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บทน า (Introduction) 
 สังคมไทยถือว่าศาสนามีความส าคัญต่อวิถีการด าเนินชีวิตของสังคม จนกลายเป็นวัฒนธรรม
ประเพณีที่มผีลต่อความรู้สึกนึกคิด ความเชื่อ ความศรัทธาของประชาชนพลเมืองของสังคม ดังนั้น ศาสนาจึงถือเป็น
เครื่องยึดเหนี่ยวทางจิตใจในการประพฤติปฏิบัติ เพ่ือให้ประชาชนพลเมืองได้ใช้หลักธรรมทางศาสนาที่ตน 
นับถือ มาเป็นเครื่องมือในการประพฤติปฏิบัติตน เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาจิตใจของตนเอง 
ครอบครัว สังคม ชุมชน และประเทศชาติ ให้มีความมั่นคงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และเกิดความ
สมานฉันท์ ดังนั้น ศาสนาทุกศาสนาจึงจ าเป็นต้องมีพิธีกรรมทางศาสนาเป็นเครื่องมือในการให้ศาสนิกชน
ของตน ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาที่มีลักษณะเป็นรูปธรรมร่วมกัน ปราชญ์ทั้งหลายจึง
ได้ให้ความส าคัญของศาสนพิธีไว้ว่า “เป็นดังเปลือกของต้นไม้ ซึ่งท าหน้าที่ห่อหุ้มแก่นของต้นไม้ คือ เนื้อแท้
อันเป็นสาระส าคัญของศาสนาไว้” ซึ่งเมื่อกล่าวให้ถูกต้องก็สามารถกล่าวได้ว่าศาสนพิธี และศาสนธรรมของ
ศาสนาทั้งสองส่วนนี้ ย่อมมีความส าคัญเสมอกัน ต้องอาศัยซึ่งกันและกัน เพราะหากไม่มีศาสนธรรมอันเป็น
แก่นแท้ของศาสนา ศาสนพิธีก็คงจะอยู่ได้ไม่นาน หรือหากมีเฉพาะศาสนธรรมอันเป็นแก่นแท้ของศาสนา  
แต่ไม่มีศาสนพิธี แก่นแท้ของศาสนาก็ย่อมอยู่ได้ไม่นานเช่นกัน1 
 สอดคล้องกับประกาศยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)2 และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติฉบับที่ 123 ได้มีนโยบายส่งเสริมการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ 
สืบสาน ศาสนพิธี ซึ่งถือเป็นพิธีกรรมทางศาสนาของแต่ละศาสนาที่มีพิธีกรรมที่แตกต่างกันไปตามความเชื่อ
ได้ยึดถือปฏิบัติพิธีกรรมในโอกาสต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการเกิด การตาย การแต่งงาน การท าบุญ และบาง
พิธีกรรมเป็นความเชื่อของท้องถิ่น ซึ่งแต่ละศาสนามีพิธีกรรมที่น าหลักธรรมค าสอนของศาสนาลงสู่การ
ปฏิบัติที่แตกต่างกันไปตามความเชื่อและศาสนิกชนของแต่ละศาสนาได้ยึดถือปฏิบัติพิธีกรรมในโอกาสต่างๆ 
ตามความเชื่อและศรัทธาดั้งเดิมของท้องถิ่นมาแต่โบราณ และบางพิธีกรรมเป็นความเชื่อของท้องถิ่นที่ไม่
ควรน าความเชื่อต่างศาสนิกหรือต่างภูมิภาคไปปะปนจนเกิดความผิดเพี้ยน 

 
 
*นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ กองกลาง ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
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Bachelor of Nursing Science, B.N.S. 



176 วารสารวิชาการสำานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
ปีที่ 3 ฉบับที่ 5  : ตุลาคม 2561 - มีนาคม 2562

135 
 

 
 ศ า ส น พิ ธี ห รื อ พิ ธี ก ร ร ม ข อ ง
พระพุทธศาสนาเป็นสิ่งที่ช่วยหล่อเลี้ยงศาสน
ธรรม อันเป็นแก่นแท้ของพระพุทธศาสนาไว้ 
ดังนั้น การกระท าศาสนพิธีหรือพิธีกรรมต่างๆ 
ในทางพระพุทธศาสนา ควรที่จะต้องมีการ
แนะน าและให้ผู้ร่วมพิธีได้ศึกษาท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับพิธีต่างๆ ให้ถ่องแท้ตามหลักการทาง
พิธีกรรมของพระพุทธศาสนา เพ่ือผู้ปฏิบัติจะได้
น าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้องตามจุดมุ่งหมายใน 
ศาสนพิธีนั้นๆ เนื่องจากศาสนพิธีจัดเป็นวัฒนธรรม
และจารีตประเพณีของชาติที่มีการสืบสานกันมา
เป็นระยะเวลาอันยาวนาน ซึ่งการปฏิบัติศาสนพิธี
จะต้องท า ให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย
สวยงาม เป็นไปในแนวทางเดียวกันเพ่ือก่อให้เกิด
ความเลื่อมใสศรัทธาในการด าเนินกิจกรรมด้าน
พิธีกรรมของศาสนพิธี ซึ่งถือเป็นสิ่งส าคัญของ
พุทธศาสนิกชน ผู้ท าหน้าที่เป็นผู้น าในการ
ปฏิบัติงานศาสนพิธีจะต้องมีความรู้ความสามารถ
และความเข้าใจอย่างถูกต้อง เนื่องจากศาสนพิธี 
เป็นการสร้างระเบียบแบบแผน แบบอย่างที่พึง
ปฏิบัติในศาสนานั้นๆ ตามหลักการความเชื่อใน
ศ า ส น า ที่ ต น นั บ ถื อ  เ มื่ อ น า ม า ใ ช้ ใ น ท า ง
พระ พุท ธศา สน าย่ อมห มา ยถึ ง  ร ะ เ บี ย บ  
แบ บ แ ผ น  แ ล ะแ บ บอย่ า ง ที่ พึ ง ป ฏิ บั ติ ใ น
พระพุทธศาสนาซ่ึงบางท่านเรียกว่า “พุทธศาสน
พิธี” เพ่ือให้การน าหลักธรรมทางศาสนาไปพัฒนา
คุณภาพคนและสังคมไทยให้บรรลุผลสัมฤทธิ์4,5 
 กลุ่ ม พิ ธี ก า ร แ ล ะกิ จ ก ร ร ม พิ เ ศ ษ 
กองกลาง ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ได้รับมอบหมายในการปฏิบัติหน้าที่ในการจัด
งานศาสนพิธี จึงน้อมน ากระแสพระราชด ารัส 
“ ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง ”  ข อ ง
พระบาทสมเ ด็จพระมหาภูมิพลอดุลย เดช
มหาราช บรมนาถบพิตร และน้อมน ากระแสพระ

ราชด ารัส “ขอให้ถือประโยชน์ส่วนตน เป็นที่สอง 
ประโยชน์ ของ เ พ่ือนมนุษย์  เป็ นกิ จที่ หนึ่ ง  
ลาภทรัพย์และเกียรติยศ จะตกแก่ท่านเอง ถ้า
ท่านทรงธรรมะแห่งอาชีพไว้ให้บริสุทธิ์”ของ
สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุยเดชวิกรม พระ
บรมราชชนก พร้อมน านโยบายรัฐบาลใน
การศึกษาและเรียนรู้  การทะนุบ ารุงศาสนา 
ศิลปะ และวัฒนธรรม มาเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานรวบรวมองค์ความรู้และจัดท าแนวทาง
บริหารจัดการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการจัดงาน 
ศาสนพิธี ตามแผนการด าเนินงานของกลุ่มพิธีการ
และกิจกรรมพิเศษ และ “ส่งเสริมคุณธรรมที่มี
ประสิทธิภาพและมุ่งผลสัมฤทธิ์” รวมทั้งเพ่ือเพ่ิม
ความรู้เร่ืองพิธีกรรม วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณีต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ในการด าเนินงาน
ต่อไป และสามารถน าความรู้ ความเข้าใจใน
เรื่องศาสนพิธีและพิธีกรรม และเผยแพร่แก่
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรเครือข่าย 
และประชาชนทั่วไป เพ่ือเป็นการร่วมกันอนุรักษ์
และสืบทอดพิธีกรรมและประเพณีท้องถิ่นอันดีงาม
ต่อไป 

วัตถุประสงค์ (Objective) 
 1) เพ่ือรวบรวมองค์ความรู้เรื่องการ
บริหารจัดการงานศาสนพิธี 
 2) เพ่ือศึกษาปัญหาอุปสรรคที่เกิดจาก
กระบวนการจัดงานศาสนพิธี 
 3) เพ่ือพัฒนารูปแบบแนวทางการ
บริหารจัดการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการจัด
งานศาสนพิธี 
 4) เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้แก่
ข้าราชการ เจ้าหน้าที่กระทรวงสาธารณสุขและ
ผู้สนใจภายนอกกระทรวงสาธารณสุข 
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ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1) เพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้ปฏิบัติงาน 
ศาสนพิธีได้รับทราบการเตรียมการ แนวทาง 
ขั้นตอน และปฏิบัติงานศาสนพิธีได้เรียบร้อย 
ถูกต้อง ตามประเพณี เป็นไปในแนวทางเดี่ยวกัน
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 2 ) iเ พ่ื อ ให้ ค ว ามรู้ ค ว าม เข้ า ใ จแก่
ข้าราชการ เจ้าหน้าที่กระทรวงสาธารณสุขและ
ผู้สนใจภายนอกกระทรวงสาธารณสุข ได้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามแบบแผนโบราณ
ประเพณ ี
 3 ) เ พ่ื อ อนุ รั ก ษ์ รั ก ษ า วั ฒ น ธ ร ร ม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี เรื่องศาสนพิธีและ
พิธีกรรมทางศาสนาไปเผยแพร่แก่หน่วยงาน
ภาคเอกชน องค์กรเครือข่าย และประชาชน
ทั่วไป เพ่ือเป็นการร่วมกัน เสริมสร้างความเข้าใจ
และสร้างความสมานฉันท์ระหว่างศาสนิกชน
สืบไป 
 4) iเ พ่ือเป็นสิ่ งชั กน าให้ ข้ าราชการ 
เจ้าหน้าที่ กระทรวงสาธารณสุข พุทธศาสนิกชน 
เว้นจากการท าชั่ว ท าความดีมีจิตใจผ่องใส  

สภาพปัญหา อุปสรรคและวิธีการแก้ไขปัญหา
จากแต่ละภารกิจ 
 จากกา รปฏิ บั ติ ง านที่ ผ่ า นมาพบ
ประเด็นปัญหาจากการด าเนินงานศาสนพิธีมีดังนี้ 
  1) ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติ  
งานศาสนพิธี  ส่วนมากไม่มีความรู้และประสบ- 
การณ์เรื่องศาสนพิธีที่ถูกต้อง ท าให้การปฏิบัติ 
ศาสนพิธีมีความรู้ความเข้าใจคลุมเครือเกิดการ
ลังเลสับสน ไม่มั่นใจแนวทางการปฏิบัติพิธีการ 
ก่อให้เกิดการผิดพลาดในที่สุด 

  2) ปัจจุบันการปฏิบัติการศาสนพิธี
ของหน่วยงานระดับกรม กอง ส านัก ยังมีรูปแบบ
ไม่ชัดเจนเป็นแนวทางเดียวกัน  

  3)iข้าราชการiและเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติ 
งานศาสนพิธี ได้รับมอบหมายในเวลาที่กระชั้น
ช ิด และมีเวลาเตร ียมงานจ ากัด iท าให้มีการ 
วางแผนบริหารจัดการเตรียมการน้อย 
  4) อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานศาสน- 
พิธีมีจ านวนน้อย และไม่ตรงกับวัตถุประสงค์ 
บางคร้ังต้องมาดัดแปลงให้เหมาะสมกับงานพิธี
เพ่ือความสะดวก  
  5)iข้าราชการiและเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติ  
งานศาสนพิธีมีจ านวนน้อย ไม่เพียงพอ บางครั้ง
เจ้าหน้าที่ท่านเดียวต้องปฏิบัติในหลายหน้าที่ใน
เวลาที่ต่อเนื่องกันแต่คนละจุด และระยะทางห่าง
กัน จ าเป็นต้องเดินเร็วๆ ท าให้ภาพที่ เห็นไม่
เหมาะสม 
  6) สถานที่ในการจัดศาสนพิธีคับ
แคบ ถ้ามีผู้มาร่วมงานศาสนพิธีเป็นจ านวนมาก 
ท าให้ที่นั่งส าหรับผู้ร่วมพิธีไม่เพียงพอ 
  7 ) iบางครั้ ง มี ง านที่ ส าคัญและ
เร่งด่วน โดยการจัดงานในวัน เวลา เดียวกัน 
จ าเป็นต้องจัดท าหนังสือแจ้งเวียนเปลี่ยนแปลง
ใหม่ในเวลาที่จ ากัด 
  8) ขาดการสร้างแรงจูงใจและสิ่ง
ตอบแทนแก่บุคคลที่ เป็นตัวแทนไปร่วมงาน 
ศาสนพิธี และบุคลากรที่ได้มีการทุ่มเทการท างาน 
 ปัญหาดังกล่าว จึงด าเนินการรวบรวม
องค์ความรู้เรื่องการบริหารจัดการงานศาสนพิธี
จากหนังสือ คู่มือ และแนวทางการปฏิบัติต่างๆ
1,4,5,6,7,8,9,10 เพ่ือพัฒนาแนวทางบริหารจัดการ 
และเพ่ิมประสิทธิผลในการจัดงานศาสนพิธี 
รวมทั้งเป็นแนวทางให้ผู้ปฏิบัติงานศาสนพิธีได้
รับทราบการเตรียมการ แนวทาง ขั้นตอน และ
ปฏิบัติงานได้เรียบร้อย ถูกต้อง เป็นไปในแนวทาง
เดี่ยวกันให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
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 ความรู้เรื่องประเภทของศาสนพิธีทาง
พระพุทธศาสนา 
   1) กุศลพิธี คือ พิธีกรรมที่เนื่องด้วย
การอบรมความดีงามทางพระพุทธศาสนาเฉพาะ 
ตัวบุคคล เช่น การแสดงตนเป็นพุทธมามกะ  
การเวียนเทียนในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
การรักษาศีลต่างๆ 

  2 ) iบุ ญ พิ ธี iคื อ iพิ ธี ท า บุ ญ เ ป็ น
ประเพณใีนครอบครัว ในสังคม เกี่ยวเนื่องกับการ
ด าเนินชีวิต เช่น พิธีท าบุญงานมงคล พิธีท าบุญ
งานอวมงคล 

  3) ทานพิธี คือ พิธีถวายทานต่างๆ 
เช่น การถวายปาฏิบุคลิกทาน การถวายสังฆทาน 
หรือ การถวายผ้ากฐิน ผ้าป่า ผ้าอาบน าฝน และ
อ่ืนๆ 
  4) ปกิณกพิธี คือ พิธีเบ็ดเตล็ดเป็น
มารยาทและวิธีปฏิบัติศาสนพิธี เช่น วิธีตั้งโต๊ะหมู่
บูชา และจัดอาสนะสงฆ์ วิธีวงด้ายสายสิญจน์  
วิธีจุดธูปเทียน วิธีแสดงความเคารพพระสงฆ์  
วิธีประเคนของพระสงฆ์ วิธีทอดผ้าบังสุกุล วิธีท า
หนังสืออาราธนาและใบปวารณา วิธีอาราธนาศีล 
อาราธนา พระปริตร อาราธนาธรรม วิธีกรวดน้ า  
 งานพระราชพิธี 
  เป็นงานที่พระมหากษัตริย์ทรงพระ
กรุณาโปรดเกล้าฯ ให้จัดขึ้นเป็นประจ าปี เช่น พระ
ราชพิธีiฉัตรมงคลiพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระราชพิธีสงกรานต์ พระราชพิธีฉัตรมงคล หรือ
งานที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้จัดขึ้นเป็นกรณี
พิเศษ เช่น พระราชพิธีอภิเษกสมรส พระราชพิธี
สมโภชเดือนและขึ้นพระอู่ 
 งานพระราชกุศล 

  เป็ นงานที่พระมหากษัตริ ย์ทรง
บ าเพ็ญพระราชกุศล ซึ่งงานพระราชกุศลบางงาน
ต่อเนื่องกับงานพระราชพิธี เช่น งานพระราชกุศล
มาฆบูชา งานพระราชกุศลวิสาขบูชา งานพระราช 

กุศล อุปสมบทนาคหลวง งานพระราชกุศล วันปิย
มหาราช งานพระราชกุศลทักษิณานุประทานพระบรม 
อัฐิ สมเด็จพระบรมราชบุพการี งานพระราชกุศลทรง
บาตร 

 งานรัฐพิธี 
  เป็นงานพิธีที่รัฐบาลหรือทางราชการ
จัดขึ้นเป็นประจ าปี โดยกราบทูลเชิญพระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเสด็จฯ ไปทรงเป็นประธาน
ประกอบพิธี เช่น รัฐพิธีที่ระลึกวันจักรี รัฐพิธี
ฉลอง วันพระราชทานรัฐธรรมนูญ ซึ่งปัจจุบัน
ทรงรับเข้าเป็นงานพระราชพิธี 
 งานราษฎร์พิธี 
  เป็นงานท าบุญตามประเพณีนิยมที่
ราษฎรจัดขึ้นเพ่ือความเป็นสิริมงคลแก่ตนเอง
และ ชุมชน หรือเป็นการท าบุญเพ่ืออุทิศผลให้แก่
ผู้ที่ล่วงลับไปแล้วในโอกาสต่างๆ ซึ่งเป็นการจัด
ตามความศรัทธาและความเชื่อที่ถือปฏิบัติสืบ
ทอดกันมาตามท้องถิ่นหรือชุมชนนั้นๆ 
 องค์ประกอบของพิธี 
  1) พิธีกรรม คือ การกระท าที่เป็น
วิธีการเพ่ือให้ได้รับผลส าเร็จและน าไปสู่ผลที่
ต้องการ อันเป็นเคร่ืองน้อมน าศรัทธาที่จะพาเข้าสู่
เป้าหมายตามวัตถุประสงค์ของผู้ที่จัดกิจกรรมนั้นๆ 
และ สามารถน้อมน าให้ผู้ศรัทธา เข้าถึงธรรมที่
สูงขึ้น 
  2) พิธีการ คือ ขั้นตอนของพิธีที่
ก าหนดไว้ตามล าดับตั้งแต่เริ่มต้นพิธีจนจบพิธี 
เพ่ือให้การจัดกิจกรรมในพิธีนั้นๆ เป็นไปด้วย
ความถูกต้อง เรียบร้อย และสวยงาม อันน ามาซึ่ง
ความศรัทธา และความเชื่อในการจัดกิจกรรม
ร่วมกัน ทั้งในส่วนผู้ที่เข้าร่วมพิธีและผู้ที่พบเห็น 
  3) พิธีกร  คือ ผู้ด าเนินรายการ
ประกอบพิธีกรรมนั้นๆ ให้เป็นไปตามขั้นตอนที่ได้
ก าหนดไว้  โดยท าหน้าที่รับผิดชอบในด้านพิธีการ 
ประสาน ควบคุม และก ากับพิธีการต่างๆ ให้เป็น  
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ไปด้วยความเรียบร้อยตามก าหนดการ ในกรณีที่
เป็นพิธีกรทางศาสนา จะเรียกว่า “ศาสนพิธีกร” 
ซึ่งหมายถึง ผู้ท าหน้าที่ควบคุมและปฏิบัติศาสน
พิธี ให้ถูกต้องตามพิธีกรรมทางศาสนา ตลอดจน 
ประสานงาน เพ่ือให้การด าเนินกิจกรรมในพิธี
นั้นๆ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 คุณสมบัติของศาสนพิธีกร       
  1) มีความรู้ ความสามารถในการ
ปฏิบัติศาสนพิธี 
  2) มีไหวพริบ ปฏิภาณ ตัดสินใจ 
และแก้ไขข้อขัดข้องได้รวดเร็วและเรียบร้อย  
  3)iมีความแม่นย าiละเอียดรอบคอบ 
ในศาสนพิธี 
  4 ) แ ต่ ง ก า ย แ ล ะ ป ฏิ บั ติ ต น ใ ห้
เหมาะสมตามกาลเทศะ มีมารยาทเรียบร้อย  
  5)iสามารถประสานงาน ควบคุม 
ก ากับพิธีการได้ด ี
 การเตรียมการของศาสนพิธี 
  เมื่ อมี ก า รปรึ กษาหารื อและมี
ข้อตกลงกันเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ในการจัดพิธีเนื่อง
ในโอกาสต่างๆ นั้น ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ท า
หน้าที่ในการเป็นผู้ด าเนินกิจกรรมจะต้องมีการ
เตรียมการ ดังนี้ 

   1) การเตรียมสถานที่ 
   2) การเตรียมอุปกรณ ์
   3) การเตรียมบุคลากร 
   4) การเตรียมก าหนดการ 
   5) การมอบหมายหน้าที่ความ

รับผิดชอบ 
 การเตรียมสถานที่ 
  กิจกรรมแรกที่ผู้ด าเนินกิจกรรมควร
ค านึงถึง คือ การเตรียมสถานที่ ควรค านึงถึง
ความเหมาะสมของสถานที่ งานที่จะจัดเป็นงาน
พิธีใด งานมงคล หรืองานอวมงคล สถานที่นั้นมี
ความเหมาะสมกับการจัดพิธีหรือไม่เพียงใด  

ซึ่งจะได้มีการวางแผนในการจัดกิจกรรมให้
เหมาะสมกับสถานที่ โดยมีหลักการพิจารณา 
ดังนี้ 

   1)iความเหมาะสมของสถาน 
ที่ในการจัดพิธี 

   2)iมีความกว้างขวางเพียงพอ 
กับการรองรับผู้ร่วมพิธี 

   3) สะอาด สะดวก ปลอดภัย 
   4) ไม่มีเสียงรบกวน 

 การเตรียมอุปกรณ์ 
  การเตรียมอุปกรณ์ เป็นสิ่งจ าเป็น 
ของพิธีต่างๆ ซึ่งผู้ท าหน้าที่ศาสนพิธีกรควรมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพิธีการหรือพิธีกรรม
ต่างๆ เช่น วัตถุประสงค์ของการจัดศาสนพิธีเป็น
งานมงคล งานอวมงคล หรือการจัดงานมงคลและ
งานอวมงคลพร้อมกัน ซึ่งแต่ละงานจะต้องใช้
อุปกรณ์ในการประกอบพิธีที่แตกต่างกัน เช่น งาน
มงคลสมรส งานวางศิลาฤกษ์ เป็นต้น 

  อุปกรณ์หลักที่ใช้ในงานศาสนพิธี 
   1) โต๊ะหมู่บูชาiพระพุทธรูปแท่น 

กราบ พรม 
   2) แจกันดอกไม้ หรือพานพุ่ม 
   3) กระถางธูป เชิงเทียน 
   4 ) ธูป iเทียน iบูชาพระ iเทียน

ชนวน 
   5) ที่กรวดน้ า 
   6 ) iส า ลี iกรร ไกร iเ ชื้ อ ชนวน

(น้ ามันเบนซินผสมกับเทียนขี้ผึ้งแท้) 
   7) iใบปวารณา และจตุปัจจัย 

ไทยธรรม 
   8 ) iเ ครื่ อ งขยาย เสี ย งพร้ อม

อุปกรณ ์
   9) เครื่องรับรองพระสงฆ์ เช่น น้ า

ร้อน น้ าเย็น อาสน์สงฆ์หรือพรมนั่ง เสื่อ หมอนพิง
กระดาษ กระโถน ผ้าเช็ดมือ 
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 การเตรียมบุคลากร 

  การเตรียมบุคลากร เป็นการแสดง
ถึงความพร้อมของผู้จัดงานพิธีต่างๆ เพ่ือความ
สะดวกในการติดต่อประสานงาน เป็นการแบ่ง
หน้าที่รับผิดชอบในแต่ละส่วนของผู้ปฏิบัติงาน 
สามารถตรวจสอบได้ว่านิมนต์พระสงฆ์หรือยัง 
นิมนต์จ านวนเท่าใด ใครเป็นประธาน ใครรับ
ภารกิจส่วนใด ใครเป็นพิธีกร ใครท าหน้าที่ศาสน
พิธีกร เป็นต้น สามารถตรวจสอบจุดบกพร่องของ
งานได้ด้วย 

  พระสงฆ์ การนิมนต์พระสงฆ์ควร
เขียนเป็นหนังสือ หรือภาษาทางราชการ เรียกว่า 
“การวางฎีกานิมนต์พระสงฆ์” เพ่ือถวายพระสงฆ์
ไว้เป็นหลักฐาน ซึ่งประกอบด้วยข้อความส าคัญ 
เพ่ือให้พระสงฆ์ทราบว่า นิมนต์งานพิธีใด วัน 
เวลา และสถานที่ในการประกอบพิธี อยู่ที่ไหนควร
แจ้งให้ชัดเจน ส าหรับจ านวนพระสงฆ์ในแต่ละพิธี 
ไม่ได้ก าหนดจ านวนมากไว้เท่าใดแต่มีก าหนด
จ านวนข้างน้อยไว้ คือ ไม่ต่ ากว่าi5iรูปi7iรูปi9รูป 
และ 10 รูป เพ่ือจะได้ครบองค์คณะสงฆ์ ส่วนงาน
พระราชพิธี หรือพิธีของทางราชการนิยมนิมนต์
พระสงฆ์ 10 รูป ทั้งงานมงคล และงานอวมงคล 
แต่ถ้าหากเป็นพิธีบ าเพ็ญกุศลสวดพระอภิธรรมศพ
ประจ าคืนนั้น นิมนต์พระสงฆ์สวดพระอภิธรรม 
จ านวน 4 รูป 
 การเตรียมก าหนดการ 
  ก าหนดการ คือ เอกสารที่จัดท าขึ้น
เพ่ือบอกลักษณะของงาน เป็นต้นว่า งานอะไร 
ใครเป็นประธาน สถานที่ วัน เวลาในการจัดงาน 
ล าดับขั้นตอนของงาน การแต่งกาย เพ่ือให้ผู้ที่
ร่วมในพิธีๆ มีความเข้าใจตรงกันและทราบ
ขั้นตอนของพิธี 

  
 

 การมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบ 
  ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ศ า ส น พิ ธี ใ ห้
เรียบร้อย ถูกต้อง เป็นไปในแนวทางเดี่ยวกันให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์ จ าเป็นต้องมีการหมาย
หน้าที่ความรับผิดชอบ 

แนวทางการพัฒนาเพื่อความย่ังยืน 
 แนวทางบ ริหารจั ดการ  เ พ่ือ เ พ่ิม
ประสิทธิผลในการจัดงานศาสนพิธี มีความส าคัญ
และจ าเป็น เนื่องจากต้องเกี่ยวข้องกับสถาบัน
ศาสนาและพระมหากษัตริย์ จึงสมควรพัฒนา 
เพ่ือความยั่งยืน ดังนี้ 
 1)  จั ดท าแนวทางบริ หารจั ดการ  
เ พ่ือเ พ่ิมประสิทธิผลในการจัดงานศาสนพิธี  
เ พ่ื อเผยแพร่ ประชาสั มพันธ์ ให้ ข้ าราชการ 
เจ้าหน้าที่กระทรวงสาธารณสุข และผู้สนใจ ทั้งใน
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ทั่วประเทศ และผู้ที่
สนใจได้ถือปฏิบัติอย่างถูกต้อง เหมาะสม และสม
พระเกียรติ 
 2) iจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ให้แก่ ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ ผู้สนใจ เรื่องศาสน
พิธี สม่ าเสมอ เพ่ือพัฒนาผู้ปฏิบัติงานให้มีความ
พร้อมและเพ่ิมพูนประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน
ได้รวดเร็วถูกต้อง และสมพระเกียรติ 
 3) จัดท าแผนพัฒนา เพ่ือเสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจแก่บุคลากร เรื่อง แนวทางบริหาร
จัดการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการจัดงานศาสน
พิธี 
 4 )  ให้ค าปรึ กษา iเสนอแนะ iแก้ ไข 
ปัญหา และร่วมด าเนินการ ให้กับหน่วยงานที่
ขอรั บการสนับสนุนพร้ อมสร้ า ง เครื อข่ าย
ผู้ปฏิบัติงานที่เข้มแข็ง เพ่ือได้รับความร่วมมือ 
 5) ไปศึกษาดูงานกับหน่วยงานภายนอก
เพ่ือเป็นข้อมูลน ามาพัฒนาและแก้ไขการปฏิบัติงาน 
ศาสนพิธี 
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 6) ปลูกจิตส านึก สร้างขวัญและก าลังใจ
ให้แก่ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานศาสนพิธี 
เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่ที่ต่อเนื่อง 
 
สรุปผล (Conclusion) 
 สังคมไทยถือว่าศาสนามีความส าคัญต่อ
วิถี การด าเนินชี วิ ตของสั งคม จนกลายเป็น
วัฒนธรรมประเพณีที่มีผลต่อความรู้สึกนึกคิด  
ความเชื่อ ความศรัทธาของประชาชนพลเมืองของ
สังคม ดังนั้น ศาสนาจึงถือเป็นเครื่องยึดเหนี่ยว  
ทางจิตใจในการประพฤติปฏิบัติ เพ่ือให้ประชาชน
พลเมืองได้ใช้หลักธรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ  
มาเป็นเครื่องมือในการประพฤติปฏิบัติตน เพ่ือให้
เกิดประโยชน์ในการพัฒนาจิตใจของตนเอง 
ครอบครัว สังคม ชุมชน และประเทศชาติ ให้มี
ความมั่ นคงและอยู่ ร่ วมกันอย่ างมีความสุ ข  
และเกิดความสมานฉันท์ ซึ่ งกลุ่มพิธีการและ
กิจกรรมพิเศษiกองกลางiส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้รับมอบหมายในการปฏิบัติหน้าที่
ในการจัดงานศาสนพิธี จึงเห็นสมควรจัดท า
แนวทางบริหารจัดการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลใน
การจัดงานศาสนพิธี เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ให้ข้าราชการ เจ้าหน้าที่กระทรวงสาธารณสุข และ
ผู้สนใจ ทั้ งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคทั่ ว
ประเทศ และผู้ที่สนใจได้ถือปฏิบัติอย่างถูกต้อง 
เหมาะสม และสมพระเกียรติ โดยการด าเนินงาน
ชองกลุ่มพิธีการและกิจกรรมพิเศษ กองกลาง 
ส า นั ก ง าน ป ลั ด ก ร ะท ร ว ง ส า ธ า ร ณ สุ ข ไ ด้  
น้อมน ากระแสพระราชด ารัส “ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” ของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอ
ดุลยเดช บรมนาถบพิตร และน้อมน ากระแสพระ
ราชด ารัส “ขอให้ถือประโยชน์ส่วนตน เป็นที่สอง 
ประโยชน์ของเพ่ือนมนุษย์ เป็นกิจที่หนึ่ง ลาภ
ทรัพย์ และเกียรติยศ จะตกแก่ท่านเอง ถ้าท่าน
ทรงธรรมะแห่งอาชีพไว้ให้บริสุทธิ์”ของสมเด็จพระ

มหิตลาธิเบศร อดุยเดชวิกรม พระบรมราชชนก 
พร้อมน านโยบายรัฐบาลในการศึกษาและเรียนรู้ 
การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม  
มาเป็นแนวทางจัดท าแผนการด าเนินงานของ
กลุ่มพิธีการและกิจกรรมพิเศษ เพ่ือ “ส่งเสริม
คุณธรรมที่มีประสิทธิภาพและมุ่งผลสัมฤทธิ์” 
และเ พ่ือประโยชน์ ในการด า เนินงานต่อไป  
โดยสภาพปัญหา อุปสรรคและวิธีการแก้ไขปัญหา
จากแต่ละภารกิจ พบปัญหาดังนี้ 1) ข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่ ที่ปฏิบัติงานศาสนพิธี  ส่วนมากขาด
ความรู้และประสบการณ์ที่ถูกต้อง 2) การปฏิบัติ 
การศาสนพิธีของหน่วยงานระดับกรม กอง ส านัก 
ยังมีรูปแบบไม่ชัดเจนเป็นแนวทางเดียวกัน  
3) ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ ที่ปฏิบัติงานได้รับ
มอบหมายในเวลาที่กระชั้นชิด และมีเวลาเตรียม
งานจ ากัด 4) อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานศาสนพิธี
มีจ านวนน้อย และไม่ตรงกับวัตถุประสงค์  
5) ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ ที่ปฏิบัติงานศาสน
พิธีมีจ านวนน้อย ไม่เพียงพอ 6) สถานที่ในการ
จัดศาสนพิธีคับแคบ 7) มีงานที่ส าคัญและเร่งด่วน
ในวัน เวลา เดียวกัน 8) ขาดการสร้างแรงจูงใจ
และสิ่งตอบแทนแก่บุคคลากร โดยมีแนวทางการ
พัฒนาเพ่ือความยั่งยืน ดังนี้ 1) จัดท าแนวทาง
บริหารจัดการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิ-ผลในการจัด
งานศาสนพิธีi2)iจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เรื่อง งานศาสนาพิธีให้แก่บุคลากรอย่างสม่ าเสมอ 
3) จัดท าแผนพัฒนา เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ให้แก่
บุคลากร 4) ให้ค าปรึกษา เสนอแนะ แก้ไขปัญหา 
และร่วมด าเนินการ ให้กับหน่วยงานที่ขอรับการ
สนับสนุนพร้อมสร้างเครือข่ายผู้ปฏิบัติงานที่
เข้มแข็ง 5) ศึกษาดูงานกับหน่วยงานภายนอก  
6) สร้างจิตส านึก สร้างขวัญและก าลังใจให้แก่
บุคลากร 
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ข้อเสนอแนะ (Suggestion) 
 1) เห็นสมควรจัดท าแนวทางบริหาร
จัดการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการจัดงานศาสน
พิธี เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่กระทรวงสาธารณสุข และผู้สนใจ ทั้งใน
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคทั่วประเทศ และผู้ที่
สนใจได้ถือปฏิบัติอย่างถูกต้อง เหมาะสม และสม
พระเกียรติ 
 2) สมควรให้มีการจัดการอบรมให้แก่
ข้าราชการ เจ้าหน้าที่  ผู้สนใจ เรื่องศาสนพิธี 
เพ่ือให้ทราบถึงขั้นตอน แนวทางปฏิบัติที่ถูกต้อง 
เหมาะสม และสมพระเกียรติ 

กิตติกรรมประกาศ 
 ผลงานการศึกษาฉบับนี้ส าเร็จได้ด้วย
ความเอ้ือเฟ้ือข้อมูลที่เป็นประโยชน์ และความ
ร่วมมือต่างๆ ของหลายท่านซึ่งให้การสนับสนุน 
ผู้จัดท าขอขอบพระคุณนายชวลิต ศิริภิรมย์  
ที่ปรึกษากรมการศาสนา นายโอสธี ราษฎร์เรือง 
นั ก วิ ช า ก า ร ศ า ส น า ช า น า ญ ก า ร พิ เ ศ ษ  
นายสมควร บุญมี นักวิชาการศาสนาช านาญการ 
นายสัญญา เจริญพร นักจัดการงานในพระองค์
ช านาญการ กองพระราชพิธี ส านักพระราชวัง 
นางอรชุดา  บู รณปรีชา  อดีตผู้ อ านวยการ
ก อ ง ก ล า ง  น า ง วิ ไ ล ลั ก ษ ณ์  เ ลิ ศ ส ม บู ร ณ์  
อดีตหัวหน้าส านักงานรัฐมนตรี และนางสุทธิมา 
หุ่นดี  ผู้อ านวยการกองกลาง และนางสิริพร  
สมชื่อ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ
พิเศษ ที่ให้ค าแนะน า เสนอแนะ ข้อมูล ความ
คิดเห็นที่เป็นประโยชน์ ปรับปรุงเนื้อหาและให้
ข้อมูลที่ครบถ้วน ท าให้การศึกษาครั้งนี้ ส าเร็จ
ลุล่วงได้ด้วยดี  สุดท้ายนี้  คุณค่าอันพึงมีจาก
ผลงานฉบับนี้ขอมอบเป็นเครื่องบูชาพระคุณ บิดา 
มารดา และคณาจารย์ผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชา
ความรู้ทุกท่าน  
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