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บทคดัย่อ  การศึกษาน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาพฤติกรรมไม่ปลอดภัยและการเกิดอุบัติเหตุในกระบวนการจัดการขยะ

ของคนงานในร้านรับซ้ือของเก่า และความสมัพันธข์องปัจจัยคุกคามด้านสขุภาพกบัพฤตกิรรมไม่ปลอดภยัในกระบวน- 

การจัดการขยะของคนงานในร้านรับซ้ือของเก่าในพ้ืนที่เขตบางเขน ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง คือ คนงานในร้านรับ

ซ้ือของเก่าในพ้ืนทีเ่ขตบางเขน จ�านวน 124 ราย โดยท�าการศกึษาแบบตดัขวาง  เกบ็รวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม 

ทดสอบความน่าเช่ือถอื พบว่า ค่าสมัประสทิธิ์อลัฟาของครอนบาคเทา่กบั 0.81 และใช้เคร่ืองมือทางสขุศาสตร์

อตุสาหกรรมตรวจวัดระดบั แสง เสยีง ฝุ่ นขนาดเลก็ แบคทเีรีย และเช้ือราโดยรวมในอากาศ วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป

ของประชากร โดยใช้สถติเิชิงพรรณนา และสถติเิชิงอนุมานเพ่ืออธบิายความสมัพันธข์องตวัแปรอสิระและตวัแปร

ตาม ได้แก่ chi-square, วิเคราะห์ตวัแปรเดี่ยว (univariate analysis) โดยใช้ Odds ratio 95% confidence interval 

of odds ratio และ logistic regression analysis ผลการศกึษาพบว่า คนงานในร้านรับซ้ือของเก่าส่วนใหญ่เป็นเพศชาย 

มอีายุเฉล่ีย 31.23 ปี การศกึษาระดบัประถมศกึษา สถานภาพโสด ไม่มบุีตร ไม่มสีมาชิกในครอบครัวอยู่ในความ

ดูแล ประสบการณท์�างานเฉล่ีย 1.78 ปี ท�างานหกวันต่อสปัดาห์ ท�างานแปดช่ัวโมงต่อวัน รายได้เฉล่ียวันละ 356.25 

บาท ไม่มีอาชีพเสริม ไม่มีโรคประจ�าตัว รับรู้ เกี่ยวกบัการป้องกนัอนัตรายในกระบวนการท�างานอยู่ในระดับสงู มี

ความรู้ เกี่ยวกับการป้องกันอันตรายในกระบวนการท�างานอยู่ในระดับสงู มีเจตคติเกี่ยวกับการป้องกันอันตรายใน

กระบวนการท�างานระดบัปานกลาง มรีะดบัแรงจูงใจเกี่ยวกบัการป้องกนัอนัตรายในกระบวนการท�างานระดบัปานกลาง 

และมพีฤตกิรรมการจัดการขยะในระดบัไม่ปลอดภัย และในรอบ 1 ปี ที่ผ่านมา คนงานเคยเกดิอบุตัเิหตจุากการ

ท�างาน ผลจากการตรวจวัดระดบั เสยีง ฝุ่ นขนาดเลก็ และเช้ือราโดยรวมในอากาศ พบว่า อยู่ในเกณฑม์าตรฐาน และ

จากการตรวจวัดระดบัความเข้มของแสงสว่าง พบว่า ร้านรับซ้ือของเก่า จ�านวน 3 ร้าน มรีะดบัความเข้มของแสงสว่าง

ต�่ากว่าเกณฑม์าตรฐาน ปัจจัยที่มคีวามสมัพันธก์บัพฤตกิรรมไม่ปลอดภัย พบว่า ระดบัการศกึษา และประสบการณ์

ในการท�างาน มคีวามสมัพันธก์บัพฤตกิรรมไม่ปลอดภยั และปัจจัยทีม่คีวามสมัพันธก์บัการเกดิอบุตัเิหตจุากการท�างาน 

คือ บริเวณที่ปฏบิตังิานพ้ืนล่ืน มนี�า้ขงั ดงัน้ัน การจะลดพฤตกิรรมไม่ปลอดภัยของคนงานในร้านรับซ้ือของเก่าควร

เสริมสร้างการรับรู้ ด้านความปลอดภยัในการท�างาน สร้างแรงจูงใจในการท�างานอย่างปลอดภยั และควรมกีารทบทวน 

ความรู้ ด้านความปลอดภัยในการท�างานแก่คนงานอย่างน้อย ปีละ 1 คร้ัง
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บทน�า
ในปี 2557 ร้านรับซ้ือของเก่าในพ้ืนที่ ซอยลาด-

ปลาเค้า 72 เขตบางเขน กรงุเทพมหานคร เกดิอบุตัเิหตุ

ระเบดิ และเกดิเพลิงไหม้ ท�าให้มผู้ีเสยีชีวิต จ�านวน 7 ราย 

และบาดเจบ็ จ�านวน 19 ราย เน่ืองจากคนงาน น�าระเบดิ

เก่าชนิดอดัอากาศขนาด 500 ปอนด ์มาแยกช้ินส่วนโดย

ใช้แกส๊ตดัเหลก็ ประกายไฟจากการตดัเหลก็เป็นเหตใุห้

เกดิการระเบดิ ซ่ึงในการด�าเนินกจิการร้านรับซ้ือของเก่า

เหล่าน้ี ต้องมีการสะสมวัตถุ สิ่งของที่ช�ารุดใช้แล้วไว้

ภายในร้าน เพ่ือรวบรวมรอการจ�าหน่าย รวมทั้งมีการรับ

ซ้ือวัสดุที่ยังใช้ประโยชน์ได้ และคนงานต้องมกีารน�าเศษ

เหลก็ อลูมิเนียม วัสดุของเก่ามาแยกเอาช้ินส่วนโลหะ

ต่างๆ ออกมา จึงท�าให้มคีวามเสี่ยงต่อการเกดิอบุตัเิหต ุ

และปัญหาทางด้านสขุภาพมากกว่าคนทัว่ไป(1) ความเสี่ยง

ต่างๆ จากการท�างานเกบ็ขยะที่พบมักมีสาเหตุมาจาก

ปัจจัยต่างๆ เช่น ปัญหาเคร่ืองมือที่ยังไม่เหมาะสมกับ

ลักษณะงาน ลักษณะงานมีปริมาณมาก ปริมาณขยะ

มูลฝอยมาก ปัญหาภาระงานมาก ท�าให้เกดิปัญหาสขุภาพ

เกี่ยวกบัอาการปวดเมื่อยตามกล้ามเน้ือ ซ่ึงเป็นปัญหาที่

พบมาก(2) หากผู้ประกอบการขาดความรู้ความเข้าใจใน

การจัดการขยะให้เหมาะสม อาจก่อให้เกดิผลกระทบต่อ

สิง่แวดล้อม สขุภาพอนามยัของผู้ปฏบิตังิาน อบุตัเิหตจุาก

ของมคีม การตกหล่นในระหว่างการขนย้ายสารเคม ีและ

วัตถุอนัตราย เป็นต้น และมคีวามเสี่ยงจากขั้นตอนในการ

ท�างาน ได้แก่ การช่ังน�า้หนักของเก่า การคัดแยกของเก่า

ออกเป็นประเภทต่างๆ และการแปรรปูของเก่า (บด แยก

ช้ินส่วน อัด) การศึกษาของบุญญิสา แสงจันทร์ และ

กาญจนา นาถะพินธุ(3) พบว่า ร้านของเก่าแต่ละแห่งม ี  

ขั้นตอนการท�างานที่คล้ายคลึงกนัเร่ิมจากการช่ังน�า้หนัก 

การจดบนัทกึ การคัดแยก การแปรรปูของเก่า และการ

บรรจุภาชนะ ซ่ึงคนงานแต่ละคนสามารถท�าได้หลาย

หน้าที่ มีโอกาสเกิดอุบัติเหตุ และสมัผัสสิ่งคุกคามทาง

กายภาพ ได้แก่ การท�างานในบริเวณที่มแีสงแดดจ้าหรือ

กลางแดด เสยีงดงัจากเคร่ืองมือตดัขยะ ฝุ่ นละอองที่เกดิ

จากกระบวนการคัดแยกขยะ สัมผัสสิ่งคุกคามทางเคม ี

และสิง่คุกคามทางชีวภาพ อกีทั้งการท�างานที่มทีา่ทางการ

ท�างานที่ไม่เหมาะสม งานเคล่ือนย้ายวัตถุด้วยมือ งานที่

เคล่ือนไหวอวัยวะซ�า้ๆ งานที่ต้องน่ังหรือยืนเป็นเวลานาน 

งานที่ต้องออกแรงมากหรือยกของหนักเกนิก�าลัง จะมผีล

ท�าให้เกดิอาการผดิปกตทิางระบบโครงร่าง และกล้ามเน้ือ 

ซ่ึงความเจ็บป่วยหรือการบาดเจ็บจากการท�างานน้ัน

สาเหตุส่วนหน่ึงมาจากสิ่งคุกคามต่อสขุภาพที่คนงานได้

รับสมัผัสในขณะปฏบิัติงาน ผลการศึกษาของศิริพรรณ 

ศิรสุกล(4) พบว่าปัญหาสุขภาพของคนงานเกบ็ขยะ มี

อาการปวดเมื่อยกล้ามเน้ือมากที่สุด และโดยส่วนใหญ่

แล้วนายจ้างหรือผู้ประกอบการในสถานประกอบการ

ขนาดเล็กอาจไม่ได้ตระหนักถึงอันตรายอันจะมีผลต่อ

สุขภาพอนามัยของผู้ปฏิบัติงาน และคนงานเองอาจไม่

เหน็ความส�าคัญในการที่จะป้องกนัตนเองจากอนัตรายที่

อาจเกดิขึ้น ผู้วิจัยจึงสนใจศกึษาพฤตกิรรม ไม่ปลอดภัย

และการเกดิอุบัติเหตุในกระบวนการจัดการขยะของคน

งานในร้านรับซ้ือของเก่าและความสัมพันธ์ของปัจจัย

คุกคามด้านสุขภาพกับพฤติกรรมไม่ปลอดภัยใน

กระบวนการจัดการขยะของคนงานในร้านรับซ้ือของเก่า 

เพ่ือเป็นข้อมูลในการก�าหนดมาตรการป้องกัน และลด

ความเสี่ยงการเกดิอบุตัเิหตจุากการท�างานต่อไป

วิธีการศึกษา
การศกึษาคร้ังน้ี เป็นการศกึษาแบบตดัขวาง ประชากร

และกลุ่มตวัอย่าง คือ คนงานในร้านรับซ้ือของเก่าจ�านวน 

25 แห่ง ในพ้ืนที่เขตบางเขน กรงุเทพมหานคร มคีนงาน

จ�านวนทั้งหมด รวม 124 คน จากการสอบถามจ�านวน

ของคนงานในแต่ละแห่ง เคร่ืองมอืที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 

แบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้ นจากการทบทวนแนวคิด 

ทฤษฎ ีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง น�ามาสร้างแบบสอบถาม 

โดยก�าหนดให้สอดคล้องกับตัวแปรแต่ละตัวในกรอบ

แนวคิดที่ใช้ในการศกึษา แบบสอบถามแบ่งเป็น 3 ส่วน 

คือ 

ส่วนที่ 1 สอบถามเกี่ยวกบัข้อมูลส่วนบุคคล ได้แก่ 

เพศ อายุ ระดบัการศกึษา สถานภาพสมรส สถานภาพ
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การมี บุตร สมาชิกครอบครัวที่ อ ยู่ ในความดูแล 

ประสบการณก์ารท�างาน (ปี) อาชีพเสริม โรคประจ�าตวั 

ช่ัวโมงการท�างาน รายได้เฉล่ีย 

ส่วนที่ 2 สอบถามเกี่ยวกบัการรับรู้  ความรู้  เจตคต ิ

และแรงจูงใจเกี่ยวกบัการป้องกนัอนัตรายในกระบวนการ

ท�างาน 

ส่วนที่ 3 สอบถามเกี่ยวกบัพฤตกิรรม และอบุตัเิหตุ

จากการท�างาน จากน้ันมกีารตรวจวัดปัจจัยคุกคามสขุภาพ

ในสิ่ ง แ วด ล้อม โดยใ ช้ เค ร่ื อ งมื อทา งสุ ขศ าสต ร์

อุตสาหกรรม วัดปริมาณระดับความเข้มของแสงโดยใช้

เคร่ืองวัดระดบัความเข้มของแสงสว่าง digital light me-

ter LX-70 ผลการตรวจวัดสภาวะการท�างานเกี่ยวกบัแสง

สว่างแบบใช้สายตามองเฉพาะจุด (spot measurement) 

การวัดระดับเสยีงโดยใช้เคร่ืองมือวัดเสยีง sound level 

meter ตรวจวัดในบริเวณที่ท�างาน การตรวจวัดปริมาณฝุ่ น

ขนาดเลก็โดยใช้เคร่ืองวัดฝุ่ นละอองในบรรยากาศแบบ

อ่านค่าโดยตรงดูดอากาศด้วยป๊ัมดูดอากาศที่ติดตั้งอยู่

ภายในเคร่ือง เกบ็ตัวอย่างเฉล่ีย 5 นาท ี ภายในพ้ืนที่

ปฏบิัติงานแบบปิด หลังเกบ็ตัวอย่างถ่ายข้อมูลที่ได้จาก

เคร่ืองลงคอมพิวเตอร์เพ่ือค�านวณต่อไป และการวัด

ปริมาณแบคทเีรียโดยรวมในอากาศ และเช้ือราโดยรวม

ในอากาศ ด้วยเคร่ือง Bio sampler โดยจุดเกบ็ตวัอย่าง

อยู่สงูจากพ้ืน 1 เมตร ห่างจากผนัง 1 เมตร ในบริเวณที่

ปฏบิัติงานใช้ระยะเวลาในการเกบ็ตัวอย่างเช้ือระยะเวลา 

1 ช่ัวโมง จากน้ันบ่มที่อณุหภมู ิ36±1 องศาเซลเซียสเป็น

ระยะเวลา 48 ช่ัวโมง และส�าหรับเช้ือราบ่มที่อณุหภมูห้ิอง

เป็นระยะเวลา 3-5 วัน จากน้ันจึงท�าการตรวจนับจ�านวน

โคโลนี

ตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ โดยผู้เช่ียวชาญ 

จ�านวน 3 ทา่น จากน้ันน�ามาปรับปรงุแก้ไข และทดสอบ

ความน่าเช่ือถือของแบบสอบถาม (reliability) โดย

ทดสอบกับ คนงานในร้านรับซ้ือของเก่า ในพ้ืนที่เขต

สายไหม จ�านวน 30 ชุด จากน้ันน�าข้อมูลที่ได้มาหาค่า

สมัประสทิธิ์อลัฟาของครอนบาค โดยมีค่าตั้งแต่ 0.75  

ขึ้ นไป จึงจะยอมรับและเช่ือถือได้ ได้ความน่าเช่ือถือ 

เท่ากบั 0.81 เกบ็รวบรวมข้อมูลโดยมีการช้ีแจงทมีงาน

ก่อนลงพ้ืนที่สอบถามข้อมูลจากคนงานในร้านรับซ้ือ    

ของเก่า 

วิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติเชิงพรรณนาในการวิเคราะห์

ข้อมูล ได้แก่ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และสถติอินุมาน ได้แก่ Chi-square วิเคราะห์

ตวัแปรเดี่ยว (univariate analysis) โดยใช้ Odds ratio 

(OR) 95% confidence interval of odds ratio และ 

logistic regression analysis

จริยธรรมการวิจยั

การวิจัยคร้ังน้ีผ่านการพิจารณา และได้รับอนุมตัจิาก

คณะอนุกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน มหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร์ ชุดที่ 3 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ รหัส

โครงการวิจัยที่ 083/2561 ลงวันที่ 25 กนัยายน 2561-

2564

ผลการศึกษา
จากการศึกษาพบว่า คุณลักษณะของคนงานในร้าน

รับซ้ือของเก่า พ้ืนที่ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร          

ส่วนใหญ่เป็น เพศชาย ร้อยละ 83.9 อายุระหว่าง 20 - 40 

ปี ร้อยละ 88.7 การศึกษาระดับประถมศึกษา ร้อยละ 

58.9 สถานภาพโสด ร้อยละ 51.6 ไม่มบุีตร ร้อยละ 59.7 

ไม่มสีมาชิกครอบครัวที่อยู่ในความดูแล ร้อยละ 39.5 มี

ประสบการณท์�างาน 1-5 ปี ร้อยละ 67.7 ท�างาน 6 วัน

ต่อสปัดาห์ ร้อยละ 77.4 ท�างาน 8 ช่ัวโมงต่อวัน ร้อยละ 

96.8 รายได้เฉล่ียต่อวัน 301 - 400 บาท ร้อยละ 74.2 

ไม่มอีาชีพเสริม ร้อยละ 96.0 ไม่มโีรคประจ�าตวั ร้อยละ 

92.7 ส่วนใหญ่มหีน้าทีใ่นร้านรับซ้ือของเก่าในการคัดแยก

ขยะออกเป็นประเภทต่างๆ และช่ังน�า้หนักของเก่า ร้อย-

ละ 27.3 ท่าทางท�างานต้องก้มตัวบ่อยๆ ร้อยละ 24.7 

ส่วนใหญ่นายจ้างเป็นผู้สนับสนุนอปุกรณป้์องกนัอนัตราย

ส่วนบุคคล ร้อยละ 48.7 โดยในรอบ 1 ปีที่ผ่านมาไม่เคย

รับการอบรมความรู้ เร่ืองความปลอดภัยในการท�างาน 

ร้อยละ 75.8 ร้านรับซ้ือของเก่าส่วนใหญ่มอีปุกรณ ์หรือ

สิ่งอ�านวยความสะดวกเพ่ือความปลอดภัยในการท�างาน 



พฤติกรรมไม่ปลอดภยั และการเกิดอุบติัเหตุในกระบวนการจดัการขยะของคนงานในรา้นรบัซ้ือของเก่าเขตบางเขน 

วารสารวชิาการสาธารณสขุ 2565 ปีที ่31 ฉบบัที ่3 419

รถเขน็/รถยก ร้อยละ 27.9 อปุกรณป้์องกนัอนัตรายส่วน

บุคคล ถุงมอืป้องกนัอนัตราย ร้อยละ 27.6 จากผลการ

ศึกษา พบว่า คนงานในร้านรับซ้ือของเก่ามีความรู้ เกี่ยว

กบัการป้องกนัอนัตรายในกระบวนการท�างานในระดบัสงู 

ร้อยละ 50.0 คะแนนเฉล่ีย 11.3 มเีจตคตเิกี่ยวกบัการ

ป้องกันอันตรายในกระบวนการท�างานระดับปานกลาง 

ร้อยละ 85.5 คะแนนเฉล่ีย 29.20 มแีรงจูงใจเกี่ยวกบั

การป้องกันอันตรายในกระบวนการท�างานระดับปาน-

กลาง ร้อยละ 58.9 คะแนนเฉล่ีย 33.0 ดงัตารางที่ 1

คนงานในร้านรับซ้ือของเก่าส่วนใหญ่มพีฤตกิรรมการ

ท�างานจัดการขยะในระดบัไม่ปลอดภัย ร้อยละ 91.1 มี

พฤตกิรรมระดบัด ีร้อยละ 4.8 และพฤตกิรรมระดบัปาน-

กลาง ร้อยละ 4.0 คะแนนเฉล่ีย 7.9 ดงัตารางที่ 2 

คนงานส่วนใหญ่เคยเกดิอุบัติเหตุจากการท�างานใน

รอบ 1 ปี ที่ผ่านมา ร้อยละ 86.3 อบุตัเิหตสุ่วนใหญ่เกดิ

จากของมคีมบาด ร้อยละ 69.9 อวัยวะทีบ่าดเจบ็ส่วนใหญ่

คือ มอื ร้อยละ 50.3 ระดบัความรนุแรงบาดเจบ็เลก็น้อย 

ไม่ต้องหยุดงาน ร้อยละ 97.1 รักษาโดยการซ้ืออปุกรณ์

มาท�าแผลเอง ร้อยละ 91.3 และเช่ือว่าอบุตัเิหตเุกดิจาก

การใช้ของมคีมบ่อยๆ ร้อยละ 33.5 ดงัตารางที่ 3

เมื่ อควบคุมอิทธิพลของปัจจัยมีผลต่อการเกิด

พฤติกรรมไม่ปลอดภัย พบว่า ระดับการศึกษา 

ประสบการณใ์นการท�างาน มผีลต่อการเกดิพฤตกิรรมไม่

ปลอดภัยในการท�างาน อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิต ิ

(p<0.05) ดงัตารางที่ 4 

ตารางที ่1 ความรู ้เจตคติ และแรงจูงใจ เกีย่วกบัการป้องกนัอนัตรายในกระบวนการท�างาน (n=124)

                                    ปัจจัยส่วนบุคคล                                                                         จ�านวน      ร้อยละ

ความรู้ เกี่ยวกบัการป้องกนัอนัตรายในกระบวนการท�างาน (Mean=11.3, SD=2.5)

ระดบัสงู คะแนนร้อยละ 80 ขึ้นไป (12 - 15 คะแนน) 62 50.0

ระดบัปานกลาง  คะแนนร้อยละ 61 – 79 (9 - 11 คะแนน) 42 33.9

ระดบัต�่า คะแนนต�่ากว่าร้อยละ 60 (0 – 8 คะแนน) 20 16.1

เจตคตเิกี่ยวกบัการป้องกนัอนัตรายในกระบวนการท�างาน (Mean=29.2, SD=3.3)

ระดบัสงู คะแนนร้อยละ 80 ขึ้นไป (33 – 40 คะแนน) 10 8.1

ระดบัปานกลาง  คะแนนร้อยละ 61 – 79 (25 - 32 คะแนน) 106 85.5

ระดบัต�่า คะแนนต�่ากว่าร้อยละ 60 (0 – 24 คะแนน) 8 6.5

แรงจูงใจเกี่ยวกบัการป้องกนัอนัตรายในกระบวนการท�างาน (Mean=33.0, SD=3.6)

ระดบัสงู คะแนนร้อยละ 80 ขึ้นไป (43 – 52 คะแนน) 2 1.6

ระดบัปานกลาง  คะแนนร้อยละ 61 – 79 (33 – 42 คะแนน) 73 58.9

ระดบัต�่า  คะแนนต�่ากว่าร้อยละ 60 (0 – 32 คะแนน) 49 39.5

ตารางที ่2 พฤติกรรมของคนงานในรา้นรบัซ้ือของเก่า (n=124) 

                               พฤตกิรรมในกระบวนการท�างาน                                                    จ�านวน        ร้อยละ

พฤตกิรรมในกระบวนการท�างาน (Mean=7.9, SD=5.4)

พฤตกิรรมระดบัด ีคะแนนร้อยละ 80 ขึ้นไป (22 - 27 คะแนน) 6 4.8

พฤตกิรรมระดบัปานกลาง คะแนนร้อยละ 61 – 79 (17 - 21 คะแนน) 5 4.0

พฤตกิรรมระดบัไม่ปลอดภัย คะแนนต�่ากว่าร้อยละ 60 (0 – 16 คะแนน) 113 91.1
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ตารางที ่3 การเกิดอุบติัเหตุจากกระบวนการท�างาน         

  กจิกรรม                                  จ�านวนคนที่เคยเกดิอบุตัเิหต ุ   จ�านวนคร้ังที่เกดิอบุตัเิหต ุ      ร้อยละ

การเกดิอบุตัเิหตจุากการท�างานในรอบ1 ปี ที่ผ่านมา

 เคย 107  86.3

 - ของมีคมบาด  102 

 - หกล้ม  12 

 - พลัดตกจากที่สงู  6 

 - สิ่งของหล่นทบั  26 

 ไม่เคย 17  13.7

อวัยวะที่บาดเจบ็ มอื  84 50.3

 ศรีษะ  6 3.6

 แขน  26 15.6

 ขา  43 25.7

 อื่นๆ  8 4.8

ระดบัความรนุแรงของอบุตัเิหต ุ

 เลก็น้อย ไม่ต้องหยุดงาน  101 97.1

 ต้องหยุดงาน 1- 3 วัน  3 2.9

 ต้องหยุดงานเพ่ือรักษาเกนิ 3 วัน   0 0.0

 พิการบางส่วน  0 0.0

การรักษาอาการบาดเจบ็ 

 ซ้ืออปุกรณม์าท�าแผลเอง  95 91.4

 ไปโรงพยาบาลตามสทิธ ิ  9 8.6

สาเหตขุองการบาดเจบ็ หรือการเกดิอบุตัเิหตจุากการท�างาน 

 ประมาท   62 25.9

 ขาดความรู้ เร่ืองวิธกีารท�างานที่เหมาะสม  3 1.3

 ใช้ของมคีมบ่อยๆ  80 33.5

 ไม่สวมอปุกรณป้์องกนัอนัตรายส่วนบุคคล  6 2.5

 เคร่ืองมอื เคร่ืองจักร หรืออปุกรณช์�ารดุ  6 2.5

 ไม่มรีะบบป้องกนัอนัตรายที่เหมาะสม  3 1.3

 เป็นลักษณะงานที่หลีกเล่ียงไม่ได้  37 15.5

สาเหตขุองการบาดเจบ็ หรือการเกดิอบุตัเิหตจุากการท�างาน 

 สภาพแวดล้อม/สภาพพ้ืนที่ในการท�างานที่ไม่เหมาะสม  12 5.0

 จัดวางสิ่งของไม่เป็นระเบยีบ  30 12.6

หมายเหต ุคนงาน 1 คนสามารถเกดิอบุตัเิหตไุด้หลายรปูแบบ และมากกว่า 1 คร้ัง   
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เมื่ อควบคุมอิทธิพลของปัจจัยมีผลต่อการเกิด

อบุตัเิหตจุากการท�างาน พบว่า พ้ืนล่ืนหรือมนี�า้ขงัมผีลต่อ

การเกดิอบุตัเิหตจุากการท�างานอย่างมนัียส�าคัญทางสถติ ิ

(p<0.05) ดงัตารางที่ 5

วิจารณ์
จากการวิจัยเพ่ืออธิบายพฤติกรรมไม่ปลอดภัยและ

การเกิดอุบัติเหตุในกระบวนการจัดการขยะ รวมทั้งหา

ปัจจัยทีม่คีวามสมัพันธก์บัพฤตกิรรมไม่ปลอดภยัและการ

เกดิอุบัติเหตุของคนงานในร้านรับซ้ือของเก่าพ้ืนที่เขต-

บางเขน คร้ังน้ี ศกึษาในคนงานร้านรับซ้ือของเก่า จ�านวน

ทั้งสิ้น 124 คน จาก 25 แห่ง จากการศึกษา พบว่า 

คุณลักษณะทั่วไปของคนงานในร้านรับซ้ือของเก่า ส่วน-

ใหญ่คือเพศชาย อาจเน่ืองมาจากการท�างานในร้านรับซ้ือ

ของเก่า เป็นงานที่ต้องใช้ก�าลังมากในการขนย้ายของเก่า 

ตัด บด อัดขยะหรือของเก่าที่สามารถน�าไปรีไซเคิลได้   

คนงานหน่ึงคนต้องท�าหลายหน้าที่ และเป็นลักษณะการ

ท�างานที่ต้องสมัผัสกบัขยะหรือของเก่าที่มีความสกปรก 

มกีล่ินเหมน็ คนงานมอีายุเฉล่ีย 31.2 ปี การศกึษาระดบั

ประถมศกึษา โสด ไม่มบุีตร ไม่มโีรคประจ�าตวั มกีารรับรู้  

และความรู้ในการป้องกนัอนัตรายจากกระบวนการท�างาน

ในระดบัสงู จากการศกึษาของโสมศริิ เดชารัตน์(5) พบว่า

ความรู้  การรับรู้  การเข้าถึงโอกาสในการใช้อุปกรณ์

คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลและสภาพเศรษฐกจิ 

มีความสัมพันธ์กับการท�างานที่ปลอดภัยของคนงานใน

ร้านรับซ้ือของเก่าและการศกึษาของเบญจวรรณ จันทร์-

เนตร(6) พบว่าพนักงานไม่มกีารรับรู้ เร่ืองความปลอดภัย

ในการปฏบิตังิานเพราะขาดการสื่อสารด้านความปลอด-

ภยั คนงานมเีจตคต ิและแรงจูงใจในการป้องกนัอนัตราย

จากกระบวนการท�างานในระดับปานกลาง คนงาน        

ตารางที ่4  ปัจจัยที่มีผลต่อการเกิดพฤติกรรมไม่ปลอดภยั เมือ่ควบคุมอิทธิพลของปัจจัยอ่ืนๆ (binary logistic regression 

analysis)     

         ปัจจัย                          Crude OR        Adjusted OR      95%CI for EXP(B) for Adjusted OR      p-value

                                                                    LL                UL 

ระดบัการศกึษา     <0.001

 มธัยมศกึษาหรือ สงูกว่า 1 1   

  ประถมศกึษา 15.8 27.6 4.9 154.9 

ประสบการณก์ารท�างาน (ปี)     0.01

  >1  1 1   

  <1 4.5 8.7 1.6 47.1 

ตารางที่ 5 ปัจจยัที่มีผลต่อการเกิดอุบติัเหตุจากการท�างาน เมือ่ควบคุมอิทธิพลของปัจจยัอ่ืนๆ (binary logistic regression 

analysis)     

         ปัจจัย                          Crude OR        Adjusted OR      95%CI for EXP(B) for Adjusted OR      p-value

                                                                    LL                UL 

พ้ืนไม่ล่ืน ไม่มนี�า้ขงั     0.02

  ใช่ 1 1   

  ไม่ใช่ 3.2 7.7 1.4 42.5  
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ส่วนใหญ่ไม่ได้รับการอบรมให้ความรู้ เร่ืองความปลอดภยั

ในการท�างานในรอบ 1 ปีที่ผ่านมา ร้อยละ 91.1 ซ่ึงอาจ

เน่ืองมาจากร้านรับซ้ือของเก่าในพ้ืนที่ เขตบางเขน         

ส่วนใหญ่ มจี�านวนคนงานไม่มากเฉล่ีย 5 คนต่อ 1 แห่ง 

และมีการหมุนเวียนเปล่ียนงานของคนงานบ่อยๆ               

ผู้ประกอบการจึงไม่เหน็ความส�าคัญในการอบรมให้ความรู้  

ด้านความปลอดภัยแก่คนงานในร้านรับซ้ือของเก่า คน-

งานมีพฤติกรรมในกระบวนการท�างานอยู่ในระดับไม่

ปลอดภัย คะแนนเฉล่ีย 7.9 (SD=5.4) ซ่ึงพฤตกิรรมไม่

ปลอดภัยในการท�างานที่คนงานส่วนใหญ่ปฏบิตั ิ คือ ไม่

สวมถุงมอืยางหรือถุงมอืหนังในขณะท�างาน ไม่ตรวจสอบ

สภาพความพร้อมของเคร่ืองมอืก่อนใช้งาน และไม่ปฏบิตัิ

ตามค�าแนะน�าของนายจ้าง หรือมาตรการด้านความ-

ปลอดภัยในการท�างาน ร้อยละ 91.1 ซ่ึงส่งผลให้เกิด

อุบัติเหตุในการท�างานสอดคล้องกับการศึกษาของ   

เพรียวพรรณ สขุประเสริฐ และคณะ(7) พบว่า สาเหตจุาก

อุบัติเหตุส่วนหน่ึงมาจากที่พนักงานไม่ตรวจสอบสภาพ

ความพร้อมของเคร่ืองมือก่อนใช้งาน อุปกรณ์คุ้มครอง

ความปลอดภัยส่วนบุคคลไม่เพียงพอไม่เหมาะสม และ

สอดคล้องกบั การศึกษาของ Khosravi Y และคณะ(8) 

ปัจจัยที่ส�าคัญในการลดพฤติกรรมที่ไม่ปลอดภัย คือ 

ปัจจัยทางด้านสงัคม องค์กร การจัดการที่เหมาะสม และ

การสนับสนุนเคร่ืองมอื อปุกรณท์ี่เหมาะสม 

ลักษณะการเกิดอุบัติเหตุของคนงานในร้านรับซ้ือ 

ของเก่า ส่วนใหญ่เคยเกดิอบุตัเิหตจุากการท�างานในรอบ 

1 ปี ที่ผ่านมา ร้อยละ 86.3 สาเหตเุกดิจากของมคีมบาด 

ร้อยละ 69.9 อวัยวะทีบ่าดเจบ็ คือ มอื ร้อยละ 50.3 ระดบั

ความรุนแรง คือการบาดเจบ็เลก็น้อย ไม่ต้องหยุดงาน 

ร้อยละ 97.1 สอดคล้อง กับผลการศึกษาของสิทธิชัย     

ใจขาน และวราภรณ ์พันธศ์ริิ(9) พบว่า ระดบัความรนุแรง

ของอบุตัเิหตใุนพนักงานเกบ็มูลฝอยมากที่สดุ คือ บาด-

เจบ็เลก็น้อยโดยไม่ต้องรักษาพยาบาล การรักษาโดยการ

ซ้ืออุปกรณ์มาท�าแผลเอง ร้อยละ 91.4 และคนงานม ี

ความเช่ือว่าอบุตัเิหตเุกดิจากการใช้ของมคีมบ่อยๆ ร้อยละ 

33.5 ลักษณะการเกิดอุบัติเหตุเล็กน้อยจึงไม่มีการ

รายงานสถานการณข์องจ�านวนอบุตัเิหตทุ�าให้ไม่ทราบถงึ

สภาพที่แท้จริงของปัญหา และลดความตระหนักด้าน

ความปลอดภยัในการท�างานอาจน�าไปสู่การเกดิอบุตัเิหตุ

ระดบัรนุแรงได้

จากการตรวจวัดระดบัเสยีง ปริมาณฝุ่ นละอองขนาดเลก็ 

ที่สามารถเข้าสู่ระบบทางเดินหายใจ ปริมาณแบคทเีรีย 

เช้ือราโดยรวมในอากาศ อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน อาจ

เน่ืองจากบริเวณที่ปฏบิตังิานของคนงานส่วนใหญ่จะเป็น

อาคารโรงเรือนที่ไม่มีฝาผนังแต่มีหลังคาท�าให้อากาศ

ถ่ายเทได้สะดวก แต่มีร้านรับซ้ือของเก่าจ�านวน 3 ร้านที่

มรีะดบัความเข้มของแสงสว่างต�่ากว่าเกณฑม์าตรฐาน ซ่ึง

อาจท�าให้คนงานมองเหน็ไม่ชัดเจนและอาจเกดิอบุตัเิหตุ

ได้ควรมีการติดหลอดไฟเพ่ิมขึ้น หรือปรับพ้ืนที่จัดเกบ็

ของเก่าให้เป็นระเบยีบไม่วางซ้อนกนัไว้สงูจนเกนิไป เพ่ือ

เพ่ิมแสงสว่างให้เพียงพอต่อการปฏบิตังิาน

ปัจจัยทีม่คีวามสมัพันธก์บัพฤตกิรรมไม่ปลอดภยัและ

อบุตัเิหตจุากกระบวนการจัดการขยะของคนงานในร้าน-

รับซ้ือของเก่าจากการศกึษา พบว่า ระดบัการศกึษามคีวาม

สมัพันธก์บัพฤติกรรมไม่ปลอดภัยที่ระดับนัยส�าคัญทาง

สถติ ิ(p<0.05) สอดคล้องกบัการศกึษาของบุรินทร์ ทอง-

อดุม พบว่า ระดบัการศกึษาแตกต่างกนัมคีวามสมัพันธ์

กบัพฤตกิรรมการป้องกนัอบุตัเิหตจุากการท�างานแตกต่าง

กนัอย่างมนัียส�าคัญทางสถติทิี่ระดบั 0.05 ประสบการณ์

การท�างานมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมไม่ปลอดภัยที่

ระดับนัยส�าคัญทางสถิติ (p<0.05) สอดคล้องกับการ

ศกึษาของของบุรินทร์ ทองอดุม(10) พบว่า ประสบการณ์

การท�างานทีแ่ตกต่างกนัมคีวามสมัพันธก์บัพฤตกิรรมการ

ป้องกันอุบัติเหตุจากการท�างานแตกต่างกันอย่างมีนัย-

ส�าคัญทางสถติทิี่ระดบั 0.05 และสอดคล้องกบัการศกึษา

ของสธุาทพิย์ รองสวัสดิ์(11) ทีพ่บว่าปัจจัยส่วนบุคคล   ด้าน

ประสบการณม์คีวามสมัพันธก์บัพฤตกิรรมความปลอด-

ภยัในการท�างาน แตกต่างจากผลการศกึษาของทวี บุตร-

สอน(12) ที่พบว่าปัจจัยที่มคีวามสมัพันธก์บัพฤตกิรรมการ

ป้องกันอุบัติเหตุจากการท�างานของพนักงานเกบ็ขยะ

เทศบาลเมืองศรีสะเกษ ได้แก่ การรับรู้อุปสรรคในการ



พฤติกรรมไม่ปลอดภยั และการเกิดอุบติัเหตุในกระบวนการจดัการขยะของคนงานในรา้นรบัซ้ือของเก่าเขตบางเขน 

วารสารวชิาการสาธารณสขุ 2565 ปีที ่31 ฉบบัที ่3 423

ป้องกันอุบัติเหตุจากการท�างาน และแรงสนับสนุนทาง

สงัคมในการป้องกนัอบุตัเิหตจุากการท�างาน

ปัจจัยทีม่คีวามสมัพันธก์บัอบุตัเิหตจุากการท�างาน คือ 

พ้ืนที่ท�างานล่ืน มนี�า้ขงั จากการลงพ้ืนที่เกบ็ข้อมูลร้านรับ

ซ้ือของเก่า ส่วนใหญ่จะมพ้ืีนทีป่ฏบิตังิานเป็นพ้ืนคอนกรีต 

โรงเรือนมีหลังคาบางส่วนและเปิดโล่งไม่มีหลังคาบาง

ส่วน บางแห่งไม่มีฝาผนัง เวลาฝนตกอาจเกดิน�า้ท่วมขงั

ได้ ผู้ประกอบการควรมีการจัดการดูแลท�าความสะอาด

เชด็ถูพ้ืนให้แห้งอยู่เสมอ 

สรุป

จากการศกึษาคร้ังน้ีแสดงให้เหน็ว่า คนงานในร้านรับ

ซ้ือของเก่ามีความรู้ และการรับรู้ เกี่ยวกับการป้องกัน

อันตรายในกระบวนการท�างานอยู่ในระดับสูง แต่มี

พฤติกรรมในกระบวนการจัดการขยะในระดับไม่

ปลอดภยั แตกต่างจากผลการศกึษาของ Mamady K และ 

Sridhar MKC(13) ที่พบว่าการขาดความรู้มีความสมัพันธ์

กบัพฤตกิรรมทีไ่ม่ปลอดภยั ระดบัการศกึษาระดบัประถม

ศกึษา ประสบการณท์�างานโดยเฉล่ียไม่เกนิ 5 ปี ซ่ึงเป็น

ปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมไม่ปลอดภัย ส�านักงานเขต 

หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ ควรมีการสนับสนุน

วิทยากร องค์ความรู้  คู่มอื หรือสื่อ ในการปฏบิตังิานเพ่ือ

ความปลอดภยั หรือช่วยจัดอบรมเร่ืองความปลอดภยัใน

การท�างานให้แก่คนงานในร้านรับซ้ือของเก่าอย่างน้อย   

ปีละ 1 คร้ัง เพ่ือสร้างความตระหนักด้านความปลอดภัย

ในการท�างาน เจ้าของร้านควรมีการสอนงานหรืออบรม

ด้านความปลอดภัยแก่คนงานใหม่ที่จะเข้ามาท�างานใน

ร้านก่อนเร่ิมปฏบิตังิาน ซ่ึงจะสอดคล้องกบัการศกึษาของ 

Njagi AN และคณะ(14) ที่พบว่าการฝึกอบรมช่วยให้เกดิ

พฤติกรรมการใช้อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคลเมื่อต้อง

สัมผัสกับขยะ และควรมีการท�าความสะอาดพ้ืน หลัง  

เสรจ็สิ้นการปฏบิตังิาน

กิตติกรรมประกาศ 
การจดัท�าวิทยานิพนธ์ฉบับน้ีส�าเร็จลุล่วงไดด้ว้ยดี 

เนือ่งจากไดร้บัความกรุณา การช้ีแนะทีเ่ป็นประโยชน ์และ

การใหค้วามอนุเคราะห์ขอ้มูลทีเ่กีย่วขอ้งจากคณาจารย์

ผูท้รงคุณวุฒิ คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลยั-

ธรรมศาสตร ์ ขอขอบคณุท่านนายแพทยรุ่์งเรือง กิจผาติ 

ทีป่รึกษาระดบักระทรวงสาธารณสุข (นายแพทยท์รง-

คณุวุฒิ) และหัวหนา้ส�านกัวิชาการสาธารณสุข ทีใ่หข้อ้

เสนอแนะต่างๆ ขอขอบคณุผูอ้�านวยการ และเจา้หนา้ที่

ฝ่ายส่ิงแวดลอ้มและสขุาภิบาล ส�านกังานเขตบางเขน ที่

กรุณาสนบัสนุนขอ้มูลทีเ่กีย่วขอ้ง ขอบคุณท่านเจา้ของ

กิจการ และคนงานในรา้นรบัซ้ือของเกา่พ้ืนทีเ่ขตบางเขน 

ทีส่นบัสนุนการเกบ็ขอ้มลู 
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Abstract:  Unsafe Behaviors and Accidents in Waste Management Process of Purchase Recycle Waste Shop at 

Bangkhen District, Bangkok Metropolitan 

Wasaruch Suppa-asa, M.S.Tech.Ed.; Arroon Ketsakorn, Ph.D.

Faculty of Public Health, Thammasart University, Bangkok, Thailand

Journal of Health Science 2022;31(3):416-25.

This research aimed to study unsafe behaviors and the incidents of accidents in waste management 

process of 3 waste recycle shops in Bangkhen District, Bangkok; and to study factors related to the risk 

behaviors and accident of recycle waste workers. This was a cross-sectional study. The population and 

samples were the workers who working for waste recycle shops. There were altogether 124 persons. 

Data were collected by using questionnaire. Industrial hygiene instruments were used for measuring the 

light intensity, sound levels, total suspended particulate matter and fungi in the air. Statistical tools were 

descriptive statistics to analyze personal characteristics; and inferential statistics for association analysis 

were chi-square analysis (Chi-square), univariate analysis by Odds Ratio (OR) with 95% confidence 

interval, and logistic regression analysis. The results showed that most waste management workers were 

male with an average age of 31.2 years. The education level of workers were primary school, marital 

status was single, no children, no parental care, average experience of 1.8 years, work for six days per 

week, working session of eight hours per day, average daily earning of 356.3 baht, no part-time job, and 

no underlying disease. They had a high level perception on self-protection behaviors and a high level of 

knowledge on hazard prevention. Most of them had a medium level attitude of protection behaviors and 

had a middle level motivation to prevent hazards. Majority of workers had unsafe behaviors and had acci-

dents in the last year. The factors associated with unsafe waste management behaviors were the education 

level and work experience. The external factors correlated with accident were slippery or wet floors in the 

working areas. Assessment of sound levels, total suspended particulate matter and fungi in the air reveled 

standard afety levels; but  the light intensity was lower than the standard level. Therefore, to reducing 

unsafe behaviors in waste recycle shops, hazard preventive attitude and worker motivation in the waste 

management process as well as safety trainings for employees should be promoted.

Keywords: unsafe behaviors; worker in recycle waste shop; accident in recycle process


