
ความชุกุ และปััจจยัท่ี่�ม่ผลต่่อกลุ่มอาการความผิดปักติ่ 
ที่างระบบกระดูกและกลา้มเนื้้� อในื้การที่ำางานื้ของบุคลากร

วิที่ยาลยัเอกชุนื้แห่่งห่นื้่�งจงัห่วดักรุงเที่พมห่านื้คร

ปััญจป์ัพชัุรภร บุญพรอ้ม วศ.ม.*
ญาณิิศา พ่�งเกตุ่ ค.ด.*
ชุลิดา โป๊ัะมา วที่.ม.**
อุมารตั่นื้ ์ศิริจรูญวงศ ์ปัร.ด.***
*  คณะวิทิยาศาสตร์ส์ขุภาพ วิทิยาลัยัเทคโนโลัยีสยาม

** คณะวิศิวิกร์ร์มศาสตร์แ์ลัะเทคโนโลัยี วิทิยาลัยัเทคโนโลัยีสยาม 

*** คณะสาธาร์ณสขุศาสตร์แ์ลัะสิ� งแวิดลัอ้ม มหาวิทิยาลัยัหวัิเฉีียวิเฉีลิัมพร์ะเกียร์ติ

ติ่ดต่่อผูเ้ข่ยนื้: ปััญจ์์ปัพััชรภร บุุญพัร้อม Email: punpaphatpornb@siamtechno.ac.th

บที่คดัย่อ  กลุุ่�มอาการผิิดปักติิทางระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อจ์ากการทำางานื้ พับุมากขึ้้�นื้ในื้กลุุ่�มบุุคลุ่ากรทางการศึ้กษา 

การศึ้กษาน้ื้�ม้วััติถุุปัระสงค์เพ้ั�อศึ้กษาควัามชุกแลุ่ะปััจ์จั์ยท้�ม้ผิลุ่ติ�อควัามผิิดปักติิขึ้องระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อท้�

เก้�ยวัเน้ื้�องจ์ากการทำางานื้ขึ้องบุุคลุ่ากรวิัทยาลัุ่ยเอกชนื้แห่�งห่น้ื้�งในื้กรงุเทพัมห่านื้คร โดยใช้แบุบุสอบุถุามกบัุกลุุ่�มติวััอย�าง

จ์ำานื้วันื้ 90 คนื้ วิัเคราะห์่ข้ึ้อมูลุ่โดยห่าค�าควัามชุกการเกดิควัามผิดิปักติขิึ้องระบุบุโครางร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อ ด้วัยค�าร้อยลุ่ะ 

ควัามถุ้� แลุ่ะ 95%CI ขึ้องร้อยลุ่ะ วิัเคราะห์่ปััจ์จั์ยท้�มผ้ิลุ่ติ�อควัามผิดิปักติขิึ้องระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อด้วัยสถุติิกิาร

ถุดถุอยโลุ่จิ์สติิก ผิลุ่การศึ้กษา พับุวั�า บุุคลุ่ากรม้ควัามชุกขึ้องอาการปัวัดในื้ส�วันื้ติ�างๆ ขึ้องร�างกาย 3 ลุ่ำาดับุแรกค้อ 

แขึ้นื้/ไห่ลุ่� ร้อยลุ่ะ 88.89 รองลุ่งมาค้อ ห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�างร้อยลุ่ะ 83.33 แลุ่ะคอร้อยลุ่ะ 78.89 สำาห่รับุปััจ์จั์ยท้�ม้ควัาม-

สมัพัันื้ธ์์กับุควัามผิิดปักติิขึ้องโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อบุริเวัณไห่ลุ่�/แขึ้นื้มากท้�สดุ ได้แก� ต้ิองออกแรงกลุ้่ามเน้ื้�อเกรง็

เป็ันื้เวัลุ่านื้านื้ 3.02 เท�าขึ้องปััจ์จั์ยท้�มผ้ิลุ่ติ�อควัามผิดิปักติ ิ(95%CI=1.20-7.59) ปััจ์จั์ยท้�ม้ควัามสมัพัันื้ธ์ก์บัุควัาม-

ผิิดปักติิขึ้องโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อบุริเวัณห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�าง ได้แก� นัื้�งทำางานื้เป็ันื้เวัลุ่ามากกวั�าคร้�งห่น้ื้�งขึ้องเวัลุ่าทำางานื้

ทั�งห่มด 4.72 เท�าขึ้องปััจ์จั์ยท้�มผ้ิลุ่ติ�อควัามผิดิปักติ ิ(95%CI=1.27-17.45) แลุ่ะปััจ์จั์ยท้�ม้ควัามสมัพัันื้ธ์ก์บัุควัาม

ผิดิปักติขิึ้องโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อบุริเวัณคอ ค้อ ต้ิองเพั�งจ์ดจ์�อใช้สายติาเป็ันื้อย�างมาก 0.20 เท�าขึ้องปััจ์จั์ยท้�มผ้ิลุ่

ติ�อควัามผิดิปักติ ิ(95%CI=0.04-0.91) บุุคลุ่ากรทั�งสายการสอนื้แลุ่ะสายสนัื้บุสนุื้นื้ท้�ทำางานื้เก้�ยวัข้ึ้องกบัุคอมพิัวัเติอร์

ควัรม้การเปัลุ้่�ยนื้อริิยาบุท ไม�ทำางานื้ท�าเดมิเป็ันื้เวัลุ่านื้านื้ ห่ลุ้่กเลุ้่�ยงการใช้สายติาเพั�ง จ้์อง เพ้ั�อป้ัองกนัื้ควัามเม้�อยลุ้่า

ขึ้องดวังติา นื้อกจ์ากน้ื้�ควัรม้ส�งเสริมสขุึ้ภาพั โดยการให้่บุุคลุ่ากรม้การบุริห่ารร�างกายเพ้ั�อลุ่ดอาการปัวัดเม้�อยระบุบุ

กระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อซ้ึ่�งจ์ะช�วัยให้่การทำางานื้ขึ้องบุุคลุ่ากรมป้ัระสทิธ์ภิาพัมากยิ�งขึ้้�นื้
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Prevalence and Factors for Musculoskeletal Disorders to the Work of Employees in a College in Bangkok

บที่นื้ำา
ปััญห่าสขุึ้ภาพัในื้การทำางานื้เป็ันื้ปััญห่าสำาคัญติ�อกลุ่ไก

ในื้การขึ้บัุเคลุ้่�อนื้เศึรษฐกจิ์โดยติรง กลุุ่�มอาการท้�เกดิจ์าก

การทำางานื้บุริษัทห่ร้อออฟฟิศึซิึ่นื้โดรมไม�ใช�อาการท้�เกดิ

ขึ้้�นื้อย�างเฉ้ยบุพัลัุ่นื้แติ�เป็ันื้อาการสะสมเร้�อรังจ์นื้สามารถุ

ทำาให้่ม้ผิลุ่ติ�อการทำางานื้แลุ่ะคุณภาพัช้วิัติได้ ควัามผิิด

ปักติิขึ้องระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อจ์ากการทำางานื้ 

(work-related musculoskeletal disorders: WMSDs) ท้�

เก้�ยวัเน้ื้�องจ์ากการทำางานื้จ้์งเป็ันื้ปััญห่าท้�สำาคญัแลุ่ะพับุวั�า

ท�าทางการทำางานื้เป็ันื้ปััจ์จั์ยสำาคัญท้�ส�งผิลุ่กระทบุติ�อภาวัะ

สขุึ้ภาพัขึ้องคนื้ทำางานื้ท้�ม้แนื้วัโน้ื้มท้�สงูขึ้้�นื้ทั�วัโลุ่ก(1) จ์าก

ลัุ่กษณะการทำางานื้ขึ้องคนื้งานื้ท้�มก้ารย้นื้ห่ร้อนัื้�งเป็ันื้ระยะ

เวัลุ่านื้านื้ มากกวั�า 4 ชั�วัโมงติ�อวัันื้ การปัฏิิบุัติิงานื้ในื้

ท�าทางการทำางานื้ท้�ผิิดปักติิ ไม�เห่มาะสม ท�าทางการ

ทำางานื้ซึ่ำ�าซึ่าก ซ้ึ่�งปััจ์จั์ยดังกลุ่�าวัส�งผิลุ่กระทบุติ�อสขุึ้ภาพั

ขึ้องผู้ิปัระกอบุอาช้พัได้ โดยเฉพัาะอย�างยิ�ง การเกดิควัาม-

ผิิดปักติิทางระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อ ติำาแห่นื้�งขึ้อง

อาการผิดิปักติทิางระบุบุกลุ้่ามเน้ื้�อแลุ่ะกระดูกโครงร�างท้�

พับุมากในื้กลุุ่�มพันัื้กงานื้สำานัื้กงานื้ ค้อ บุริเวัณรยางค์ 

ส�วันื้บุนื้ ได้แก� ไห่ลุ่� แขึ้นื้ ข้ึ้อมอ้แลุ่ะข้ึ้อศึอก(2) นื้อกจ์ากน้ื้�

ยังม้บุริเวัณติามแนื้วักระดูกสนัื้ห่ลัุ่ง ได้แก� คอแลุ่ะห่ลัุ่ง

นื้อกจ์ากทำาให้่เกดิผิลุ่เสย้ ทั�งติ�อติัวัผู้ิปัฏิบิุตัิิงานื้ องค์กร

แลุ่ะติ�อปัระเทศึชาติิ เช�นื้ ปััญห่าการลุ่าห่ยุดงานื้ ทำาให้่ 

สูญเส้ยรายได้จ์ากการทำางานื้ ต้ิองห่าคนื้มาปัฏิิบุัติิงานื้

แทนื้ เป็ันื้การเพิั�มภาระงานื้ให้่ผู้ิอ้�นื้(3) ปััญห่าการเจ์บ็ุปั� วัย

ห่ร้อทุพัพัลุ่ภาพั ทำาให้่ไม�สามารถุปัฏิบิุตัิงิานื้ ห่ร้อดำาเนิื้นื้

ช้วิัติปัระจ์ำาวัันื้ได้ติามปักติแิลุ้่วัยังต้ิองเสย้ค�าใช้จ์�ายในื้การ

รักษาพัยาบุาลุ่นัื้บุเป็ันื้การสญูเสย้ทางเศึรษฐกิจ์ท้�สำาคัญ

ขึ้องปัระเทศึชาติอิก้ด้วัย

กระทรวังสาธ์ารณสุขึ้ให้่ควัามสำาคัญกับุงานื้อาช้วั-

อนื้ามัยแลุ่ะการม้งานื้ท้�เห่มาะสมสำาห่รับุทุกคนื้ (decent 

work for all) ติามนื้โยบุายขึ้ององค์การแรงงานื้ระห่วั�าง

ปัระเทศึ (ILO) แลุ่ะติามเป้ัาห่มายการพััฒนื้าท้�ยั�งย้นื้ขึ้อง

สห่ปัระชาชาติิ (Sustainable Development Goals - 

SDGs) ภายในื้ป้ั 2573 ท้�ม้ 17 เป้ัาห่มาย โดยงานื้วิัจั์ย

เร้�องน้ื้�อยู�ในื้เป้ัาห่มายท้� 8 ค้อ การจ้์างงานื้ท้�มคุ้ณค�าแลุ่ะ

การเติิบุโติทางเศึรษฐกิจ์ เพ้ั�อปักป้ัองสิทธ์ิแรงงานื้แลุ่ะ 

ส�งเสริมสภาพัแวัดลุ้่อมการทำางานื้ท้�ปัลุ่อดภัยแลุ่ะมั�นื้คง

สำาห่รับุผู้ิทำางานื้ทุกกลุุ่�ม เน้ื้�องจ์ากผู้ิทำางานื้ทุกคนื้ถุอ้เป็ันื้

ทรัพัยากรท้�ม้คุณค�าขึ้องปัระเทศึ ห่ากส�งเสริมให้่ม้งานื้ท้�

เห่มาะสมแลุ่ะจั์ดสภาพัแวัดลุ้่อมการทำางานื้ให้่เอ้� อติ�อ 

สขุึ้ภาวัะคนื้ทำางานื้ทุกอาช้พัแลุ่ะทุกคนื้ จ์ะช�วัยลุ่ดควัาม

เส้�ยงการเกดิโรคจ์ากการทำางานื้ การบุาดเจ์บ็ุแลุ่ะเสย้ช้วิัติ

จ์ากการทำางานื้ สำาห่รับุปัระเทศึไทยข้ึ้อมูลุ่สถุานื้การณก์าร

ปัระสบุอนัื้ติรายห่ร้อเจ์บ็ุปั� วัย เน้ื้�องจ์ากการทำางานื้ ป้ั พั.ศึ. 

2560 - 2564(4) พับุวั�า โรคท้�เกดิขึ้้�นื้ติามลัุ่กษณะห่ร้อ

สภาพัขึ้องงานื้ท้�มจ้์ำานื้วันื้การปัระสบุอนัื้ติรายห่ร้อเจ์บ็ุปั� วัย

เน้ื้�องจ์ากการทำางานื้สงูสดุ 5 อนัื้ดับุแรก ค้อ โรคระบุบุ

กลุ้่ามเน้ื้� อแลุ่ะโครงสร้าง กระดูกท้�เกิดขึ้้�นื้เน้ื้�องจ์ากการ

ทำางานื้ห่ร้อสาเห่ติุจ์ากลัุ่กษณะงานื้ท้�จ์ำาเพัาะห่ร้อม้ปััจ์จั์ย

เส้�ยงสงูในื้สิ�งแวัดลุ้่อมการทำางานื้ เป็ันื้โรคท้�เกดิขึ้้�นื้ติาม

ลัุ่กษณะห่ร้อสภาพัขึ้องงานื้ห่ร้อเน้ื้�องจ์ากการทำางานื้สงูสดุ 

โดยเฉลุ้่�ย 5 ป้ั มลูุ้่กจ้์างปัระสบุอนัื้ติราย จ์ำานื้วันื้ 5,842 

ราย คิดเป็ันื้ร้อยลุ่ะ 1.35 ติ�อป้ัขึ้องจ์ำานื้วันื้การปัระสบุ

อนัื้ติรายทั�งห่มด

ปััจ์จุ์บุันื้การทำางานื้ขึ้องบุุคลุ่ากรทางการศ้ึกษาทั�ง

อาจ์ารย์แลุ่ะเจ้์าห่น้ื้าท้�ฝ่� ายสนัื้บุสนุื้นื้ด้านื้การเร้ยนื้การสอนื้ 

ติ�างม้การใช้คอมพิัวัเติอร์ทั�งแบุบุติั�งโติะ๊แลุ่ะแบุบุพักพัา

อย�างแพัร�ห่ลุ่าย(5) ปัระกอบุกบัุลัุ่กษณะงานื้อาจ์เป็ันื้สาเห่ตุิ

ขึ้องควัามเส้�ยงติ�อการปัวัดบุริเวัณต้ินื้คอแลุ่ะบุริเวัณไห่ลุ่� 

เน้ื้�องจ์ากบุุคลุ่ากรอยู�ในื้อริิยาบุถุเดิมเป็ันื้เวัลุ่านื้านื้ ทั�งการ

ทำางานื้ห่น้ื้าจ์อคอมพิัวัเติอร์ห่ร้อนัื้�งทำางานื้เอกสาร ซึ่้�งใช้

เวัลุ่ามากกวั�า 6 ชั�วัโมงติ�อวัันื้ พัฤติิกรรมการใช้งานื้

คอมพิัวัเติอร์จ์ากท�าทางการทำางานื้ท้�ซึ่ำ�าซึ่าก อาจ์เกิด

อนัื้ติรายติ�อเส้นื้ปัระสาท กลุ้่ามเน้ื้�อแลุ่ะเส้นื้เอน็ื้ ซ้ึ่�งอาการ

ท้�เกดิขึ้้�นื้กบัุผู้ิท้�ใช้งานื้คอมพิัวัเติอร์เป็ันื้ระยะเวัลุ่าห่ลุ่าย

ชั�วัโมงติ�อวัันื้ ได้แก� ปัวัดห่ลัุ่ง ปัวัดติา ปัวัดคอ เจ์บ็ุข้ึ้อม้อ 

ปัวัดเม้�อยลุ่ำาคอ ไห่ลุ่� แขึ้นื้ห่ร้อปัวัดเม้�อยแบุบุเร้�อรัง(6) 

การศึ้กษาน้ื้� ม้วััติถุุปัระสงค์เพ้ั�อศึ้กษาควัามชุกแลุ่ะ

ปััจ์จ์ัยท้�ม้ผิลุ่ติ�อควัามผิิดปักติิขึ้องระบุบุกระดูกแลุ่ะ 



ความชุกุ และปััจจยัท่ี่�ม่ผลต่่อกลุ่มอาการความผิดปักติ่ที่างระบบกระดูกและกลา้มเนื้้� อในื้การที่ำางานื้ของบุคลากรวิที่ยาลยัเอกชุนื้

วารสารวชิาการสาธารณสขุ 2568 ปีีทีี่� 34 ฉบับััทีี่� 1 15

กลุ้่ามเน้ื้� อท้� เก้�ยวัเน้ื้� องจ์ากการทำางานื้ขึ้องพันัื้กงานื้

วิัทยาลัุ่ยเอกชนื้แห่�งห่น้ื้�งในื้กรุงเทพัมห่านื้ครท้�เก้�ยวั

เน้ื้�องจ์ากการทำางานื้ขึ้องบุุคลุ่ากรวิัทยาลัุ่ยแห่�งห่น้ื้�งในื้เขึ้ติ

บุางกอกให่ญ� กรงุเทพัมห่านื้คร ซ้ึ่�งผิลุ่การศึก้ษาจ์ะนื้ำาไปั

ปัระยุกติ์ใช้ในื้การป้ัองกนัื้แลุ่ะแก้ไขึ้ปััญห่าควัามผิดิปักติิ

ทางระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� ออันื้เก้�ยวัเน้ื้�องจ์ากการ

ทำางานื้ รวัมถุ้งห่าแนื้วัทางการส�งเสริมสุขึ้ภาพัสำาห่รับุ

บุุคลุ่ากรขึ้องวิัทยาลัุ่ยให้่ทำางานื้ได้อย�างมป้ัระสทิธ์ภิาพั

วิธ่การศ่กษา
รูปัแบบการวิจยั

การวิัจั์ยครั�งน้ื้� เป็ันื้การวิัจั์ยเชิงพัรรณนื้าแบุบุภาคติดั-

ขึ้วัางเชิงวิัเคราะห์่ (analytical cross-sectional study) 

ศึ้กษาควัามชุกแลุ่ะปััจ์จ์ัยท้�ม้ผิลุ่ติ�อกลุุ่�มอาการควัาม 

ผิดิปักติทิางระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อในื้การทำางานื้ขึ้อง

บุุคลุ่ากรในื้วิัทยาลัุ่ยเทคโนื้โลุ่ย้สยาม  กรงุเทพัมห่านื้คร 

ปัระชุากรและกลุ่มต่วัอย่าง

ปัระชากรแลุ่ะกลุุ่�มติัวัอย�าง ม้การเลุ้่อกอย�างเจ์าะจ์ง 

(purposive sampling) ค้อ คณาจ์ารย์ทั�งห่มด แลุ่ะสาย

สนัื้บุสนุื้นื้ท้�ใช้คอมพิัวัเติอร์ในื้การปัฏิบิุัติิงานื้เป็ันื้ปัระจ์ำา 

(ไม�รวัมพันัื้กงานื้รักษาควัามปัลุ่อดภัย พันัื้กงานื้ขึ้ับุรถุ 

แลุ่ะแม�บุ้านื้) จ์ะได้กลุุ่�มติวััอย�างทั�งห่มด 90 คนื้ 

เกณฑ์ค์ัดเข้ึ้า ค้อ เป็ันื้บุุคลุ่ากรท้�ทำางานื้ในื้วัิทยาลัุ่ย

แห่�งน้ื้�  อ�านื้แลุ่ะติค้วัามภาษาไทยได้ ไม�มอ้าการบุาดเจ์บ็ุ

ติ�อระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อจ์ากอุบุัติิเห่ตุิ เป็ันื้ผู้ิท้�

ยินื้ยอมเข้ึ้าร�วัมโครงการ

เกณฑ์ค์ัดออก ค้อ บุุคลุ่ากรท้�ไม�สะดวักติอบุแบุบุ-

สอบุถุาม มส้ภาวัะเจ์บ็ุปั� วัยห่ร้อผิดิปักติทิ้�มผ้ิลุ่ติ�อ lumbar 

spine เช�นื้ โรคข้ึ้อห่มอนื้รองกระดูกสนัื้ห่ลัุ่งเส้�อมห่มอนื้

รองกระดูกสันื้ห่ลัุ่งทับุเส้นื้เคลุ้่�อนื้ทับุเส้นื้ปัระสาท ติั�ง

ครรภ์มากกวั�า 5 เดอ้นื้ขึ้้�นื้ไปั แลุ่ะไม�สามารถุเข้ึ้าร�วัมงานื้

โครงการได้ติลุ่อด

เคร้�องม้อท่ี่�ใชุใ้นื้การวิจยั

การศึ้กษาครั�งน้ื้� ใช้แบุบุสอบุถุามซ้ึ่�งแบุ�งเป็ันื้ 2 ส�วันื้ 

ค้อ ส�วันื้ท้� 1 ข้ึ้อมูลุ่ทั�วัไปั แลุ่ะส�วันื้ท้� 2 แบุบุสอบุถุาม

มาติรฐานื้เก้�ยวักับุควัามผิิดปักติิระบุบุโครงร�างกระดูก

แลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อ (standardized Nordic questionnaires)(7) 

ซ้ึ่�งแบุ�งอวััยวัะขึ้องร�างกายออกเป็ันื้ 9 ส�วันื้ ได้แก� คอ ไห่ลุ่�/

แขึ้นื้ส�วันื้บุนื้ ข้ึ้อศึอก/แขึ้นื้ส�วันื้ลุ่�าง ข้ึ้อม้อ/มอ้ ห่ลัุ่งส�วันื้

บุนื้ ห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�าง สะโพัก/ต้ินื้ขึ้า เขึ้�า แลุ่ะข้ึ้อเท�า/เท้า

การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

ห่ลัุ่งจ์ากได้รับุการอนุื้มัติิจ์ริยธ์รรมการวัิจั์ยในื้มนุื้ษย์ 

ผู้ิวิัจั์ยได้ส�งแบุบุสอบุถุามท้�ทำาเป็ันื้รปูัแบุบุ Google from 

โดยส�ง link ให้่ผู้ิเข้ึ้าร�วัมโครงการทุกคนื้ในื้กลุุ่�มไลุ่น์ื้

บุุคลุ่ากร อธ์ิบุายวััติถุุปัระสงค์ให้่ผู้ิเข้ึ้าร�วัมงานื้วิัจั์ยรับุ

ทราบุแลุ่ะสอบุถุามควัามพ้ังพัอใจ์แลุ่ะควัามยินื้ยอมให้่

เก็บุข้ึ้อมูลุ่โดยก�อนื้ถุ้งคำาถุามข้ึ้อแรก แลุ่ะม้การระบุุ

ข้ึ้อควัามการขึ้อควัามยินื้ยอม

การวิเคราะห่ข์อ้มูล

ทำาการวิัเคราะห์่ข้ึ้อมูลุ่โดยใช้โปัรแกรม SPSS Statis-

tics V.19 จ์ากแบุบุสอบุถุาม 2 ส�วันื้ ด้วัยสถุติิเิชิงพัรรณนื้า

โดยการแจ์กแจ์งควัามถุ้� ร้อยลุ่ะ วิัเคราะห์่ปััจ์จั์ยท้�มผ้ิลุ่ติ�อ

การเกดิควัามผิดิปักติขิึ้องระบุบุกลุ้่ามเน้ื้�อแลุ่ะโครงร�างท้�

เก้�ยวัเน้ื้�องจ์ากการทำางานื้ด้วัยสถุติิทิดสอบุ Multiple lo-

gistic regression

การวิัจั์ยในื้ครั�งน้ื้�ผิ�านื้การอนุื้มัติิโดยคณะกรรมการ-

จ์ริยธ์รรมในื้มนุื้ษย์จ์ากมห่าวิัทยาลัุ่ยราชภัฎสกลุ่นื้คร 

ห่มายเลุ่ขึ้อ้างองิท้� COA 136-2565

ผลการศ่กษา
การศึก้ษาควัามชุกขึ้องควัามผิดิปักติขิึ้องระบุบุกระดูก

แลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อขึ้องบุุคลุ่ากรวัิทยาลัุ่ยเอกชนื้แห่�งห่น้ื้�ง  

ส�วันื้ให่ญ�เป็ันื้เพัศึห่ญิง จ์ำานื้วันื้ 58 คนื้ คิดเป็ันื้ร้อยลุ่ะ 

64.45 เพัศึชาย 28 คนื้ คิดเป็ันื้ร้อยลุ่ะ 31.11 แลุ่ะ 

ควัามห่ลุ่ากห่ลุ่ายทางเพัศึ จ์ำานื้วันื้ 4 คนื้ คิดเป็ันื้ร้อยลุ่ะ 

4.44 ม้อายุเฉลุ้่�ยระห่วั�าง 31-40 ป้ัมากท้�สดุ จ์ำานื้วันื้ 46 

คนื้ คิดเป็ันื้ร้อยลุ่ะ 51.11 ส�วันื้ให่ญ�ม้สถุานื้ภาพัสมรส 

จ์ำานื้วันื้ 47 คนื้ คิดเป็ันื้ร้อยลุ่ะ 52.22 ส�วันื้ให่ญ�เป็ันื้

อาจ์ารย์จ์ำานื้วันื้ 51 คนื้ คิดเป็ันื้ร้อยลุ่ะ 56.67 แลุ่ะ 

ส�วันื้ให่ญ�มอ้ายุการทำางานื้ 5-8 ป้ั จ์ำานื้วันื้ 27 คนื้ คดิเป็ันื้
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ร้อยลุ่ะ 30.00 แสดงดงัติารางท้� 1

ควัามชุกขึ้องอาการผิดิปักติทิางระบุบุกระดกูโครงร�าง

แลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อ ผิลุ่การศึ้กษาควัามชุกขึ้องอาการควัาม- 

ผิิดปักติิทางระบุบุโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อในื้การทำางานื้

ขึ้องพันัื้กงานื้วิัทยาลัุ่ยเอกชนื้แห่�งห่น้ื้�งในื้กรงุเทพัมห่านื้คร  

พับุวั�า ในื้ช�วัง 12 เด้อนื้ท้�ผิ�านื้มา พันัื้กงานื้ส�วันื้ให่ญ�ม้

ควัามชุกขึ้องอาการผิิดปักติิทางระบุบุโครงร�างแลุ่ะ 

กลุ้่ามเน้ื้�อในื้ระยะเร้�อรัง โดยม้อาการมากกวั�า 1 ส�วันื้ขึ้้�นื้

ไปั คดิเป็ันื้ร้อยลุ่ะ 92.22 ถุ้าพิัจ์ารณาควัามชุกขึ้องอาการ

ผิิดปักติิขึ้องระบุบุโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อในื้ระยะเร้� อรัง 

แยกติามส�วันื้ติ�างๆ ขึ้องร�างกาย พับุวั�าบุริเวัณไห่ลุ่�/แขึ้นื้

ส�วันื้บุนื้ม้ควัามชุกขึ้องอาการผิิดปักติิขึ้องระบุบุโครงร�าง

แลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อในื้ระยะเร้� อรังมากท้�สุด คิดเป็ันื้ร้อยลุ่ะ 

88.89 รองลุ่งมาค้อ ห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�าง ร้อยลุ่ะ 83.33 แลุ่ะ 

คอ ร้อยลุ่ะ 78.89 สำาห่รับุควัามชุกขึ้องอาการควัาม 

ผิดิปักติิทางระบุบุโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อในื้ช�วัง 7 วัันื้ท้�

ผิ�านื้มา พับุวั�าพันัื้กงานื้ส�วันื้ให่ญ�ม้ควัามชุกขึ้องอาการ 

ผิิดปักติิทางระบุบุโครงร� างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อในื้ระยะ

เฉ้ยบุพัลัุ่นื้ โดยม้อาการมากกวั�า 1 ส�วันื้ขึ้้�นื้ไปั คิดเป็ันื้ 

ร้อยลุ่ะ 84.44 ถุ้าพิัจ์ารณาควัามชุกขึ้องอาการผิิดปักติิ

ขึ้องระบุบุโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อในื้ระยะเร้�อรัง แยกติาม

ส�วันื้ติ�างๆ ขึ้องร�างกาย พับุวั�าบุริเวัณไห่ลุ่�/แขึ้นื้ส�วันื้บุนื้ม้

ควัามชุกขึ้องอาการผิิดปักติิขึ้องระบุบุโครงร� างแลุ่ะ 

กลุ้่ามเน้ื้�อในื้ระยะเร้�อรังมากท้�สดุ คิดเป็ันื้ร้อยลุ่ะ 46.67 

รองลุ่งมาค้อ ห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�าง ร้อยลุ่ะ 44.44 แลุ่ะคอ  

ร้อยลุ่ะ 38.89 แสดงดงัติารางท้� 2

ต่ารางท่ี่� 1 ขอ้มูลที่ั �วไปัของกลุ่มต่วัอย่าง (n = 90) 

                ติวััแปัร          จ์ำานื้วันื้ (คนื้)     ร้อยลุ่ะ

เพัศึ  

  ชาย 28 31.11

  ห่ญิง 58 64.45

  ควัามห่ลุ่ากห่ลุ่ายทางเพัศึ 4 4.44

อายุ (ป้ั) 

  21-30  5 5.56

  31-40  46 51.11

  41-50  28 31.11

  51-60  7 7.78

  61-70  4 4.44

ติำาแห่นื้�งงานื้  

  อาจ์ารย์ 51 56.67

  ผู้ิบุริห่าร 7 7.78

  บุุคลุ่ากรสายสนัื้บุสนุื้นื้ 32 35.55

ต่ารางท่ี่� 2 อาการผิดปักติ่ของระบบโครงร่างและกลา้มเนื้้� อในื้ชุ่วง 12 เด้อนื้และ 7 วนัื้ ท่ี่�ผ่านื้มา (n=90)

            ติำาแห่นื้�งขึ้องร�างกาย         ควัามชุกขึ้องอาการควัามผิดิปักติขิึ้องระบุบุกลุ้่ามเน้ื้�อแลุ่ะโครงร�าง 

                                                                12 เด้อนื้ท้�ผิ�านื้มา                        7 วัันื้ท้�ผิ�านื้มา

                                                        จ์ำานื้วันื้ (คนื้)       ร้อยลุ่ะ               จ์ำานื้วันื้ (คนื้)     ร้อยลุ่ะ

คอ 71 78.89 35 38.89

ไห่ลุ่�/แขึ้นื้ส�วันื้บุนื้ 80 88.89 42 46.67

ห่ลัุ่งส�วันื้บุนื้ 63 70.00 25 27.78

ข้ึ้อศึอก/แขึ้นื้ส�วันื้ลุ่�าง 50 55.56 20 22.22

ข้ึ้อม้อ/มอ้ 41 45.56 11 12.22

ห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�าง 75 83.33 40 44.44

สะโพัก/ต้ินื้ขึ้า 47 52.22 15 16.67

เขึ้�า 34 37.78 5 5.55

ข้ึ้อเท้า/เท้า 20 22.22 2 2.22

อาการติั�งแติ� 1 ส�วันื้ขึ้้�นื้ไปั 83 92.22 76 84.44



ความชุกุ และปััจจยัท่ี่�ม่ผลต่่อกลุ่มอาการความผิดปักติ่ที่างระบบกระดูกและกลา้มเนื้้� อในื้การที่ำางานื้ของบุคลากรวิที่ยาลยัเอกชุนื้
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ปััจ์จั์ยท้�ม้ผิลุ่ติ�อควัามผิดิปักติขิึ้องโครงร�างแลุ่ะกลุ้่าม

เน้ื้�อบุริเวัณไห่ลุ่�/แขึ้นื้ ห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�างแลุ่ะคอ 

1) ปััจ์จ์ยัท้�มค้วัามสมัพัันื้ธ์ก์บัุควัามผิดิปักติขิึ้องโครง-

ร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อบุริเวัณไห่ลุ่�/แขึ้นื้ เม้�อวิัเคราะห์่ด้วัยสถุติิิ

การวิัเคราะห์่ถุดถุอยโลุ่จิ์สติิก พับุปััจ์จั์ยท้�ม้ผิลุ่ติ�อกลุุ่�ม

อาการควัามผิิดปักติิทางระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อในื้

การทำางานื้มค้วัามสมัพัันื้ธ์อ์ย�างมนั้ื้ยสำาคญัทางสถุติิ ิได้แก� 

ต้ิองออกแรงกลุ้่ามเน้ื้�อเกรง็เป็ันื้เวัลุ่านื้านื้ 3.02 เท�าขึ้อง

ปััจ์จั์ยท้�มผ้ิลุ่ติ�อควัามผิดิปักติ ิ(95%CI=1.20-7.59) ใช้

มอ้ห่ร้อแขึ้นื้อยู�ในื้ท�าท้�เคลุ้่�อนื้ไห่วัซึ่ำ�าห่ร้อเห่มอ้นื้กนัื้ติลุ่อด

เวัลุ่าเป็ันื้เวัลุ่านื้านื้ 4.08 เท�าขึ้องปััจ์จั์ยท้�มผ้ิลุ่ติ�อควัาม-

ผิดิปักติ ิ(95%CI=1.08-8.48) ติามลุ่ำาดบัุ ดงัติารางท้� 3 

2)  ปััจ์จั์ยท้�มค้วัามสมัพัันื้ธ์ก์บัุควัามผิดิปักติขิึ้องโครง-

ร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อบุริเวัณห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�าง เม้�อวิัเคราะห์่ด้วัย

สถุิติิการวิัเคราะห์่ถุดถุอยโลุ่จิ์สติิก พับุปััจ์จั์ยท้�ม้ผิลุ่ติ�อ

กลุุ่�มอาการควัามผิดิปักติทิางระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อ

ในื้การทำางานื้ม้ควัามสัมพัันื้ธ์์อย�างม้นัื้ยสำาคัญทางสถุิติ ิ

ได้แก� นัื้�งทำางานื้เป็ันื้เวัลุ่ามากกวั�าคร้�งห่น้ื้�งขึ้องเวัลุ่าทำางานื้

ทั�งห่มด 4.72 เท�าขึ้องปััจ์จั์ยท้�ม้ผิลุ่ติ�อควัามผิิดปักติ ิ

(95%CI=1.27-17.45) ในื้ส�วันื้ปััจ์จั์ยท้�ม้ผิลุ่ติ�อกลุุ่�ม

ต่ารางท่ี่� 3 ปััจจยัท่ี่�ม่ความสมัพนัื้ธก์บัความผิดปักติ่ของโครงร่างและกลา้มเนื้้� อบริเวณิไห่ล่/แขนื้ของบุคลากรวิที่ยาลยั 

                  ปััจ์จั์ย                           จ์ำานื้วันื้คนื้  ควัามผิดิปักติขิึ้องโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อ    OR       95%CI       p-value

                                                                               จ์ำานื้วันื้             %   

1. เพัศึ  ชาย  28 16 57.14 0.31 0.09-1.07 0.065

  ห่ญิง  58 32 55.17 1.32 0.90-10.61 0.073

  ควัามห่ลุ่ากห่ลุ่ายทางเพัศึ  4 2 50.00 1  

2. อายุ (ป้ั)     

  21-30  5 1 20.00 0.03 0.00-0.49 0.015*

  31-40   46 13 28.26 0.48 0.16-1.43 0.187

  41-50   28 4 14.29 1.17 0.39-3.51 0.782

  51-60   7 2 28.57 0.05 0.00-0.52 0.013*

  61-70   4 1 25.00 0.06 0.01-0.67 0.022*

3. ต้ิองออกแรงกลุ้่ามเน้ื้�อเกรง็เป็ันื้เวัลุ่านื้านื้     

  ใช�  38 16 42.11 3.02 1.20-7.59 0.019*

  ไม�ใช�  52 32 61.54 1.81 0.41-2.19 0.99

4. ม้การเอ้�อมม้อห่ยิบุจั์บุสิ�งขึ้อง     

  ใช�  59 49 83.05 1.16 0.45-3.00 0.758

  ไม�ใช�  31 19 61.29 0.51 0.21-1.24 0.14

5. ใช้ม้อห่ร้อแขึ้นื้อยู�ในื้ท�าท้�เคลุ้่�อนื้ไห่วัซึ่ำ�าห่ร้อเห่มอ้นื้กนัื้ติลุ่อดเวัลุ่าเป็ันื้เวัลุ่านื้านื้

  ใช�  56 23 41.07 4.08 1.08-8.48 0.036*

  ไม�ใช�  34 26 76.47 0.18 0.17-1.37 0.505

6. ต้ิองออกแรงในื้การบุบุ้ห่ร้อจั์บุขึ้อง     

  ใช�  50 34 68.00 1.41 0.46-4.37 0.552

  ไม�ใช�  40 10 25.00 0.93 0.38-2.29 0.869

ห่มายเห่ติ:ุ * มค้วัามสมัพัันื้ธ์อ์ย�างมนั้ื้ยสำาคัญทางสถุติิทิ้�ระดบัุนัื้ยสำาคัญ 0.05     



Journal of Health Science of Thailand 2025 Vol. 34 No. 118

Prevalence and Factors for Musculoskeletal Disorders to the Work of Employees in a College in Bangkok

อาการควัามผิิดปักติิทางระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อในื้

การทำางานื้ม้ควัามสมัพัันื้ธ์ท์้�ม้ควัามแติกติ�างอย�างม้นัื้ย-

สำาคัญทางสถุติิ ิได้แก� ย้นื้ทำางานื้เป็ันื้เวัลุ่ามากกวั�าคร้�งห่น้ื้�ง

ขึ้องเวัลุ่าทำางานื้ทั�งห่มด 1.28 เท�าขึ้องปััจ์จั์ยท้�ม้ผิลุ่ติ�อ

ควัามผิดิปักติ ิ(95%CI=0.09-0.81) ดงัติารางท้� 4

3)  ปััจ์จั์ยท้�ม้ควัามสัมพัันื้ธ์์กับุควัามผิิดปักติิขึ้อง 

โครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อบุริเวัณคอ เม้�อวิัเคราะห์่ด้วัยสถุติิิ

การวิัเคราะห์่ถุดถุอยโลุ่จิ์สติกิ พับุปััจ์จั์ยท้�มค้วัามสมัพัันื้ธ์์

ท้�ม้ควัามแติกติ�างอย�างม้นัื้ยสำาคัญทางสถุิติิ ได้แก� ต้ิอง

เพั�งจ์ดจ์�อใช้สายติาเป็ันื้อย�างมาก 0.20 เท�าขึ้องปััจ์จ์ยัท้�ม้

ผิลุ่ติ�อควัามผิดิปักติ ิ(95%CI=0.04-0.91) งานื้ท้�ทำาก�อ

ให้่เกดิควัามเคร้ยดเป็ันื้อย�างมาก 1.35 เท�าขึ้องปััจ์จั์ยท้�

ม้ผิลุ่ติ�อควัามผิิดปักติิ (95%CI=0.72-2.53) แลุ่ะ 

ทำางานื้อยู�ในื้ท�าเดมิเป็ันื้เวัลุ่ามากกวั�า 20 นื้าท ้2.20 เท�า

ขึ้องปััจ์จั์ยท้�ม้ผิลุ่ติ�อควัามผิิดปักติิ (95%CI=0.73-

6.63) ดงัติารางท้� 5

วิจารณิ์
เม้�อพิัจ์ารณาควัามชุกขึ้องการเกดิควัามผิดิปักติิติาม

ส�วันื้ติ�างๆ ขึ้องร�างกายจั์ดควัามชุกเป็ันื้ ไม�รู้ ส้ก รู้ ส้ก  

ปัานื้กลุ่าง แลุ่ะรู้สก้มากแลุ้่วัพับุวั�า ควัามชุกขึ้องควัามผิดิ

ปักติทิางระบุบุโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อระดบัุมากในื้สดัส�วันื้

ท้�สงูในื้ส�วันื้ขึ้องร�างกายติ�อไปัน้ื้�  บุริเวัณไห่ลุ่�/แขึ้นื้ ร้อยลุ่ะ 

(OR=3.02, 95%CI=1.20-7.59) บุริเวัณห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�าง 

ร้อยลุ่ะ (OR=0.53, 95%CI=0.51-4.64) แลุ่ะบุริเวัณ

คอ ร้อยลุ่ะ (OR=0.20, 95%CI=0.04-0.91) สอดคลุ้่อง

กบัุการศึก้ษาขึ้องกรณุา จั์นื้ทุม(8) พับุอตัิราควัามชุกขึ้อง

การปัวัดห่ลัุ่งขึ้องบุุคลุ่ากรมห่าวิัทยาลัุ่ยราชภัฎชัยภูมิ

ต่ารางท่ี่� 4 ปััจจยัท่ี่�ม่ความสมัพนัื้ธก์บัความผิดปักติ่ของโครงร่างและกลา้มเนื้้� อบริเวณิห่ลงัส่วนื้ล่างของบุคลากรวิที่ยาลยั 

                  ปััจ์จั์ย                           จ์ำานื้วันื้คนื้  ควัามผิดิปักติขิึ้องโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อ    OR       95%CI       p-value

                                                                               จ์ำานื้วันื้             %   

1. เพัศึ  ชาย  28 14 63.64 0.46 0.15-1.43 0.18

  ห่ญิง  58 46 79.31 2.23 0.72-6.92 0.164

  ควัามห่ลุ่ากห่ลุ่ายทางเพัศึ  4 2 50 2.95 0.27-13.13 0.373

2. อายุ (ป้ั)     

  21-30   5 2 40 8.7 1.15-13.20 0.998

  31-40   46 30 85.71 1.87 0.60-5.86 0.282

  41-50   28 12 52.17 0.24 0.06-0.94 0.041*

  51-60   7 6 85.71 3.98 0.69-1.99 0.175

  61-70   4 1 25 0.17 0.04-0.83 0.029*

3. ลุ่งนื้ำ�าห่นัื้กขึ้องติวััไปัข้ึ้างใดข้ึ้างห่น้ื้�งห่ร้ออยู�ในื้ท�าท้�ไม�สมดุลุ่เสมอๆ     

 ใช�  22 17 77.27 0.53 0.51-4.64 0.451

 ไม�ใช�  51 35 68.63 0.35 0.15-0.84 0.019

4. นัื้�งทำางานื้เป็ันื้เวัลุ่ามากกวั�าคร้�งห่น้ื้�งขึ้องเวัลุ่าทำางานื้ทั�งห่มด     

 ใช�  76 32 42.11 4.72 1.27-17.45 0.020*

 ไม�ใช�  14 11 78.57 0.04 0.01-0.16 0.028

5. ย้นื้ทำางานื้เป็ันื้เวัลุ่ามากกวั�าคร้�งห่น้ื้�งขึ้องเวัลุ่าทำางานื้ทั�งห่มด     

 ใช�  28 8 28.57 1.28 0.09-0.81 0.020*

 ไม�ใช�  62 19 30.65 0.45 0.04-2.47 0.274

ห่มายเห่ติ:ุ *ม้ควัามสมัพัันื้ธ์อ์ย�างมนั้ื้ยสำาคัญทางสถุติิทิ้�ระดบัุนัื้ยสำาคัญ 0.05      



ความชุกุ และปััจจยัท่ี่�ม่ผลต่่อกลุ่มอาการความผิดปักติ่ที่างระบบกระดูกและกลา้มเนื้้� อในื้การที่ำางานื้ของบุคลากรวิที่ยาลยัเอกชุนื้
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ติำาแห่นื้�งท้�มค้วัามชุกขึ้องการปัวัด มากท้�สดุ ค้อ เอวั/ห่ลัุ่ง

ส�วันื้ลุ่�างร้อยลุ่ะ 39.1 รองลุ่งมาค้อห่ลัุ่งส�วันื้กลุ่างร้อยลุ่ะ 

30.4 แลุ่ะส�วันื้อ้�นื้ขึ้องร�างกายพับุควัามชุกน้ื้อยกวั�า 

ร้อยลุ่ะ 30 

การท้�บุุคลุ่ากรทางการศึก้ษา ม้อาการปัวัดบุริเวัณคอ 

บุ�า ไห่ลุ่� แลุ่ะห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�างเน้ื้�องมาจ์ากทั�งบุุคคลุ่ากรสาย

วิัชาการแลุ่ะฝ่� ายสนัื้บุสนุื้นื้ มพ้ัฤติกิรรมการนัื้�งทำางานื้กบัุ

คอมพิัวัเติอร์ห่ร้อโนื้ค๊บุุคเป็ันื้ระยะเวัลุ่านื้านื้ แลุ่ะม้ระยะ

เวัลุ่าในื้การพัักห่ร้อเปัลุ้่�ยนื้อริิยาบุถุน้ื้อย โดยส�วันื้ให่ญ�จ์ะ

ได้พัักช�วังเวัลุ่าท้�ไปัเข้ึ้าห้่องนื้ำ�ากบัุช�วังเวัลุ่าเท้�ยงเพ้ั�อรับุ-

ปัระทานื้อาห่ารกลุ่างวัันื้เท�านัื้�นื้ จ์ากข้ึ้อมูลุ่การปัวัดห่ลัุ่ง

ส�วันื้ลุ่�างพับุวั�าผู้ิใช้คอมพิัวัเติอร์มากกวั�าวัันื้ลุ่ะ 6 ชั�วัโมงม้

อาการปัวัดมากผู้ิท้�ม้ระยะเวัลุ่าพัักน้ื้อยกวั�า 60 นื้าทต้ิ�อ

วัันื้ แสดงให้่เห่น็ื้ถุง้การเกดิควัามผิดิปักติทิางระบุบุโครง-

ร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อวั�ามค้วัามสมัพัันื้ธ์ก์บัุลัุ่กษณะการทำางานื้

ติดิติ�อกนัื้เป็ันื้เวัลุ่านื้านื้

ปััจ์จั์ยเส้�ยงท้�ม้ควัามสัมพัันื้ธ์์กับุควัามผิิดปักติิขึ้อง

ระบุบุโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อทำาให้่รู้ ส้กไม�สบุายบุริเวัณ 

ไห่ลุ่�/แขึ้นื้ คอ ห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�าง แติ�ลุ่ะบุริเวัณท้�เกดิควัามรู้สก้

ไม�สบุายเวัลุ่าทำางานื้มกัมปั้ัจ์จั์ยห่ลุ่ายอย�าง เช�นื้ ควัามรู้สก้

ไม�สบุายไห่ลุ่�/แขึ้นื้ พับุปััจ์จั์ยท้�ม้ควัามสมัพัันื้ธ์ ์4 ปััจ์จั์ย 

ควัามรู้สก้ไม�สบุายไห่ลุ่�/แขึ้นื้ พับุปััจ์จั์ยท้�ม้ควัามสมัพัันื้ธ์ ์

3 ปััจ์จั์ย ควัามรู้สก้ไม�สบุายไห่ลุ่�/แขึ้นื้ พับุปััจ์จั์ยท้�มค้วัาม

สัมพัันื้ธ์์ 3 ปััจ์จั์ย สอดคลุ้่องกับุการศึ้กษาขึ้องอูณ  

ติะสงิห์่(9) ท้�พับุวั�า ปััจ์จั์ยห่ลุ่ายอย�างท้�ม้ควัามสมัพัันื้ธ์ก์บัุ

ควัามผิิดปักติิขึ้องระบุบุโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อขึ้อง

ต่ารางท่ี่� 5 ปััจจยัท่ี่�ม่ความสมัพนัื้ธก์บัความผิดปักติ่ของโครงร่างและกลา้มเนื้้� อบริเวณิคอของบุคลากรวิที่ยาลยั 

                  ปััจ์จั์ย                           จ์ำานื้วันื้คนื้  ควัามผิดิปักติขิึ้องโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อ    OR       95%CI       p-value

                                                                               จ์ำานื้วันื้             %   

1. เพัศึ  ชาย  28 16 57.14 0.93 0.26-3.38 0.911

  ห่ญิง  58 30 51.72 0.49 0.12-1.95 0.31

  ควัามห่ลุ่ากห่ลุ่ายทางเพัศึ  4 1 25 0.14 0.02-1.18 0.071*

2. อายุ (ป้ั)     

  21-30   5 1 20 0.55 0.13-2.31 0.414

  31-40  46 19 41.3 1.06 0.29-3.93 0.926

  41-50   28 22 78.57 0.15 0.03-0.81 0.028*

  51-60   7 5 71.43 1.67 0.30-9.20 0.998

  61-70   4 2 50 0.16 0.01-1.42 0.099*

3. ต้ิองเพั�งจ์ดจ์�อใช้สายติาเป็ันื้อย�างมาก     

 ใช�  12 10 79.49 0.2 0.04-0.91 0.038*

 ไม�ใช�  78 62 83.33 0.26 0.15-0.45 0.001

4. งานื้ท้�ทำาก�อให้่เกดิควัามเคร้ยดเป็ันื้อย�างมาก     

 ใช� 50 41 82 1.35 0.72-2.53 0.345

 ไม�ใช�  40 17 42.5 3.36 1.29-8.76 0.013

5. ทำางานื้อยู�ในื้ท�าเดมิเป็ันื้เวัลุ่ามากกวั�า 20 นื้าท ้     

 ใช�  64 22 34.38 2.2 0.73-6.63 0.161

 ไม�ใช�  26 21 80.77 0.29 0.17-0.49 0.001

ห่มายเห่ติ:ุ *ม้ควัามสมัพัันื้ธ์อ์ย�างมนั้ื้ยสำาคัญทางสถุติิทิ้�ระดบัุนัื้ยสำาคัญ 0.05     
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บุุคลุ่ากรมห่าวิัทยาลัุ่ยราชภัฎพัระนื้ครศึร้อยุธ์ยาอย�างม้

นัื้ยสำาคัญทางสถุิติิ ได้แก� การงอติัวัขึ้ณะทำางานื้ การ

ออกแรงกลุ้่ามเน้ื้�อค้างไว้ัเป็ันื้เวัลุ่านื้านื้ การนัื้�งทำางานื้เกนิื้ 

20 นื้าทแ้ลุ่ะเม้�อดูค�าควัามสมัพัันื้ธ์จ์์ากค�า OR จ์ะพับุวั�า

ปััจ์จั์ยบุางปััจ์จั์ยห่ลัุ่กขึ้องการเกดิควัามไม�สบุายในื้บุริเวัณ

นัื้�นื้ๆ

ปััจ์จั์ยเส้�ยงท้�ม้ควัามสัมพัันื้ธ์์กับุควัามผิิดปักติิขึ้อง

ระบุบุโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อทำาให้่รู้ ส้กไม�สบุายบุริเวัณ

แขึ้นื้/ไห่ลุ่� นื้�าจ์ะเกดิจ์ากการออกแรงกลุ้่ามเน้ื้�อเกรง็เป็ันื้

เวัลุ่านื้านื้ ห่ร้อการเอ้�อมม้อห่ยิบุจั์บุสิ�งขึ้องการใช้ม้อห่ร้อ

แขึ้นื้อยู�ในื้ท�าท้�เคลุ้่�อนื้ไห่วัซึ่ำ�าห่ร้อเห่ม้อนื้กันื้ติลุ่อดเวัลุ่า

เป็ันื้เวัลุ่านื้านื้ ทำาให้่กลุ้่ามเน้ื้�อบุริเวัณไห่ลุ่�เกดิควัามเม้�อย-

ลุ้่าแลุ่ะบุาดเจ์บ็ุขึ้้�นื้ได้ทั�งน้ื้�  การออกแรงกลุ้่ามเน้ื้�อค้างไว้ั

เป็ันื้เวัลุ่านื้านื้ๆ ออกแรงในื้การบุบุ้ห่ร้อจั์บุสิ�งขึ้องจ้์งทำาให้่

แขึ้นื้แลุ่ะไห่ลุ่�ออกแรงห่ร้อรับุนื้ำ�าห่นัื้กมาก สอดคลุ้่องกบัุ

การศึ้กษาขึ้องรัชน้ื้ จู์มจ้์(10) ควัามชุกขึ้องควัามผิิดปักติิ

ขึ้องระบุบุกระดูกแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อขึ้องพันัื้กงานื้ในื้สำานัื้กงานื้

มห่าวิัทยาลัุ่ยราชภัฎอุบุลุ่ราชธ์าน้ื้ พับุวั�า บุริเวัณไห่ลุ่�ม้

ควัามผิดิปักติมิากท้�สดุคิดเป็ันื้ร้อยลุ่ะ 70.30 

ปััจ์จั์ยเส้�ยงท้�ม้ควัามสัมพัันื้ธ์์กับุควัามผิิดปักติิขึ้อง

ระบุบุโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้� อทำาให้่รู้ ส้กไม�สบุายบุริเวัณ

ห่ลัุ่งส�วันื้ลุ่�างขึ้องบุุคลุ่ากรนื้�าจ์ะเกดิจ์ากการนัื้�งทำางานื้เป็ันื้

เวัลุ่านื้านื้ (OR=4.72) โดยไม�เปัลุ้่�ยนื้ท�าทางการทำางานื้ 

นัื้�งไม�ถูุกห่ลัุ่กการยศึาสติร์มักจ์ะนัื้�งในื้ท�าท้�ไม�สมดุลุ่ นัื้�ง

ห่ลัุ่งงอทำาให้่เกิดแรงกดท้�กลุ้่ามเน้ื้� อห่ลัุ่ง ส�วันื้ลุ่�างแลุ่ะ

กระดูกสนัื้ห่ลัุ่งต้ิองออกแรงติลุ่อดเวัลุ่าทำาให้่ปัวัดเม้�อยไม�

สบุายติวัั นัื้�งจ้์องคอมพิัวัเติอร์ นัื้�งทำางานื้กบัุโทรศึพััทม์อ้-

ถุ้อ ไอแพัด ทำาให้่ต้ิองนัื้�งเพั�งใช้สายติาจ์ดจ์�อติลุ่อดการ

ทำางานื้ สอดคลุ้่องกบัุการศึ้กษาขึ้องจิ์ติติาภรณ์ มงคลุ่-

แก�นื้ทราย(11) พับุวั�า การนัื้�งทำางานื้นื้านื้ๆ โดยไม�ม้การ

เปัลุ้่�ยนื้อริิยาบุถุม้ควัามเส้�ยงติ�อควัามผิิดปักติิขึ้องระบุบุ

โครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อมากกวั�ากลุุ่�มท้�นัื้�งทำางานื้น้ื้อยกวั�า 

20 นื้าทถุ้ง้ 12.1 เท�า 

ปััจ์จั์ยเส้�ยงท้�ม้ควัามสัมพัันื้ธ์์กับุควัามผิิดปักติิขึ้อง

ระบุบุโครงร�างแลุ่ะกลุ้่ามเน้ื้�อทำาให้่รู้สก้ไม�สบุายบุริเวัณคอ

นื้�าจ์ะเกดิจ์ากการทำางานื้แลุ้่วัเอย้งคอ ก้มงอบุริเวัณคอเพ้ั�อ

จ์ดจ์�อใช้สายติา แลุ่ะบุุคลุ่ากรบุางท�านื้ม้คอมพิัวัเติอร์ 2 

ติวััแลุ่ะใช้งานื้พัร้อมกนัื้ทำาให้่ต้ิองมก้ารเอย้งคอเพ้ั�อดูห่น้ื้า

จ์อคอมพิัวัเติอร์อก้เคร้�อง แลุ่ะบุวักกบัุควัามเคร้ยดจ์าก

การทำางานื้ทำาให้่เกดิการปัวัดเกรง็กลุ้่ามเน้ื้�อบุริเวัณลุ่ำาคอ 

ปััจ์จั์ยติ�างๆ ท้�พับุมค้�า OR ใกลุ้่เค้ยงกนัื้ ค้อ เพั�งจ์ดจ์�อใช้

สายติาเป็ันื้อย�างมาก OR=0.20 งานื้ท้�ทำาก�อให้่เกิด

ควัามเคร้ยดเป็ันื้อย�างมาก OR=1.35 การนัื้�งทำางานื้อยู�

ในื้ท�าเดมิเป็ันื้เวัลุ่ามากกวั�า 20 นื้าท ้OR=2.2 สอดคลุ้่อง

กบัุการศึก้ษาขึ้องสนัุื้นื้ทา จ์ำาชาติิ(12) พับุวั�า ควัามชุกขึ้อง

ปััญห่าปัวัดกลุ้่ามเน้ื้�อบุริเวัณคอเป็ันื้อนัื้ดบัุแรก ซ้ึ่�งเกดิจ์าก

การใช้คอมพิัวัเติอร์เป็ันื้เวัลุ่านื้านื้เน้ื้�องจ์ากเป็ันื้บุุคลุ่ากร

สายวิัชาการมห่าวิัทยาลัุ่ยราชภัฎเช้ยงให่ม�

ขอ้เสนื้อแนื้ะ

บุุคลุ่ากรวิัทยาลัุ่ยฯ ควัรห่ลุ้่กเลุ้่�ยงการทำางานื้ท้�ต้ิองอยู�

ในื้ท�าเดิมเป็ันื้เวัลุ่านื้านื้โดยไม�เปัลุ้่�ยนื้อริิยาบุถุ เช�นื้ การ

นัื้�งทำางานื้เป็ันื้เวัลุ่านื้านื้ๆ การเพั�งจ์อคอมพิัวัเติอร์ การงอ

ติวัั การก้มคอ ควัรเปัลุ้่�ยนื้อริิยาบุถุในื้การทำางานื้อย�างน้ื้อย

ทุกๆ 50 นื้าท ้ด้วัยการบุริห่ารร�างกายด้วัยการย้ดเห่ย้ยด

ร�างกายโดยใช้ท�าท้�ถูุกต้ิองติามห่ลัุ่กการยศึาสติร์เพ้ั�อ

ป้ัองกนัื้อาการ office syndrome ห่ากมก้ารทำาวิัจั์ยครั�งติ�อ

ไปัจ์ะต้ิองม้การปัระเมินื้ท�าทางการทำางานื้ด้วัยแบุบุ

ปัระเมินื้การยศึาสติร์เพ้ั�อให้่ได้ข้ึ้อมูลุ่ท�าทางการทำางานื้ท้�

ชัดเจ์นื้ยิ�งขึ้้�นื้ แลุ่ะนื้ำาไปัสู�การปัรับุปัรุงท�าทางการทำางานื้
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Abstract:  Work-related musculoskeletal disorders (WMSDs) are commonly found among educational person-

nel. This study aimed to assess prevalence and factors affecting to musculoskeletal system disorders asso-

ciating with working in personnel of a private college in Bangkok. There were 90 personnel participating 

in the study. Data were collected by using questionnaire; and the data were analyzed to obtain prevalence 

of musculoskeletal system disorders using frequency, percentage, 95% confident interval, and multiple 

logistic regression. The study found that majority of the personnel had pain in parts of body of which 

the top three were arm/shoulder 88.89%, lower back 83.33%, and neck 78.89%. The most common 

elements associated with long-term muscle tension exertion were skeletal and muscular anomaly in the 

shoulder/arm area, accounting for 3.02 times of the abnormality’s variance (95%CI=1.20 to 7.59); the 

requirement to focus intensely with the eyes, 0.20 times (95%CI=0.04 to 0.91); and sitting for more 

than half of the working day which was associated with skeletal and muscular abnormalities in the lower 

back, 4.72 times (95%CI=1.27 to 17.45). Thus, efforts should be made to teach personnel to change 

posture, refrain from long-time working in the same position, and avoid using eyes too much to prevent 

eye fatigue. In addition, personnel should be advised to conduct exercise during working, which could 

result in more efficient performance.
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