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∫∑§—¥¬àÕ °“√«‘®—¬‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√§√—Èßπ’È ¡’«—µ∂ÿª√– ß§å‡æ◊ËÕ»÷°…“√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õß
æ¬“∫“≈«‘™“™’æ ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥ ·≈–º≈°“√„™â√Ÿª·∫∫¥—ß°≈à“«„π‡¥◊Õπ¡°√“§¡-µÿ≈“§¡ 2550 °≈ÿà¡
µ—«Õ¬à“ß‡≈◊Õ°·∫∫‡®“–®ß ‰¥â·°àæ¬“∫“≈«‘™“™’æ∑’Ë¡’§«“¡‡ ’Ë¬ß∑“ß ÿ¢¿“æ®‘µ 41 §π ·≈–§≥–°√√¡°“√
æ—≤π“ ÿ¢¿“æ®‘µ‡®â“Àπâ“∑’Ë 9 §π ‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑’Ë„™â‡ªìπ ·∫∫«—¥ªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ ·∫∫ª√–‡¡‘π§«“¡‡§√’¬¥¥â«¬
µπ‡Õß ·π«§”∂“¡„π°“√ π∑π“§≥–°√√¡°“√œ ·π«§”∂“¡„π°“√ —¡¿“…≥å‡™‘ß≈÷° «‘‡§√“–Àå¢âÕ¡Ÿ≈‡™‘ß
ª√‘¡“≥¥â«¬ ∂‘µ‘‡™‘ßæ√√≥π“ ¢âÕ¡Ÿ≈‡™‘ß§ÿ≥¿“æ¥â«¬°“√«‘‡§√“–Àå‡π◊ÈÕÀ“

º≈°“√»÷°…“: °“√»÷°…“§√—Èßπ’È¥”‡π‘π°“√ 4 °‘®°√√¡ §◊Õ«“ß·ºπ ≈ß¡◊ÕªØ‘∫—µ‘  —ß‡°µº≈°“√ªØ‘∫—µ‘ ·≈–
 –∑âÕπ°“√ªØ‘∫—µ‘ ‚¥¬°“√ π∑π“°≈ÿà¡§≥–°√√¡°“√œ·≈–æ¬“∫“≈ ª√–°Õ∫¥â«¬√–¬–¢Õß°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß
3 √–¬– §◊Õ 1) √–¬–‡¢â“„® ¿“æªí≠À“ 2) √–¬–‡º™‘≠ªí≠À“‡¡◊ËÕ‡√‘Ë¡ªØ‘∫—µ‘„À¡à ·≈– 3) √–¬–æ÷ßæÕ„®„π√Ÿª
·∫∫ ‰¥â√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ °≈à“«§◊Õ °“√§âπÀ“ºŸâ∑’Ë¡’¿“«–‡ ’Ë¬ß ·≈–„Àâ§«“¡™à«¬
‡À≈◊Õ·µà·√°‡√‘Ë¡·∫àß‡ªìπ 3 ª√–‡¿∑ ‰¥â·°à °‘®°√√¡°≈ÿà¡„Àâ§«“¡√Ÿâ·≈–°“√§≈“¬‡§√’¬¥ °‘®°√√¡√“¬∫ÿ§§≈
‡πâπ°“√ √â“ß§«“¡‡¢â¡·¢Áß¢Õß®‘µ„® ·≈–°‘®°√√¡§Ÿà¢π“π§◊Õ®—¥‚∑√»—æ∑å “¬¥à«π ‚¥¬‡πâπ°“√‡ √‘¡ √â“ß
æ≈—ßÕ”π“® º≈≈—æ∏å¢Õß°“√æ—≤π“æ∫«à“ √–¥—∫§«“¡‡§√’¬¥¢Õßæ¬“∫“≈À≈—ß°“√æ—≤π“≈¥≈ß®“°‡¥‘¡ ºŸâ∑’Ë¡’
√–¥—∫§«“¡‡§√’¬¥ Ÿß°«à“ª√°µ‘¡“° ≈¥≈ß®“°√âÕ¬≈– 36.6 ‡ªìπ 2.4 ºŸâ∑’Ë¡’√–¥—∫§«“¡‡§√’¬¥ª√°µ‘ À≈—ß°“√
æ—≤π“‡æ‘Ë¡¢÷Èπ®“° √âÕ¬≈– 4.9 ‡ªìπ 48.8

§” ”§—≠: §«“¡‡§√’¬¥,  ÿ¢¿“æ®‘µ, æ¬“∫“≈«‘™“™’æ

√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ
¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥

«‘™‘µ  «àÕß —∏πæß…å

‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥

∫∑π”
®“°°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‚§√ß √â“ß∑“ß‡»√…∞°‘®  —ß§¡

«—≤π∏√√¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡  àßº≈„Àâ«‘∂’™’«‘µ æƒµ‘°√√¡

 ÿ¢¿“æ ·≈–§«“¡‡ªìπÕ¬Ÿà‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‰ª    ¡“° °“√

‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‡À≈à“π’È°àÕ„Àâ‡°‘¥ªí≠À“µà“ß Ê ¡“°¡“¬ ·≈–

À≈“¬ªí≠À“¡’§«“¡¬ÿàß¬“°´—∫´âÕπ‡°‘π§«“¡ “¡“√∂∑’Ë

®–·°â ‰¢Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ‡¡◊ËÕª√– ∫ªí≠À“∑”„Àâ

‡°‘¥§«“¡‡§√’¬¥ ¡’°“√À“∑“ßÕÕ°‰¡à‡À¡“– ¡ °“√

∑”√â“¬°—π °“√À¬à“√â“ß À≈“¬§π‡»√â“‚»° ∑âÕ·∑â  ‘ÈπÀ«—ß

·≈–À“∑“ßÕÕ°‚¥¬°“√°√–∑”Õ—µ«‘π‘∫“µ°√√¡(1) ªí≠À“

 ÿ¢¿“æ®‘µ§π‰∑¬„πªí®®ÿ∫—π¡’·π«‚πâ¡‡æ‘Ë¡¢÷Èπ·≈–∑«’
§«“¡√ÿπ·√ß‡æ‘Ë¡¡“°¢÷Èπ‡√◊ËÕ¬ Ê ®“°√“¬ß“π¢Õß°√¡
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 ÿ¢¿“æ®‘µ °√–∑√«ß “∏“√≥ ÿ¢ ªï 2546 æ∫«à“

ª√–™“™π¡’ªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ°«à“ 12 ≈â“π§π Õ—µ√“™ÿ°

√âÕ¬≈– 20(2)

ªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ ‡°‘¥‰¥â°—∫∫ÿ§§≈∑ÿ°‡æ»∑ÿ°«—¬ ∑ÿ°

Õ“™’æ ·µ°µà“ß°—πµ“¡§«“¡√ÿπ·√ß¢Õßªí≠À“‚¥¬‡√‘Ë¡

®“°§«“¡‡§√’¬¥·≈–¡’§«“¡√ÿπ·√ß∂÷ß¢—Èπ¶à“µ—«µ“¬ ‡ªìπ

∑’Ëπà“ —ß‡°µ«à“ªí≠À“∑“ß ÿ¢¿“æ®‘µ¡’Õÿ∫—µ‘°“√ Ÿß¢÷Èπ „π

°≈ÿà¡∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√·æ∑¬å(3) ®“°°“√»÷°…“„πª√–‡∑»

Õ—ß°ƒ… æ∫«à“∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√·æ∑¬å°«à“§√÷Ëß¡’ªí≠À“

§«“¡‡§√’¬¥ ÷́Ëß‡ªìπÕ—µ√“∑’Ë Ÿß°«à“°≈ÿà¡Õ“™’æÕ◊Ëπ Ê(4) „π

ª√–‡∑»‰∑¬‰¥â¡’°“√»÷°…“ªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ„π∫ÿ§≈“°√

∑“ß°“√·æ∑¬å æ∫∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√·æ∑¬å¡’ªí≠À“

§«“¡‡§√’¬¥√âÕ¬≈– 19.4-38.1(5-7) ‚¥¬‡©æ“–„π°≈ÿà¡
æ¬“∫“≈∑’ËµâÕß∑’ËµâÕß‡º™‘≠°—∫¿“«–‡§√’¬¥„π∑ÿ° Ê «—π

¢Õß°“√∑”ß“π ‡™àπ µâÕß¥Ÿ·≈ºŸâªÉ«¬´÷ËßÕ¬Ÿà„π¿“«–«‘°ƒµ

‡º™‘≠°—∫ ∂“π°“√≥å°“√‡®Á∫ªÉ«¬ ¿“«–§«“¡«‘µ°°—ß«≈
¿“«–§—∫¢âÕß„® ·≈–¿“«°“√≥å Ÿ≠‡ ’¬™’«‘µ¢ÕßºŸâªÉ«¬

‡º™‘≠°—∫ºŸâªÉ«¬∑’Ë¡’§«“¡‰¡à‡ªìπ¡‘µ√ ‰¡à¬Õ¡„Àâ§«“¡√à«¡
¡◊Õ„π°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π(8) µ≈Õ¥®π§«“¡‰¡àæ÷ßæÕ„®µàÕ

ªí®®—¬¥â“πÕß§å°√∑’Ë¡’°“√ª√—∫‡ª≈’Ë¬π√Ÿª·∫∫Õß§å°√ °“√

∫√‘À“√®—¥°“√„πÕß§å°√ §à“µÕ∫·∑π∑’Ë ‰¥â√—∫®“°°“√
∑”ß“π √«¡∑—Èßªí≠À“¿“¬„πµ—«∫ÿ§≈“°√‡Õß‡™àπ

§√Õ∫§√—«  ÿ¢¿“æ à«πµ—«(9) ‡ªìπµâπ  ‘Ëß‡À≈à“π’Èπ”¡“´÷Ëß

ªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ ‡™àπ ‡°‘¥¿“«– ÷́¡‡»√â“ ‡°‘¥°“√ Ÿ≠
‡ ’¬ ¡√√∂¿“æ„π°“√∑”ß“π ·≈–‡°‘¥°“√ Ÿ≠‡ ’¬

∑√—æ¬“°√∫ÿ§§≈®“°°“√≈“ÕÕ°„π∑’Ë ÿ¥(10) ·≈–ªí≠À“

 ÿ¢¿“æ®‘µ¥—ß°≈à“«‡¡◊ËÕ‡°‘¥·≈â«À“°‰¡à ‰¥â√—∫°“√™à«¬

‡À≈◊ÕÕ¬à“ß‡À¡“– ¡ ·≈–∑—π∑à«ß∑’ ¬àÕ¡ àßº≈°√–∑∫

µàÕ°“√¥”‡π‘π™’«‘µª√–®”«—π Õ“®∑”„Àâ«‘∂’™’«‘µ ª√– ‘∑∏‘-

¿“æ°“√∑”ß“π ∫∑∫“∑Àπâ“∑’Ë„π —ß§¡ ∞“π–‡»√…∞°‘®

‡ ◊ËÕ¡∂Õ¬≈ß ®π°√–∑—Ëß‡®Á∫ªÉ«¬‡ªìπ‚√§∑“ß®‘µ‡«™(11) °“√

ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ®÷ß¡’§«“¡ ”§—≠ ·≈–§«√

¥”‡π‘π‰ªæ√âÕ¡°—∫°“√æ—≤π“ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ®‘µ √«¡

∑—Èß°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ°“¬∑’Ë‡ªìπ°“√™à«¬§π∑—Èß§π(12) ´÷Ëß

°“√ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ·∫àß‰¥â‡ªìπ 3 √–¬–(13) ‰¥â·°à

°“√ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ„π√–¬–·√° (primary pre-

vention) §◊Õ°“√ªÑÕß°—π‚¥¬°“√≈¥À√◊Õµ—¥µâπ‡Àµÿ ª√—∫

‡ª≈’Ë¬π ¿“æ·«¥≈âÕ¡∑’Ë§“¥«à“®–„Àâº≈‡ ’¬µàÕ ÿ¢¿“æ®‘µ

°“√ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ„π√–¬–∑’Ë 2 (secondary

prevention) ‡ªìπ°“√ °—¥°—ÈπÀ√◊Õ¬—∫¬—Èßªí≠À“∑’Ë¡’≈—°…≥–

Õ“°“√‡√‘Ë¡¢÷Èπ·≈â«„ÀâÀ¬ÿ¥‰¡à≈ÿ°≈“¡√ÿπ·√ß ¥â«¬°“√

«‘π‘®©—¬·µà‡π‘Ëπ Ê ·≈–∑”°“√√—°…“‡æ◊ËÕ‰¡à„Àâ‡®Á∫ªÉ«¬

¡“°®π¬“°µàÕ°“√√—°…“°≈“¬‡ªìπ‚√§√ÿπ·√ßÀ√◊Õ‚√§

‡√◊ÈÕ√—ß °“√ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ„π√–¬–∑’Ë 3 (tertiary

prevention) À√◊Õ‡√’¬°«à“¢—ÈπøóôπøŸ ‡πâπ≈¥º≈°√–∑∫

¢â“ß‡§’¬ß∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ ´÷Ëß ”À√—∫°“√ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“

 ÿ¢¿“æ®‘µ ®–‡πâπ°“√ àß‡ √‘¡„Àâ∫ÿ§§≈¡’§«“¡ “¡“√∂

µÕ∫ πÕßµàÕªí≠À“¢Õßµπ‡Õß ª√—∫µ—«‡¢â“°—∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
‡æ◊ËÕ¬°√–¥—∫®‘µ„®À√◊Õ°“√∑”®‘µ„®„Àâ‡¢â¡·¢ÁßæÕ∑’Ë®–

‡º™‘≠°—∫ªí≠À“À√◊Õ°“√‡®Á∫ªÉ«¬∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ ·≈–∑”°“√

¥Ÿ·≈™à«¬‡À≈◊Õ√—°…“„ÀâÀ“¬À√◊Õ∑ÿ‡≈“‚¥¬‡√Á«∑’Ë ÿ¥(14)

‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥‡ªìπ‚√ßæ¬“∫“≈∑—Ë«‰ª¢π“¥

525 ‡µ’¬ß ¡’∫ÿ§≈“°√®”π«π 1,224 §π ‰¥â‡ÀÁπ§«“¡
 ”§—≠¢Õß°“√ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õß

∫ÿ§≈“°√ ‚¥¬‡©æ“–æ¬“∫“≈«‘™“™’æ´÷Ëß‡ªìπºŸâ∑’ËÕ¬Ÿà„°≈â

™‘¥¥Ÿ·≈ºŸâªÉ«¬ µ≈Õ¥ 24 ™—Ë«‚¡ß ∂â“À“°¡’ ÿ¢¿“æ°“¬
·≈–®‘µ‰¡à¥’°ÁÕ“® àßº≈µàÕ°“√„Àâ∫√‘°“√ ª√– ‘∑∏‘¿“æ

°“√∑”ß“π≈¥≈ß ºŸâ«‘®—¬®÷ß π„®»÷°…“ √Ÿª·∫∫°“√ àß-

‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ‚√ß-
æ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥ µ≈Õ¥®πº≈°“√„™â√Ÿª·∫∫¥—ß°≈à“« ‡æ◊ËÕ

ª√–‚¬™πå„π°“√ª√—∫ª√ÿßÀ√◊Õ¬°√–¥—∫§ÿ≥¿“æ®‘µ„®

¢Õß∫ÿ§≈“°√ „Àâ “¡“√∂¥”√ß™’æÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢ ·≈–

∏”√ß√—°…“ ¿“æ®‘µ„®¢Õßµπ‡Õß„Àâ¥’¬‘Ëß¢÷Èπ‰ª ∂â“„π

 ∂“π°“√≥å∑’Ë¡’ªí≠À“√ÿ¡‡√â“À√◊Õ°àÕ„Àâ‡°‘¥§«“¡‡§√’¬¥

„Àâ¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√‡º™‘≠ªí≠À“À√◊Õ§«“¡‡§√’¬¥

·≈–‡≈◊Õ°«‘∏’®—¥°“√∑’Ë‡À¡“– ¡‰¥â  Õ¥§≈âÕß°—∫·π«§‘¥

À≈—°¢Õß°“√æ—≤π“ ÿ¢¿“æ∑’Ë¡ÿàß‡πâπ°“√ √â“ßπ” à́Õ¡ ‚¥¬

‡πâπ°“√‡ √‘¡ √â“ß ¡√√∂¿“æ®‘µ„®°≈ÿà¡‡ ’Ë¬ß„π√–¥—∫
∫ÿ§§≈ ·≈–„π√–¥—∫∑’Ë —¡æ—π∏å‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫∫ÿ§§≈Õ◊Ëπ ∑—Èß

„π√–¥—∫§√Õ∫§√—« ™ÿ¡™π ·≈– —ß§¡



√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥

«“√ “√«‘™“°“√ “∏“√≥ ÿ¢ ÚııÒ ªï∑’Ë Ò˜ ©∫—∫∑’Ë Ú ÛÚÛ

«‘∏’°“√»÷°…“
°“√»÷°…“§√—Èßπ’È‡ªìπ°“√«‘®—¬‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√ ¥”‡π‘π

°“√»÷°…“√–À«à“ß ‡¥◊Õπ¡°√“§¡ 2550 ∂÷ß‡¥◊Õπ µÿ≈“§¡

2550 ª√–™“°√∑’Ë»÷°…“ §◊Õæ¬“∫“≈«‘™“™’æ‚√ßæ¬“∫“≈

√âÕ¬‡ÕÁ¥ 320 §π ‡≈◊Õ°°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß·∫∫®”‡æ“–‡®“–®ß

‰¥â·°à æ¬“∫“≈«‘™“™’æ∑’Ë¡’§«“¡‡ ’Ë¬ß∑“ß¿“«– ÿ¢¿“æ®‘µ

§◊Õ¡’§–·ππ®“°°“√∑”·∫∫ Õ∫∂“¡ Thai General

Health Questionaire-28 (Thai GHQ-28) µ—Èß·µà 6

§–·ππ ¢÷Èπ‰ª ·≈–¬‘π¬Õ¡‡¢â“√à«¡«‘®—¬ ®”π«π 41 §π

‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑’Ë„™â„π°“√«‘®—¬ ‰¥â·°à

1. ·∫∫«—¥ªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ ́ ÷Ëßª√–°Õ∫¥â«¬ 2

 à«π  à«π∑’Ë 1 ¢âÕ¡Ÿ≈ à«π∫ÿ§§≈ ®”π«π 22 ¢âÕ ·≈–

§”∂“¡ª≈“¬‡ªî¥∂÷ß§«“¡µâÕß°“√°“√™à«¬‡À≈◊Õ¥â“π

 ÿ¢¿“æ®‘µ  à«π∑’Ë 2 ‡ªìπ·∫∫ Õ∫∂“¡ Thai GHQ-28
∑’Ëºà“π°“√∑¥ Õ∫‚¥¬ π«π—π∑å ªî¬–«—≤πå°Ÿ≈ ·≈–§≥–
(15) ®”π«π 28 ¢âÕ ∑’Ë¡’§à“§«“¡‡™◊ËÕ¡—Ëπ‡∑à“°—∫ 0.91 ¡’

§«“¡‰«√âÕ¬≈– 84 §«“¡®”‡æ“–√âÕ¬≈– 76 ·≈– ºŸâ
«‘®—¬‰¥âÀ“§à“§«“¡‡™◊ËÕ¡—Ëπ‡∑à“°—∫ 0.88 ‡°Á∫√«∫√«¡

¢âÕ¡Ÿ≈‚¥¬·®°·∫∫ Õ∫∂“¡„πæ¬“∫“≈«‘™“™’æ∑ÿ°§π
2. ·∫∫ª√–‡¡‘π·≈–«‘‡§√“–Àå§«“¡‡§√’¬¥

¥â«¬µπ‡Õß ®”π«π 20 ¢âÕ ¢Õß°√¡ ÿ¢¿“æ®‘µ „™â

ª√–‡¡‘π§«“¡‡§√’¬¥¢Õß°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß °àÕπ·≈–À≈—ß
°“√æ—≤π“

3. ·π«§”∂“¡„π°“√ π∑π“§≥–°√√¡°“√

¥”‡π‘πß“πæ—≤π“ ÿ¢¿“æ®‘µ‡®â“Àπâ“∑’Ë „™â Õ∫∂“¡
§«“¡§‘¥‡ÀÁπ¢Õß§≥–°√√¡°“√œ ºŸâ√à«¡«‘®—¬ ‡æ◊ËÕ

ª√–‡¡‘π ∂“π°“√≥å·≈– √ÿª ∂“π°“√≥å°àÕπ™’È·®ß

«—µ∂ÿª√– ß§å·≈–«‘∏’°“√¥”‡π‘π°“√°“√«‘®—¬ ·π«§”∂“¡¡’
3 ¢âÕ  Õ∫∂“¡§«“¡§‘¥‡ÀÁπ‡°’Ë¬«°—∫√Ÿª·∫∫°“√ àß

‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ ‚√ß

æ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥ªí®®ÿ∫—π ªí≠À“·≈–Õÿª √√§∑’Ëæ∫ ·≈–
·π«∑“ß°“√ª√—∫ª√ÿß√Ÿª·∫∫

4. ·π«§”∂“¡„π°“√ —¡¿“…≥å‡™‘ß≈÷° „™â

 Õ∫∂“¡æ¬“∫“≈°≈ÿà¡∑’Ë¡’§«“¡‡ ’Ë¬ßµàÕªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ

‡æ◊ËÕª√–‡¡‘π§«“¡√Ÿâ°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ®‘µ·≈–§«“¡

µâÕß°“√§«“¡™à«¬‡À≈◊Õ ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß

5. ‡∑ªÀ√◊Õ‡§√◊ËÕß∫—π∑÷°‡ ’¬ß „™â∫—π∑÷°‡ ’¬ß

„π°“√ π∑π“°≈ÿà¡

«‘ ‡§√“–Àå¢âÕ¡Ÿ≈‡™‘ßª√‘¡“≥¥â«¬‚ª√·°√¡

§Õ¡æ‘«‡µÕ√å ”‡√Á®√Ÿª ‚¥¬„™â ∂‘µ‘‡™‘ßæ√√≥π“‰¥â·°à §à“

‡©≈’Ë¬ √âÕ¬≈–  à«π‡∫’Ë¬ß‡∫π¡“µ√∞“π ·≈–«‘‡§√“–Àå

¢âÕ¡Ÿ≈‡™‘ß§ÿ≥¿“æ ¥â«¬°“√«‘‡§√“–Àå‡π◊ÈÕÀ“

«‘∏’¥”‡π‘π°“√«‘®—¬ ·∫àß‡ªìπ 3 ¢—ÈπµÕπ §◊Õ

1. ¢—Èπ‡µ√’¬¡°“√ (¡°√“§¡ 2550) ‡ªìπ°“√

‡µ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡°àÕπ¥”‡π‘π°“√ ‚¥¬π”‡ πÕ‚§√ß

√à“ß°“√«‘®—¬ºà“π§≥–°√√¡°“√®√‘¬∏√√¡¢Õß‚√ßæ¬“∫“≈

·≈–¥”‡π‘π°“√ ¥—ßπ’È

1.1 °“√‡µ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡¢ÕßºŸâ«‘®—¬ 1) ¥â“π
§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫‡π◊ÈÕÀ“ ‚¥¬»÷°…“‡Õ° “√µ”√“∑’Ë

‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫·π«§‘¥√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“

 ÿ¢¿“æ®‘µ‡®â“Àπâ“∑’Ë ·π«§‘¥°“√∫√‘À“√°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß
·π«§‘¥°“√ √â“ß‡ √‘¡æ≈—ßÕ”π“® ·≈–ß“π«‘®—¬∑’Ë

‡°’Ë¬«¢âÕß 2) ¥â“π‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑’Ë„™â „π°“√‡°Á∫√«∫√«¡
¢âÕ¡Ÿ≈·≈–°“√«‘®—¬ ‚¥¬®—¥‡µ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡¢Õß

‡Õ° “√·≈–Õÿª°√≥åµà“ß Ê ∑’Ë®–„™â„π°“√‡°Á∫√«∫√«¡

¢âÕ¡Ÿ≈
1.2 °“√‡µ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡¢ÕßºŸâ√à«¡«‘®—¬

ª√–™ÿ¡™’È·®ß«—µ∂ÿª√– ß§å·≈–¢—ÈπµÕπ°“√«‘®—¬ ‚¥¬

ª√–™ÿ¡§≥–°√√¡°“√¥”‡π‘πß“πæ—≤π“ ÿ¢¿“æ®‘µ‡®â“

Àπâ“∑’Ë (ª√–°Õ∫¥â«¬ ºŸâ«‘®—¬ √ÕßºŸâÕ”π«¬°“√ΩÉ“¬°“√

·æ∑¬å 1 §π µ—«·∑πÕß§å°√æ¬“∫“≈ 1 §π ®‘µ·æ∑¬å 3

§π æ¬“∫“≈®‘µ‡«™ 2 §π·≈– π—°°“¬¿“æ∫”∫—¥ 1 §π)

‡æ◊ËÕ∑∫∑«π·π«∑“ß·≈–√Ÿª·∫∫°“√¥Ÿ·≈ ·≈–‡æ◊ËÕ

∑”§«“¡‡¢â“„®„Àâµ√ß°—π ‚¥¬ª√–™ÿ¡„π«—π∑’Ë 6 ¡°√“§¡

2550 „™â‡«≈“ 1 ™—Ë«‚¡ß

2. ¢—Èπ¥”‡π‘π°“√ (°ÿ¡¿“æ—π∏å-°—π¬“¬π 2550)

‡ªìπ°“√æ—≤π“√Ÿª·∫∫°“√¥Ÿ·≈µ“¡°√–∫«π°“√«‘®—¬

‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√ 3 ¢—ÈπµÕπ §◊Õ

2.1 »÷°…“ªí≠À“·≈–«‘‡§√“–Àå ∂“π°“√≥å

‚¥¬°“√ ”√«®§«“¡™ÿ°¢Õßªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õß
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æ¬“∫“≈«‘™“™’æ ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥ „π‡¥◊Õπ°ÿ¡¿“æ—π∏å

2550 ‚¥¬„™â·∫∫ Õ∫∂“¡ Thai GHQ-28

2.2 °”Àπ¥√Ÿª·∫∫™—Ë«§√“« ‡ªìπ√–¬–∑’ËºŸâ«‘®—¬

∑”°“√√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‰¥â®“°°“√»÷°…“ ·≈–«‘‡§√“–Àå

 ∂“π°“√≥å„π¢âÕ 2.1 ·≈–‡™‘≠™«πæ¬“∫“≈®”π«π 41

§π∑’Ë¡’¿“«–‡ ’Ë¬ß‡¢â“√à«¡‚§√ß°“√ ¥”‡π‘π°“√ π∑π“°≈ÿà¡

√—∫∑√“∫ªí≠À“·≈– ∂“π°“√≥å ·≈–√à«¡°—π√–¥¡

 ¡ÕßÀ“·π«∑“ßªØ‘∫—µ‘∑’Ë‡À¡“– ¡„π°“√æ—≤π“√Ÿª

·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈

«‘™“™’æ ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥ ·≈â«π”¡“‡ πÕ„Àâ§≥–

°√√¡°“√œ ∑ÿ°§π‰¥â»÷°…“·≈–√–¥¡ ¡Õß°”Àπ¥‡ªìπ

√Ÿª·∫∫™—Ë«§√“« ‚¥¬ª√–™ÿ¡ π∑π“°≈ÿà¡§≥–°√√¡°“√

«—π∑’Ë 10 ¡’π“§¡ 2550 „™â‡«≈“ 2 ™—Ë«‚¡ß
2.3 ªØ‘∫—µ‘µ“¡·π«∑“ß¢Õß√Ÿª·∫∫™—Ë«§√“«∑’Ë

°”Àπ¥ „π·µà≈–¢—ÈπµÕπ°“√ªØ‘∫—µ‘ª√–°Õ∫¥â«¬ 1) °“√

«“ß·ºπ°“√ 2) °“√≈ß¡◊ÕªØ‘∫—µ‘°“√ 3) °“√ —ß‡°µº≈
°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π 4) °“√ –∑âÕπ°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π µ“¡«ß®√

°“√«‘®—¬‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√ ‚¥¬°√–∑”‡ªìπ«ß®√µàÕ‡π◊ËÕß®π
‰¥â√Ÿª·∫∫°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ ∑’Ë

≈ßµ—«‡À¡“– ¡°—∫‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥

3. ¢—Èπª√–‡¡‘πº≈°“√«‘®—¬ (µÿ≈“§¡ 2550) ¿“¬
À≈—ß∑’Ë ‰¥âæ—≤π“‚¥¬ªØ‘∫—µ‘µ“¡°√–∫«π°“√«‘®—¬‡™‘ß

ªØ‘∫—µ‘°“√ ¡’°“√ –∑âÕπ§«“¡§‘¥®“°°“√ªØ‘∫—µ‘·≈–

°“√ª√—∫ª√ÿß·ºπ §≥–°√√¡°“√œ‰¥â√à«¡°—π √ÿª°“√

æ—≤π“√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õß

æ¬“∫“≈«‘™“™’æ ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥ ∑’Ëæ—≤π“¢÷Èπ ·≈–

«“ß·π«∑“ß„π°“√ªØ‘∫—µ‘Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ºŸâ«‘®—¬∑”°“√

«—¥º≈≈—æ∏å„™â·∫∫ Õ∫∂“¡ ThaiGHQ-28 Õ’° „π°“√

ª√–‡¡‘πº≈∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ‚¥¬‡ª√’¬∫‡∑’¬∫√–¥—∫§«“¡‡§√’¬¥

°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß°àÕπÀ≈—ß°“√æ—≤π“

º≈°“√»÷°…“
1. ¢âÕ¡Ÿ≈∑—Ë«‰ª ®“°°“√§—¥°√Õß„πæ¬“∫“≈

«‘™“™’æ ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥ ®”π«π 320 §π ¡’Õ—µ√“

°“√µÕ∫·∫∫ Õ∫∂“¡°≈—∫®”π«π 296 √“¬§‘¥‡ªìπ

√âÕ¬≈– 92.5 æ∫«à“æ¬“∫“≈«‘™“™’æ∑’Ë¡’§–·ππ„π°“√

∑”·∫∫ Õ∫∂“¡ Thai GHQ-28 ‡∑à“°—∫ 6 §–·ππ¢÷Èπ

‰ª ́ ÷Ëß∂◊Õ«à“¡’¿“«–‡ ’Ë¬ßµàÕªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ ¡’®”π«π 41

§π §«“¡™ÿ°√âÕ¬≈– 13.8 ‚¥¬æ∫«à“  à«π„À≠à‰¡à‡§¬

„™â«‘∏’§≈“¬‡§√’¬¥ ·≈–¡’æ¬“∫“≈‡§¬æ¬“¬“¡¶à“µ—«µ“¬

2 §π (µ“√“ß∑’Ë 1)  à«π≈—°…≥–ß“π·≈–§«“¡µâÕß°“√

°“√™à«¬‡À≈◊Õ¢Õßæ¬“∫“≈∑’Ë‡¢â“√à«¡‚§√ß°“√®”π«π 41

§π (µ“√“ß∑’Ë 2 ·≈–µ“√“ß∑’Ë 3)

2. °“√æ—≤π“√Ÿª·∫∫ ®“°°“√¥”‡π‘πß“π‚¥¬„™â

«‘∏’°“√«‘®—¬‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√ ª√–°Õ∫¥â«¬ 4 ¢—ÈπµÕπ ‰¥â·°à

1) °“√«“ß·ºπ°“√ 2) °“√≈ß¡◊ÕªØ‘∫—µ‘°“√ 3) °“√

 —ß‡°µº≈°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π 4) °“√ –∑âÕπ°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π

‚¥¬°√–∑”‡ªìπ«ß®√µàÕ‡π◊ËÕß®π‰¥â√Ÿª·∫∫°“√¥Ÿ·≈
 ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ ∑’Ë≈ßµ—«‡À¡“– ¡°—∫‚√ß

æ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥ ‚¥¬¡’√–¬–°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß 3 √–¬–

§◊Õ √–¬–‡¢â“„® ¿“æªí≠À“·≈–√à«¡°—πÀ“∑“ßª√—∫·°â
√–¬–‡º™‘≠ªí≠À“‡¡◊ËÕ‡√‘Ë¡ªØ‘∫—µ‘∫∑∫“∑„À¡à ·≈–√–¬–

æ÷ßæÕ„®¡—Ëπ„®„π√Ÿª·∫∫ ‚¥¬¡’√“¬≈–‡Õ’¬¥¥—ßπ’È
2.1 √–¬–∑’Ë 1 ‡¢â“„® ¿“æªí≠À“·≈–√à«¡°—π

À“∑“ßª√—∫·°â §≥–°√√¡°“√œ ºŸâ√à«¡«‘®—¬‰¥â√—∫∑√“∫

π‚¬∫“¬æ—≤π“§ÿ≥¿“æ∫√‘°“√√–¥—∫‚√ßæ¬“∫“≈ ∑’Ë¡’
‡ªÑ“À¡“¬ºà“π°“√√—∫√Õß§ÿ≥¿“æ‚√ßæ¬“∫“≈¥â«¬°“√

‡ªìπÕß§å°√∑’Ë¡’™’«‘µ ‚¥¬°“√æ—≤π“∑√—æ¬“°√∫ÿ§§≈‡ªìπ

 ”§—≠ √–∫ÿ∂÷ß·π«∑“ß°“√æ—≤π“ §◊Õ°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢
¿“æ®‘µ ‰¥â¡’°“√‡ πÕ§«“¡§‘¥‡ÀÁπ∑’Ë®–æ—≤π“√Ÿª·∫∫

‚¥¬°“√ª√– “π§«“¡√à«¡¡◊Õ®“° À “¢“«‘™“™’æ ™à«¬

°—π°”Àπ¥·π«∑“ß∑’Ë ”§—≠ Ê ¢÷Èπ™—Ë«§√“«°àÕπ‡æ◊ËÕπ” Ÿà
°“√ªØ‘∫—µ‘„π√–¬–·√°

°“√ π∑π“°≈ÿà¡§√—Èß∑’Ë 1 ¢Õß§≥–°√√¡°“√œ ºŸâ

√à«¡«‘®—¬®”π«π 9 §π „π«—π∑’Ë 9 ¡’π“§¡ 2550 ºŸâ«‘®—¬
‡ªìπºŸâ¥”‡π‘π°“√ π∑π“ ‚¥¬°“√π”¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‰¥â®“°°“√

µÕ∫·∫∫ Õ∫∂“¡ ®“°°“√ —¡¿“…≥åÕ¬à“ß‰¡à ‡ªìπ

∑“ß°“√·≈–°“√æŸ¥§ÿ¬°—∫æ¬“∫“≈«‘™“™’æ∑’Ë¡’¿“«–‡ ’Ë¬ß

‡ πÕµàÕ§≥–°√√¡°“√œ ·≈– Õ∫∂“¡§«“¡§‘¥‡ÀÁπ

¢Õß§≥–°√√¡°“√œ ‡°’Ë¬«°—∫√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡



√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥

«“√ “√«‘™“°“√ “∏“√≥ ÿ¢ ÚııÒ ªï∑’Ë Ò˜ ©∫—∫∑’Ë Ú ÛÚı

ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ‚√ß

æ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥ªí®®ÿ∫—π ªí≠À“·≈–Õÿª √√§∑’Ëæ∫ ·≈–

·π«∑“ß°“√ª√—∫ª√ÿß√Ÿª·∫∫ ‚¥¬‡ªî¥‚Õ°“ „Àâ ¡“™‘°

„π∑’Ëª√–™ÿ¡· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ ‡æ◊ËÕ«‘‡§√“–Àåªí≠À“

·≈–°”Àπ¥·π«∑“ßªØ‘∫—µ‘ ¥â«¬§”∂“¡ª≈“¬‡ªî¥„Àâ

 ¡“™‘°‰¥â· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ‡µÁ¡∑’Ë ·≈–¢ÕÕπÿ≠“µ

 ¡“™‘°„π∑’Ëª√–™ÿ¡„π°“√∫—π∑÷°¢âÕ¡Ÿ≈·≈–∫—π∑÷°‡ ’¬ß

‚¥¬ºŸâ™à«¬«‘®—¬ ‡¡◊ËÕ‰¥â¢âÕ¡Ÿ≈®“°°“√ π∑π“°≈ÿà¡ ºŸâ«‘®—¬

 √ÿª¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‰¥â ·≈–·π«∑“ßªØ‘∫—µ‘∑’Ë√à«¡°—π°”Àπ¥ ·≈–

π” Ÿà°“√∑¥≈ÕßªØ‘∫—µ‘„π·π«‡¥’¬«°—π‚¥¬‡√‘Ë¡„π‡¥◊Õπ

‡¡…“¬π 2550 ¥—ßπ’È§◊Õ °‘®°√√¡Õ∫√¡„Àâ§«“¡√Ÿâ „π

‡√◊ËÕß§«“¡‡§√’¬¥·°à°≈ÿà¡‡ ’Ë¬ß °‘®°√√¡„Àâ§”ª√÷°…“

‚¥¬®‘µ·æ∑¬å °‘®°√√¡ªØ‘∫—µ‘∏√√¡ ç¥â«¬√—°‡Àπ◊Õ√—°é
°‘®°√√¡Ωñ°§≈“¬‡§√’¬¥ °‘®°√√¡ÕÕ°°”≈—ß°“¬·∫∫·Õ

‚√∫‘° °‘®°√√¡æ—≤π“¥â“πÕ“§“√ ∂“π∑’Ë®—¥„Àâ¡’¡ÿ¡ºàÕπ

§≈“¬ relax place „πÀπà«¬ß“πµà“ß Ê √Ÿª∑’Ë 1
2.2 √–¬–∑’Ë 2 ‡º™‘≠ªí≠À“‡¡◊ËÕ‡√‘Ë¡ªØ‘∫—µ‘√Ÿª

·∫∫„À¡à √–¬–‡√‘Ë¡µâπªØ‘∫—µ‘µ“¡√Ÿª·∫∫™—Ë«§√“« ‰¥â
‡º™‘≠°—∫ªí≠À“‡√◊ËÕß°“√¡’ à«π√à«¡„π°“√¥”‡π‘πß“π „π

√–À«à“ßπ’ÈºŸâ«‘®—¬‰¥â Õ∫∂“¡  —ß‡°µ·≈– –∑âÕπ°“√

ªØ‘∫—µ‘ß“π ‚¥¬°“√ —ß‡°µ·≈– π∑π“°≈ÿà¡æ¬“∫“≈
«‘™“™’æ°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß ‡æ◊ËÕæ—≤π“√Ÿª·∫∫„Àâ Õ¥§≈âÕß

°—∫§«“¡µâÕß°“√¢Õß‡®â“Àπâ“∑’Ë ®“°°“√ π∑π“°≈ÿà¡æ∫

«à“¡’∫ÿ§≈“°√ 11 §π‡§¬§‘¥Õ¬“°µ“¬ ¡’ 2 §π ‡§¬

æ¬“¬“¡¶à“µ—«µ“¬ ´÷Ëß‡ªìπÕ“√¡≥å‡æ’¬ß™—Ë««Ÿ∫ ·≈–¡—°

‡°‘¥„π™à«ß‡«≈“°≈“ß§◊π∑’ËπÕπ‰¡àÀ≈—∫  à«π°‘®°√√¡

°“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬·∫∫·Õ‚√∫‘°¡’ºŸâ‡¢â“√à«¡°‘®°√√¡πâÕ¬

‰¥âª√—∫‡ª≈’Ë¬π°≈¬ÿ∑∏å‚¥¬∑”°“√ π∑π“°≈ÿà¡§≥–°√√¡

°“√œ §√—Èß∑’Ë 2 À≈—ß∑¥≈ÕßªØ‘∫—µ‘§√∫ 3 ‡¥◊Õπ ‚¥¬

§≥–°√√¡°“√œ ºŸâ√à«¡«‘®—¬®”π«π 7 §π „π«—π∑’Ë 8

¡‘∂ÿπ“¬π 2550 „™â√Ÿª·∫∫°“√ π∑π“°≈ÿà¡‡À¡◊Õπ§√—Èß∑’Ë

1 ‡æ◊ËÕµ‘¥µ“¡·≈–√—∫∑√“∫ªí≠À“°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π ·≈–

°”Àπ¥·π«°“√ªØ‘∫—µ‘∑’Ë‡À¡“– ¡„À¡à√à«¡°—π®π‰¥â√Ÿª

·∫∫°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ∑’Ë≈ßµ—« ‡ªìπ

∑’Ë¬Õ¡√—∫¢Õß∑ÿ°§π·≈–π”‰ªªØ‘∫—µ‘‰¥â º≈®“°°“√

µ“√“ß∑’Ë 1 ≈—°…≥– à«π∫ÿ§§≈¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ ∑’Ë¡’ªí≠À“
 ÿ¢¿“æ®‘µ (n=41)

≈—°…≥– à«π∫ÿ§§≈ ®”π«π √âÕ¬≈–

‡æ»

À≠‘ß 39 95.1
™“¬ 2 4.9

Õ“¬ÿ (ªï)

πâÕ¬°«à“ 35 10 24.4
35-45 24 58.5
¡“°°«à“ 45 7 17.1
(x = 38.61 SD = 8.97)

 ∂“π¿“æ ¡√ 

‚ ¥ 21 51.2
·µàßß“π 15 36.6
À¬à“/¡à“¬ 5 12.2

√“¬‰¥â‡©≈’Ë¬/‡¥◊Õπ (∫“∑)

5,000-20,000 10 24.4
20,001-30,000 26 63.4
> 30,000 5 12.2

§«“¡æÕ‡æ’¬ß¢Õß√“¬‰¥â

æÕ„™â‰¡à‡À≈◊Õ‡°Á∫ 33 80.5
‰¡àæÕ„™â·≈–¡’Àπ’È ‘π 8 19.5

®”π«π∫ÿµ√ (§π)

¡’∫ÿµ√ 1-2 §π 20 48.7
‰¡à¡’∫ÿµ√ 21 51.2

Õ“¬ÿ√“™°“√ (ªï)

πâÕ¬°«à“/‡∑à“°—∫ 10 ªï 8 19.5
11-20 ªï 23 56.1
21 ªï¢÷Èπ‰ª 10 24.4

„π‡«≈“∑’Ë‰¡à ∫“¬„®/∑âÕ·∑â

æ¬“¬“¡≈◊¡ 11 26.8
ª√÷°…“ºŸâÕ◊Ëπ 26 63.4
‰¡àª√÷°…“„§√ 4 9.8

‡°’Ë¬«°—∫°“√¶à“µ—«µ“¬/§‘¥∑”√â“¬µ—«‡Õß

‰¡à‡§¬§‘¥¶à“µ—«µ“¬ 28 68.3
‡§¬§‘¥Õ¬“°µ“¬ 11 26.8
‡§¬æ¬“¬“¡¶à“µ—«µ“¬ 2 4.9

‡§¬„™â«‘∏’§≈“¬‡§√’¬¥

‡§¬ 10 24.4
‰¡à‡§¬ 31 75.6

°“√„™â¬“πÕπÀ≈—∫/¬“§≈“¬°—ß«≈/¬“ ÷́¡‡»√â“

‰¡à„™â‡≈¬ 18 43.9
„™â 23 56.1

§«“¡∂’Ë„π°“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬

1-3 §√—Èß/ —ª¥“Àå 13 31.7
∑ÿ°«—π 3 5.3
‰¡à‰¥âÕÕ°°”≈—ß°“¬‡≈¬ 25 61.0
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 –∑âÕπ°“√ªØ‘∫—µ‘¥—ß°≈à“«¢â“ßµâπ °≈ÿà¡‰¥â™à«¬°—π‡ πÕ

§«“¡§‘¥‡ÀÁπ ·≈–‡ πÕ·π«∑“ß·°â ‰¢ª√—∫ª√ÿß·π«∑“ß

ªØ‘∫—µ‘¥â«¬°“√‡ √‘¡ √â“ßæ≈—ßÕ”π“® ‚¥¬ 1)  π—∫ πÿπ

°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß‡ªìπ·°ππ”„π°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ®‘µ ¥â«¬

°“√®—¥°‘®°√√¡µà“ß Ê ‡™àπ ‡ªìπºŸâπ”°“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬

¥â«¬‚¬§– 2) §≥–°√√¡°“√œ àß‡ √‘¡ π—∫ πÿπ ◊ËÕ

µà“ß Ê √«¡∑—Èß°“√®—¥ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë àß‡ √‘¡°“√§≈“¬

‡§√’¬¥ ‡™àπ ÀâÕß§“√“‚Õ‡°– ‡ªìπµâπ 3) ‚∑√»—æ∑å “¬

¥à«π ·≈–  4) °“√∑”®‘µ∫”∫—¥¥â«¬«‘∏’ cognitive therapy

¥—ß√Ÿª∑’Ë 2

2.3 √–¬–æ÷ßæÕ„®¡—Ëπ„®„π√Ÿª·∫∫ À≈—ß®“°

°“√«“ß·ºπ ∑¥≈ÕßªØ‘∫—µ‘  –∑âÕπ§‘¥®“°°“√ªØ‘∫—µ‘

ª√—∫ª√ÿß·π«∑“ßªØ‘∫—µ‘ ·≈–∑¥≈ÕßªØ‘∫—µ‘µ“¡

·π«∑“ß∑’Ë°”Àπ¥„À¡à µ“¡«ß®√°“√«‘®—¬‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√

§√∫ 4 ¢—ÈπµÕπ¥—ß°≈à“«¢â“ßµâπ·≈â« „π°“√ π∑π“°≈ÿà¡

§√—Èß∑’Ë 3 À≈—ß∑¥≈ÕßªØ‘∫—µ‘§√∫ 6 ‡¥◊Õπ «—π∑’Ë 7 °—π¬“¬π

µ“√“ß∑’Ë 2 ≈—°…≥–ß“π¢Õß°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß (n=41)

„™à ‰¡à„™à
≈—°…≥–ß“π

®”π«π √âÕ¬≈– ®”π«π √âÕ¬≈–

¢“¥Õ”π“®„π°“√§«∫§ÿ¡ß“π/ ∂Ÿ°§«∫§ÿ¡¡“° 39 95.1 2 4.9
¢“¥§«“¡æ÷ßæÕ„®„πß“π/«‘™“™’æ 37 90.2 4 9.8
¢“¥¢«—≠·≈–°”≈—ß„® 36 87.8 5 12.2
¢“¥§«“¡√Ÿâ§«“¡ “¡“√∂/§«“¡√Ÿâ‰¡àµ√ß°—∫ß“π 32 78.0 9 22.0
°“√¢“¥·§≈π∑√—æ¬“°√„π°“√∑”ß“π 31 75.6 10 24.4
°“√¢—¥·¬âß°—∫ºŸâªÉ«¬·≈–≠“µ‘ 30 73.2 11 26.8
ªí≠À“®“°√–∫∫ß“π 18 43.9 23 56.1
§«“¡¢—¥·¬âß„πÀπà«¬ß“π 14 34.1 27 5.9

µ“√“ß∑’Ë 3 §«“¡µâÕß°“√°“√™à«¬‡À≈◊Õ¢Õß°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß (n=41)

§«“¡µâÕß°“√°“√™à«¬‡À≈◊Õ ®”π«π √âÕ¬≈–

µâÕß°“√§Ÿà¡◊Õ§≈“¬‡§√’¬¥ 32 78.0
µâÕß°“√§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫°“√®—¥°“√Õ“√¡≥å¢Õßµπ‡Õß 30 73.2
«‘∏’°“√·°âªí≠À“∑’Ë‡À¡“– ¡ 17 41.5
°“√ª√—∫‡ª≈’Ë¬π§«“¡§‘¥„π∑“ß∑’Ë¥’ 16 39.0
°“√Ωñ°§≈“¬‡§√’¬¥¥â«¬«‘∏’µà“ß Ê

-Ωñ°°“√∑” ¡“∏‘ 34 82.9
-°“√π«¥ 33 80.5
-Ωñ°‡°√Áß·≈–§≈“¬°≈â“¡‡π◊ÈÕ 22 53.7
-Ωñ°°“√À“¬„® 14 34.1
-°“√„™â®‘πµπ“°“√ 12 29.2
-Õ◊Ëπ Ê 10 24.4
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«“√ “√«‘™“°“√ “∏“√≥ ÿ¢ ÚııÒ ªï∑’Ë Ò˜ ©∫—∫∑’Ë Ú ÛÚ˜

2550 §≥–°√√¡°“√œ ‰¥â√à«¡°—π √ÿª°“√æ—≤π“√Ÿª

·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈

«‘™“™’æ ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥ ‰¥â√Ÿª·∫∫∑’Ë≈ßµ—« æ÷ßæÕ„®

·≈–‡À¡“– ¡°—∫∫√‘∫∑¢ÕßÀπà«¬ß“π  √ÿª√“¬≈–‡Õ’¬¥

¢Õß√Ÿª·∫∫‰¥â¥—ß√Ÿª∑’Ë 3

3. º≈°“√æ—≤π“ ¿“¬À≈—ß∑’Ë‰¥âæ—≤π“‚¥¬ªØ‘∫—µ‘

µ“¡°√–∫«π°“√«‘®—¬‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√ §≥–°√√¡°“√œ ‰¥â

√à«¡°—π √ÿª√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ

®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥∑’Ëæ—≤π“¢÷Èπ

·≈–«“ß·π«∑“ß„π°“√ªØ‘∫—µ‘µàÕ‡π◊ËÕß ºŸâ«‘®—¬∑”°“√«—¥
º≈≈—æ∏å∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ ‚¥¬‡ª√’¬∫‡∑’¬∫√–¥—∫§«“¡‡§√’¬¥

°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ßµ“¡·∫∫ª√–‡¡‘π·≈–«‘‡§√“–Àå§«“¡ ‡§√’¬¥

¥â«¬µπ‡Õß °àÕπÀ≈—ß°“√æ—≤π“ ¥—ßµ“√“ß∑’Ë 4 ·≈–√Ÿª∑’Ë
4

°“√æ—≤π“µ“¡«ß®√°“√«‘®—¬‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√ ‡¢’¬π‡ªìπ‰¥Õ–·°√¡· ¥ß√“¬≈–‡Õ’¬¥ ¥—ßπ’È
«ß®√√–¬–∑’Ë 1 (‡¡…“¬π-¡‘∂ÿπ“¬π 2550)

√Ÿª∑’Ë 1 «ß®√°“√«‘®—¬‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√√–¬–∑’Ë 1
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√Ÿª∑’Ë 2 «ß®√°“√«‘®—¬‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√√–¬–∑’Ë 2

«‘®“√≥å
®“°°“√»÷°…“¢âÕ¡Ÿ≈∑—Ë«‰ª∑’Ëæ∫«à“ §«“¡™ÿ°¢Õß

ªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ‡ªìπ√âÕ¬≈– 13.8

 Õ¥§≈âÕß°—∫°“√»÷°…“Õ◊Ëπ Ê ∑’Ëæ∫∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√

·æ∑¬å¡’ªí≠À“§«“¡‡§√’¬¥∑’Ë¡’·π«‚πâ¡‡ªìπªí≠À“

 ÿ¢¿“æ®‘µ„π∫ÿ§≈“°√‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬≈– 19.4-38.1(5-7)

°“√æ∫ªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ∑’Ë„°≈â‡§’¬ß°—π‡æ√“–‡ªìπ°“√

»÷°…“„π°≈ÿà¡‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë·µ°µà“ß°—π‰¡à¡“°§◊Õ»÷°…“„π

°≈ÿà¡∑’Ë∑”ß“π‡°’Ë¬«°—∫ “∏“√≥ ÿ¢ ´÷Ëß·µ°µà“ß®“°°“√

»÷°…“Õ◊Ëπ„πª√–™“™π∑—Ë«‰ª ∑’Ëæ∫«à“ ª√–™“™π‰∑¬ 76

®—ßÀ«—¥¡’§«“¡™ÿ°¢Õß§«“¡‡§√’¬¥√âÕ¬≈– 67.6(16) ·≈–

ª√–™“™π„π¿“«–«‘°ƒµ‡»√…∞°‘® ∑’Ë¡’§«“¡™ÿ° √âÕ¬≈–

36.2(17) ·≈–®“°√“¬ß“π¢Õß°√¡ ÿ¢¿“æ®‘µ °√–∑√«ß

 “∏“√≥ ÿ¢ ªï 2546 æ∫«à“ª√–™“™π¡’ªí≠À“ ÿ¢¿“æ

®‘µ§‘¥‡ªìπÕ—µ√“™ÿ°√âÕ¬≈– 20(2) ·µàÕ¬à“ß‰√°Áµ“¡ °≈ÿà¡
«‘™“™’ææ¬“∫“≈‡ªìπ«‘™“™’æ∑’ËµâÕß¥Ÿ·≈ºŸâªÉ«¬µ≈Õ¥ 24

™—Ë«‚¡ß °“√‡°‘¥§«“¡‡§√’¬¥·≈–°“√ “¡“√∂®—¥°“√°—∫

§«“¡‡§√’¬¥„π√–¬–‡√‘Ë¡·√°‡ªìπ ‘Ëß ”§—≠ ‡π◊ËÕß®“°

«ß®√√–¬–∑’Ë 2 (°√°Æ“§¡-°—π¬“¬π 2550)
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«“√ “√«‘™“°“√ “∏“√≥ ÿ¢ ÚııÒ ªï∑’Ë Ò˜ ©∫—∫∑’Ë Ú ÛÚ˘

√Ÿª∑’Ë 3 √Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥

√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥

√Ÿª∑’Ë 4 ‡ª√’¬∫‡∑’¬∫º≈°“√ª√–‡¡‘π§«“¡‡§√’¬¥°àÕπ·≈–À≈—ß°“√æ—≤π“ (n=41)

√âÕ
¬≈

–

√–¥—∫§«“¡‡§√’¬¥

√–¥—∫ª°µ‘ √–¥—∫ Ÿß°«à“ª°µ‘‡≈Á°πâÕ¬ √–¥—∫ Ÿß°«à“ª°µ‘ª“π°≈“ß √–¥—∫ Ÿß°«à“ª°µ‘¡“°

°àÕπ°“√æ—≤π“       À≈—ß°“√æ—≤π“
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‡ªìπªí≠À“∑’Ë‡°’Ë¬«°—∫æƒµ‘°√√¡ §«“¡§‘¥·≈–Õ“√¡≥å ́ ÷Ëß

 àßº≈„Àâ∫ÿ§§≈π—Èπ “¡“√∂¡’™’«‘µÕ¬à“ß‡ªìπª√°µ‘ ÿ¢

 “¡“√∂°√–∑”∫∑∫“∑„π°“√¥Ÿ·≈ºŸâÕ◊Ëπ‰¥â¥’¢÷Èπ ·≈–æ∫

«à“æ¬“∫“≈ à«π„À≠à‰¡à‡§¬„™â«‘∏’§≈“¬‡§√’¬¥ ÕÕ°°”≈—ß
°“¬πâÕ¬‡π◊ËÕß®“°µâÕßªØ‘∫—µ‘ß“π‡ªìπº≈—¥ ·≈–¡’

æ¬“∫“≈‡§¬§‘¥Õ¬“°µ“¬ ·≈–‡§¬æ¬“¬“¡¶à“µ—«µ“¬

√«¡∑—Èß¡’§«“¡µâÕß°“√§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫°“√§≈“¬‡§√’¬¥
∏√√¡∫√‘À“√®‘µ„Àâ¡“°°«à“‡¥‘¡ ‡π◊ËÕß®“°≈—°…≥–ß“π∑’Ë

¡’§«“¡‡ ’Ë¬ß Ÿß º≈°“√»÷°…“¥—ß°≈à“« “¡“√∂π”¡“„™â

„π°“√ªÑÕß°—π·≈–„Àâ§«“¡™à«¬‡À≈◊Õ°—∫∫ÿ§≈“°√∑’Ë¡’
§«“¡‡§√’¬¥®“°ß“π‰¥â ‡æ◊ËÕ≈¥À√◊Õª√—∫ ¿“æ§«“¡

°¥¥—πµà“ß Ê ®“° ¿“æ°“√∑”ß“π„Àâ¡’√–¥—∫µË”æÕ∑’Ë

®‘µ„® “¡“√∂∑π∑“π‰¥â ‡ªìπ°“√¥Ÿ·≈∫ÿ§≈“°√¿“¬„π
‚√ßæ¬“∫“≈·∫∫Õß§å√«¡ ‡æ◊ËÕ§ÿ≥¿“æ™’«‘µ∑’Ë¥’¢÷Èπ¢Õß

∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√·æ∑¬å∑’ËµâÕßªØ‘∫—µ‘ß“π„Àâ∫√‘°“√∑“ß

 ÿ¢¿“æ·°àª√–™“™πµàÕ‰ª
√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ∑’Ë‡°‘¥

¢÷Èπ ‡ªìπº≈®“°°“√æ—≤π“‚¥¬„™â°“√«‘®—¬‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√

‚¥¬°“√ π∑π“°≈ÿà¡§≥–°√√¡°“√ºŸâ√à«¡«‘®—¬√«¡∑—Èß
æ¬“∫“≈°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß ‡æ◊ËÕ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—πªí≠À“

 ÿ¢¿“æ®‘µ„π‡®â“Àπâ“∑’Ë ‡ªìπ°“√¥”‡π‘πß“πæ—≤π“∑’Ë

 Õ¥§≈âÕß°—∫¿“«–¢Õß —ß§¡·≈– ∂“π°“√≥å∑’Ë
‡°’Ë¬«¢âÕß(18) ´÷Ëß ∂“π°“√≥å„π∫√‘∫∑¢Õß‚√ßæ¬“∫“≈

√âÕ¬‡ÕÁ¥§◊Õ π‚¬∫“¬§ÿ≥¿“æ·≈–‡ªÑ“À¡“¬„π°“√

æ—≤π“§ÿ≥¿“æ∫√‘°“√ „Àâºà“π‡°≥±å°“√√—∫√Õß§ÿ≥¿“æ

‚√ßæ¬“∫“≈®“° ∂“∫—πæ—≤π“·≈–√—∫√Õß§ÿ≥¿“æ‚√ß

æ¬“∫“≈ √Õ∫ 2 ¥â«¬°“√‡ªìπÕß§å°√∑’Ë¡’™’«‘µ ´÷Ëß‡ªìπ ‘Ëß
°√–µÿâπ„Àâ∑ÿ°∑’¡π”‡√àßæ—≤π“§ÿ≥¿“æ∫√‘°“√„Àâ¥’°«à“

‡°≥±å™’È«—¥§ÿ≥¿“æ∑’Ë°”Àπ¥ ‚¥¬°“√æ—≤π“∑√—æ¬“°√

∫ÿ§§≈„Àâ¡’ ÿ¢¿“æ®‘µ¥’µ“¡·π«§‘¥∑’Ë «à “§π‰¡à „ ™à
‡§√◊ËÕß®—°√µâÕß°“√§«“¡√—°·≈–‡¢â“„®  ∂“π°“√≥å¥—ß

°≈à“«  àßº≈„Àâ§≥–°√√¡°“√ºŸâ√à«¡«‘®—¬√«¡∑—Èßæ¬“∫“≈
°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß ‡¢â“„®·≈–¬Õ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‰¥â‡√Á«¢÷Èπ

‰¥â√à«¡°—π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ·≈–§‘¥À“·π«∑“ßæ—≤π“

‚¥¬≈”¥—∫§◊Õ °“√«“ß·ºπ¥”‡π‘πß“π¡’°“√§âπÀ“ºŸâ∑’Ë¡’
¿“«–‡ ’Ë¬ßµàÕªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ ·≈–„Àâ§«“¡™à«¬‡À≈◊Õ

·µà·√°‡√‘Ë¡·∫àß‡ªìπ 3 ª√–‡¿∑ ‰¥â·°à 1) °‘®°√√¡°≈ÿà¡

§◊Õ °‘®°√√¡Õ∫√¡„Àâ§«“¡√Ÿâ„π‡√◊ËÕß§«“¡‡§√’¬¥·°à°≈ÿà¡
‡ ’Ë¬ß °‘®°√√¡ªØ‘∫—µ‘∏√√¡ ç¥â«¬√—°‡Àπ◊Õ√—°é °‘®°√√¡

Ωñ°§≈“¬‡§√’¬¥ °‘®°√√¡ÕÕ°°”≈—ß°“¬·∫∫·Õ‚√∫‘°/‚¬§–

‚¥¬‡πâπ°“√‡ √‘¡ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®  π—∫ πÿπ°≈ÿà¡

µ—«Õ¬à“ß‡ªìπ·°ππ”„π°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ®‘µ ‡™àπ ‡ªìπ

ºŸâπ”°“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬¥â«¬‚¬§– °‘®°√√¡ àß‡ √‘¡

 π—∫ πÿπ ◊ËÕµà“ß Ê √«¡∑—Èß°“√®—¥ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë àß

‡ √‘¡°“√§≈“¬‡§√’¬¥ ‡™àπ ÀâÕß§“√“‚Õ‡°– 2) °‘®°√√¡

√“¬∫ÿ§§≈ „Àâ§”ª√÷°…“‚¥¬®‘µ·æ∑¬å ª√–‡¡‘ π

«‘‡§√“–Àå§«“¡‡§√’¬¥«à“Õ¬Ÿà„π√–¥—∫„¥ „Àâ°“√™à«¬‡À≈◊Õ

ºŸâ∑’Ë¡’§«“¡‡§√’¬¥∑’Ë¡’√–¥—∫ª“π°≈“ß¢÷Èπ‰ª·∫∫√“¬∫ÿ§§≈

·≈–°“√∑”®‘µ∫”∫—¥¥â«¬«‘∏’ cognitive therapy 3)

°‘®°√√¡§Ÿà¢π“π ®—¥‚∑√»—æ∑å “¬¥à«π  ”À√—∫‡®â“Àπâ“∑’Ë

µ“√“ß∑’Ë 4 √–¥—∫§«“¡‡§√’¬¥¢Õß°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß°àÕπ·≈–À≈—ß°“√æ—≤π“ (n=41)

°àÕπ°“√æ—≤π“ (‡¡.¬. 50) À≈—ß°“√æ—≤π“ (°.¬. 50)
√–¥—∫§«“¡‡§√’¬¥

®”π«π √âÕ¬≈– ®”π«π √âÕ¬≈–

ª√°µ‘ 2 4.9 20 48.8
 Ÿß°«à“ª√°µ‘‡≈Á°πâÕ¬ 6 14.6 12 29.3
 Ÿß°«à“ª√°µ‘ª“π°≈“ß 18 43.9 8 19.5
 Ÿß°«à“ª√°µ‘¡“° 15 36.6 1 2.4

√«¡ 41 100 41 100



√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õßæ¬“∫“≈«‘™“™’æ‚√ßæ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥

«“√ “√«‘™“°“√ “∏“√≥ ÿ¢ ÚııÒ ªï∑’Ë Ò˜ ©∫—∫∑’Ë Ú ÛÛÒ

∑’Ëµ≈Õ¥ 24 ™—Ë«‚¡ß ∑”„Àâ¡’√Ÿª·∫∫°“√ àß‡ √‘¡ªÑÕß°—π

ªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ™—¥‡®π ¡’¢—ÈπµÕπ„π°“√™à«¬‡À≈◊Õ

Õ¬à“ß√«¥‡√Á«®“°°“√¡’ à«π√à«¡¢Õß∑ÿ°ΩÉ“¬ ‡¡◊ËÕ‰¥â√—∫

°“√ª√– “π¢Õ§«“¡√à«¡¡◊Õ ‰¥â√—∫°“√‡ √‘¡ √â“ßæ≈—ß

Õ”π“®„πµπ ·≈–≈ß¡◊ÕªØ‘∫—µ‘°—∫µπ‡Õß„π∫√‘∫∑¢Õß

Àπà«¬ß“π¢Õßµπ‡Õß·≈â« √«¡∑—Èß¡’°“√µ‘¥µ“¡ª√–‡¡‘π

º≈Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ÷́Ëß∫∑∫“∑¥—ß°≈à“«‡ªìπ°“√‡ √‘¡ √â“ß

æ≈—ßÕ”π“®„πµπ ∑”„Àâ∑ÿ°§π‡°‘¥§«“¡µ√–Àπ—°√Ÿâ∂÷ß

°“√„™âæ≈—ßÕ”π“®∑’Ë¡’„πµπ „Àâ· ¥ßÕÕ°‰¥â„π∫∑∫“∑∑’Ë

‡À¡“– ¡µ“¡§«“¡√Ÿâ§«“¡ “¡“√∂ ´÷Ëß°“√„™âæ≈—ß

Õ”π“®„πµππ’È®–«—¥º≈ ”‡√Á®‰¥â¥â«¬º≈º≈‘µ¢Õß°“√

ªØ‘∫—µ‘ß“π(19) °àÕ„Àâ‡°‘¥°“√√à«¡·√ß√à«¡„® àß‡ √‘¡

ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ ”‡√Á®µ“¡«—µ∂ÿª√– ß§å‰¥â
‡æ◊ËÕ„Àâ°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß¥—ß°≈à“«¡’§«“¡¬—Ëß¬◊π µâÕß

„™âÀ≈—°°“√‡ √‘¡·√ß‡¢â“™à«¬‡æ◊ËÕ„Àâ¡’°“√æ—≤π“

æƒµ‘°√√¡„À¡à„Àâ‡¢â“°—π®π‡ªìπ∫ÿ§≈‘°¿“æ¢Õß∫ÿ§§≈§π
π—Èπ‡≈¬ ·≈–µâÕß∑”Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß‰¡à¢“¥µÕπ ‡æ◊ËÕ

ªÑÕß°—π°“√¬°‡≈‘°æƒµ‘°√√¡„À¡à·≈–Õ“®¡’æƒµ‘°√√¡
‡¥‘¡‡¢â“¡“·∑π∑’Ë(20) „π°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß√Ÿª·∫∫°“√

¥Ÿ·≈„π§√—Èßπ’È ∑”„Àâ°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß¡’§«“¡√Ÿâ‡æ‘Ë¡¡“°¢÷Èπ

®“°°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë‡°‘¥®“°°“√ªØ‘∫—µ‘‚¥¬µ√ß ‡ªìπ°“√
‡√’¬π√Ÿâ∑—Èß®“°°“√· «ßÀ“§«“¡√Ÿâ‡æ‘Ë¡‡µ‘¡¥â«¬µπ‡Õß

®“°µ”√“‡Õ° “√ ´÷Ëß‡ªìπ explicit knowledge ·≈–

»÷°…“®“°°“√·≈°‡ª≈’Ë¬π‡√’¬π√Ÿâ®“°ºŸâ¡’ª√– ∫°“√≥å

¡“°àÕπ ´÷Ëß‡ªìπ tacit knowledge ‡ªìπ°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë®–

‰¥âº≈„π‡™‘ßªØ‘∫—µ‘§àÕπ¢â“ß Ÿß·µà¡’§à“„™â®à“¬µË” ‡π◊ËÕß®“°

‡ªìπ°“√‡√’¬π√Ÿâ·∫∫‰¡à‡ªìπ∑“ß°“√ ‡π◊ËÕß®“°°“√‡√’¬π√Ÿâ
®“°°“√ªØ‘∫—µ‘§◊Õ °“√‡√‘Ë¡µâπ¥â«¬ªí≠À“®√‘ß∑’Ë‡√“‰¥â

‡º™‘≠Õ¬Ÿà „πªí®®ÿ∫—π ®“°π—Èπ®÷ß‰¥â≈ß¡◊Õæ‘®“√≥“À“

Àπ∑“ß·°â ‰¢ªí≠À“ ·≈–∂â“§«“¡√Õ∫√ŸâÀ√◊Õ¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑’Ë
¡’Õ¬Ÿà‰¡à‡æ’¬ßæÕµàÕ°“√·°âªí≠À“ °ÁµâÕß‡√‘Ë¡· «ßÀ“«‘∏’∑’Ë

®–‡√’¬π√Ÿâ„Àâµ√ß°—∫∑’Ë®–µâÕßπ”¡“„™â·°â ‰¢ªí≠À“ ´÷Ëß°Á

®–‰¥âº≈≈—æ∏å∑’Ë‡ªìπ√Ÿª∏√√¡Õ—π‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√·°â
ªí≠À“π—Èπ Ê ·≈–∑’Ë ”§—≠§◊Õ‰¥â‡°‘¥°“√‡√’¬π√Ÿâ®√‘ß¢÷Èπ¥â«¬

‡∑à“°—∫«à“ “¡“√∂∂à“¬∑Õ¥Õß§å§«“¡√Ÿâ®“°°“√‡√’¬π√Ÿâ≈ß

 Ÿà°“√ªØ‘∫—µ‘®√‘ß‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘º≈

º≈°“√»÷°…“æ∫«à“ √–¥—∫§«“¡‡§√’¬¥¢Õßæ¬“∫“≈

°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ßÀ≈—ß°“√æ—≤π“≈¥≈ß®“°‡¥‘¡ ºŸâ∑’Ë¡’√–¥—∫

§«“¡‡§√’¬¥ Ÿß°«à“ª√°µ‘¡“° ≈¥≈ß®“° √âÕ¬≈– 36.6

‡ªìπ 2.4 ºŸâ∑’Ë¡’√–¥—∫§«“¡‡§√’¬¥ª√°µ‘À≈—ß°“√æ—≤π“

‡æ‘Ë¡¢÷Èπ®“° √âÕ¬≈– 4.9 ‡ªìπ 48.8 ∑—Èßπ’ÈÕ“®‡π◊ËÕß®“°ºŸâ

∑’Ë¡’§«“¡‡§√’¬¥ ‡¡◊ËÕ¡’«‘∏’§≈“¬‡§√’¬¥∑”„ÀâÕ“√¡≥å¢Õß

ºŸâ∑’Ë¡’§«“¡‡§√’¬¥ à«π„À≠à‡¬Áπ≈ß  Õ¥§≈âÕß°—∫°√¡

 ÿ¢¿“æ®‘µ(21) ∑’Ë°≈à“««à“ °“√§≈“¬‡§√’¬¥®–∑”„Àâ¡’°“√

‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π∑“ß∑’Ë¥’¢÷Èπ ‡™àπ„®‡¬Áπ≈ß  ∫“¬„®¢÷Èπ

§«“¡®”¥’¢÷Èπ  ¡“∏‘¥’¢÷Èπ °“√‡√’¬πÀ√◊Õ°“√∑”ß“π¥’¢÷Èπ

§«“¡ —¡æ—π∏å°—∫§π√Õ∫¢â“ß¥’¢÷Èπ ·≈–æ∫«à“æ¬“∫“≈

°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß‡ÀÁπ¥â«¬°—∫¢âÕ∑’Ë«à“‡¡◊ËÕ¡’§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕß§≈“¬
‡§√’¬¥ ¡’∑—°…–°“√§≈“¬‡§√’¬¥ ‰¥âªØ‘∫—µ‘°“√§≈“¬‡§√’¬¥

™à«¬„Àâµπ‡Õß‡¢â“„®µπ‡Õß‡¡◊ËÕ¡’§«“¡‡§√’¬¥ ·≈–

 “¡“√∂π”‰ª„™â„Àâ‡°‘¥ª√–‚¬™πå°—∫µπ‡Õß §√Õ∫§√—«
‡æ◊ËÕπ√à«¡ß“π µ≈Õ¥®πºŸâ√—∫∫√‘°“√ ∑”„Àâ√–¥—∫§«“¡

‡§√’¬¥≈¥≈ß  Õ¥§≈âÕß °—∫°“√»÷°…“¢Õß§“√å‡¡π ·≈–
§≥–(22) ∑’Ë»÷°…“ª√–‡¡‘πº≈‚ª√·°√¡°“√®—¥°“√§«“¡

‡§√’¬¥°—∫°≈ÿà¡‡ªÑ“À¡“¬„π™ÿ¡™π∑’Ëæ∫«à“°àÕπ‡√‘Ë¡‚§√ß°“√

°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß¡’§«“¡‡§√’¬¥ Ÿß°«à“ª√°µ‘ ·≈– ‘Èπ ÿ¥
‚§√ß°“√√–¥—∫§«“¡‡§√’¬¥µË”°«à“ª√–™“™π∑—Ë«‰ª·≈–

¡’ª√– ‘∑∏‘º≈„π°“√®—¥°“√§«“¡‡§√’¬¥‡æ‘Ë¡¢÷Èπ®“°‡¥‘¡

´÷Ëß Õ¥§≈âÕß°—∫∏«—™™—¬ °ƒ…≥–ª√–°√°‘®(23) ∑’Ë°≈à“««à“
°“√ºàÕπ§≈“¬§◊Õ°“√∑’Ë√à“ß°“¬·≈–®‘µ„®‡ªìπÕ‘ √–®“°

§«“¡µ÷ß‡§√’¬¥ ∑”„Àâ‡°‘¥°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ßµà“ß Ê ¢Õß

 √’√– ‡™àπ °≈â“¡‡π◊ÈÕ§≈“¬µ—« Õ—µ√“°“√‡µâπ¢ÕßÀ—«„®
≈¥≈ß ‡°‘¥§«“¡‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß¢Õß§«“¡‡§√’¬¥ °“√√—∫√Ÿâ

·≈–Õ“√¡≥å„π∑‘»∑“ß∑’Ë‡°‘¥§«“¡ ß∫ ¡’ ¡“∏‘ ‡ªìπ ÿ¢

‡°‘¥§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å ·≈–°“√Ωñ°ºàÕπ§≈“¬‡ªìπ
∑—°…–∑”„Àâ∫ÿ§§≈ºàÕπ§≈“¬ æ—≤π“§«“¡¡—Ëπ„®„π°“√

§«∫§ÿ¡µπ‡Õß (self control) ·≈– “¡“√∂®—¥°“√µπ‡Õß

(self mastery)  ÷́Ëß‡ªìπ∑—°…– ”§—≠„™â§«∫§Ÿà°—∫«‘∏’°“√

Õ◊Ëπ Ê „π°“√®—¥°“√°—∫§«“¡‡§√’¬¥‰¥â

º≈°“√»÷°…“§√—Èßπ’È §≈â“¬§≈÷ß°—∫°“√»÷°…“∑’Ëºà“π
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¡“∑’Ë¡’«—µ∂ÿª√– ß§å‡æ◊ËÕ √â“ß‚ª√·°√¡ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ

®‘µ„π™ÿ¡™π‚¥¬‡æ‘Ë¡æ≈—ßÕ”π“®¢Õß·°ππ”µà“ß Ê ‡™àπ

Õ“ “ ¡—§√ “∏“√≥ ÿ¢„π™ÿ¡™π(24,25) π—° —ß§¡ ß‡§√“–Àå

π—°Õ“™’«∫”∫—¥Õ“«ÿ‚ (22) √«¡∑—Èß°√–∫«π°“√¡’ à«π√à«¡

¢Õßæ≈—ß™ÿ¡™π(26) ‡æ◊ËÕªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ‰¡à„Àâ

‡æ‘Ë¡¢÷Èπ ´÷ËßÕ“®°≈à“«‰¥â«à“ ªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ‡ªìπªí≠À“

 ”§—≠∑’Ë¡’º≈°√–∑∫µàÕ ÿ¢¿“æ∫ÿ§§≈ ‚¥¬‡√‘Ë¡®“°

§«“¡‡§√’¬¥ °“√ √â“ß‡§√◊Õ¢à“¬°“√¥Ÿ·≈„Àâ¡’ à«π√à«¡

„π°“√¥Ÿ·≈æ—≤π“ ÿ¢¿“æ®‘µµπ‡Õß·≈–§π„π™ÿ¡™π

√à«¡°—ππ—Èπ πÕ°®“°®– Õ¥§≈âÕß·≈–µ√ß§«“¡µâÕß°“√

¢Õß™ÿ¡™ππ—Èπ Ê ¬—ß‡ªìπ°“√ª≈ÿ°®‘µ ”π÷°∑’Ë∂Ÿ°µâÕß„π

°“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’ „π™ÿ¡™π „Àâ¡’ à«π√à«¡„π°“√

¥”‡π‘πß“πÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ¥â«¬ ´÷Ëß√Ÿª·∫∫∑’Ë‰¥â¡“
π—Èπ§≥–°√√¡°“√¥”‡π‘πß“πæ—≤π“ ÿ¢¿“æ®‘µ¢Õß‚√ß-

æ¬“∫“≈√âÕ¬‡ÕÁ¥®–π”‰ª‡ªìππ‚¬∫“¬„π°“√æ—≤π“

Õß§å°√„π°“√ªÑÕß°—πªí≠À“ ÿ¢¿“æ®‘µ‚¥¬®–¡’°“√§—¥
°√Õß¿“«– ÿ¢¿“æ®‘µ∫ÿ§≈“°√∑ÿ°Àπà«¬ß“πªï≈– 1 §√—Èß

·≈–°“√æ—≤π“√–∫∫°“√¥Ÿ·≈ºŸâ∑’Ë¡’ªí≠À“·µà·√°‡√‘Ë¡ ‚¥¬
°“√„Àâ§«“¡√Ÿâ ∑—°…–„π°“√‡º™‘≠ªí≠À“·≈–§«“¡‡§√’¬¥

µ≈Õ¥®π¡’«‘∏’°“√§≈“¬‡§√’¬¥∑’Ë‡À¡“–°—∫µπ‡Õß ®–™à«¬

„Àâ∫ÿ§§≈¡’§ÿ≥¿“æ™’«‘µ∑’Ë¥’ ‚¥¬‡©æ“–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√
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∫√‘°“√„Àâ¡’§ÿ≥¿“æ™’«‘µ∑’Ë¥’‰¥âµàÕ‰ª
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The objectives of this action research was to develop model of promotion and prevention of
mental health problem in registered nurses at Roiet hospital and to study the results of the imple-
mentation from January 2007 to October 2007.  The purposive samples were 41 registered nurses
who were at risk of having mental health problems and 9 personnel’s mental health committee.  This
study used the mental health problem questionnaire, self evaluation stress test, semi-structural ques-
tion form for committee and the semi-structural indepth-interview form.  The statistic tests were
descriptive statistics for quantitative data and content analysis for qualitative data.

These action research spiral include planning, acting, observing, reflecting and re-planning
using focus group strategy in the committee and nurse consisted of three stages of transformation.
The first was the problem’s understanding stage, the second was challenging stage of the problem,
and the last was satisfaction stage of the model.  These model of promotion and prevention of
mental health problem consisted of a search for people who had the mental health problem and
provided early intervention with empowerment technique by three types: 1) provide knowledge and
stress relaxation group activities 2) mental strengthen personnel activities 3) parallel activities with
hotline telephone.  The result of the development found decreasing in nurses’ stress level after
implementation.  The number of people with higher stress level than normal was reduced from 36.6
percent to 2.4 percent.  More people with normal stress level increased from 4.9 percent to 48.8
percent.

Key words: stress, mental health, registered nurses


